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ค ำน ำ 

           แผนปฏิบัติการประจ า ปีการศึกษา   2568 ของโรงเรียนบ้านศรีสุข เล่มนี้ จัดท าขึ้นตามระบบการ
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และเพ่ือให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาปีการศึกษาของ
โรงเรียนบ้านศรีสุข เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในการบริหารจัดการคุณภาพการศึกษาประจ าปีการศึกษา 2568  โดย
ความร่วมมือจากทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง ซึ่งได้น าผลการประเมินในปีการศึกษาที่ผ่านมา มาเป็นข้อมูลส าหรับการ
ก าหนดเป้าหมาย และปรับปรุงแก้ไขโครงการ ตามความต้องการจ าเป็นให้สอดคล้องกับสภาพปัจจุบันปัญหา  และ
ความจ าเป็นเร่งด่วน  ภายใต้เงื่อนไขที่มีทรัพยากร ปัจจัย  ในการปฏิบัติงานที่มีอย่างจ ากัด เพ่ือให้เกิดประโยชน์
สูงสุดในการจัดการศึกษาและได้มาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนต่อไป 

 ขอขอบคุณกลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
ขอนแก่น เขต 5 ที่ให้ความรู้และอ านวยความสะดวกเกี่ยวกับแนวทางการจัดท าและการเขียนแผนปฏิบัติประจ าปี 
และขอขอบคุณคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนของโรงเรียน คณะครู ผู้ปกครอง และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกท่านที่มี
ส่วนร่วมในการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2568  ในครั้งนี้  และหวังเป็นอย่างยิ่งว่าผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง
ทุกฝ่าย จะน าแผนไปสู่การปฏิบัติได้จริง อันจะน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ
ต่อไป   

                                                                                                                                                                
                                                                                            ยวุเรศ  โพธิปัสสา 

                                            16  พฤษภาคม 2568 
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ส่วนที่ 1 
สภำพบริบทท่ัวไปของโรงเรียน 

1. ข้อมูลทั่วไปของโรงเรียน 
ประวัติโรงเรียน 

โรงเรียนบ้านศรีสุข ตั้งขึ้นเมื่อวันที่ 8 สิงหาคม 2460 โดยขุนภูมิศิริการ นายอ าเภอภูเวียงขณะนั้น  
และเป็นครูใหญ่คนแรกโดยใช้ศาลาวัดพิบูลย์ (บ้านลอมไผ่) เป็นสถานที่เรียน  พ.ศ.2484 ได้ร่วมมือกับชาวบ้าน 
ปราบป่าเตรียมพ้ืนที่ไว้ในที่ดินของโรงเรียนที่สงวนไว้ พร้อมหาอุปกรณ์มาด าเนินการก่อสร้างอาคารขนาด  
3 ห้องเรียน และย้ายออกจากวัดมาเรียนที่อาคารเรียน พ.ศ. 2511 ทางราชการได้งบประมาณมาก่อสร้าง 
อาคารเรียนใหม่ 1 หลัง ในที่ดินแปลงใหม่อีกหนึ่งหลัง และแล้วเสร็จในปีเดียวกันพร้อมกับย้ายนักเรียน 
มาเรียนต่อในปี พ.ศ. 2512 โดยแต่งตั้งให้  นายประเสริฐ หลาบหนองแสง มาด ารงต าแหน่งครูใหญ่ 
แทน  นายประจัน   ศรีอุทธา   ซึ่งเกษียณอายุราชการ  

ปัจจุบันเปิดท าการสอนตั้งแต่ชั้นอนุบาลปีที่ 1 ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 มีอาคารเรียน 4 หลัง  
อาคารทาสีทั้งภายนอกและภายใน  มีไฟฟ้าให้แสงสว่างในห้องเรียนอย่างเพียงพอและมีน้ าประปาใช้  
อย่างเพียงพอหน้าอาคารเรียนมีสวนหย่อมสวยงาม ซึ่งคณะครู-นักเรียนและกรรมการสถานศึกษาร่วมกันสร้างขึ้น 
ปัจจุบันผู้บริหาร คือ  นางสาวยุวเรศ  โพธิปัสสา  ต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านศรีสุข  
 

สภำพชุมชน 
               สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีความม่ันคง ปลอดภัย ให้การส่งเสริมการศึกษาดี อาชีพหลักของคน
ในชุมชนประกอบอาชีพทางเกษตรกรรมและรับจ้างทั่วไป  คนส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ ประเพณีที่รู้จักกัน  
โดยทั่วไป คือ  ประเพณีบุญบั้งไฟ บุญพระเวสสันดร บุญข้าวจี่  ฯลฯ ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนมีการ
ช่วยเหลือซึ่งกันและกันค่อนข้างดี ผู้ปกครองนักเรียนมีฐานะยากจน มีความรู้หรือมีวุฒิทางการศึกษาค่อนข้างน้อย  
ผู้ปกครองในชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาโรงเรียนอยู่ในระดับมาก จะเห็นได้จากการร่วมพัฒนาโรงเรียน 
เยาวชนทุกคนให้ความร่วมมือสนับสนุนกิจกรรมต่าง ๆ ของทางโรงเรียนเป็นอย่างดี 

ปรัชญำของโรงเรียน            สุวิชาโน   ภว๐ โหต ิ  ผู้รู้ดีเป็นผู้เจริญ 
คติพจน์ของโรงเรียน            การศึกษา เพื่อชีวิตและสังคม 
สีประจ ำโรงเรียน                 แสด – ด า           
                                      แสด  หมายถึง  ความสว่าง ความรุ่งโรจน์ทางด้านความรู้  สติปัญญา 
           ด า    หมายถึง  ความหนักแน่น ความสุขุมทางอารมณ์ 
 อัตลักษณ์ของสถำนศึกษำ     ระดับปฐมวัย “ งามมารยาทไทย  ใช้วิถีวิทย์  มีจิตอาสา”                                      
                                      ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  “มารยาทดี  มีความรู้  อยู่อย่างพอเพียง” 
เอกลักษณ์ของสถำนศึกษำ    “ภูมิทัศน์ดี วิถีพอเพียง” 
ค ำขวัญโรงเรียน                 “ มีวินัย  รอบรู้  อยู่อย่างพอเพียง” 
อักษรย่อของโรงเรียน            ศ.ส. 
 
ตรำประจ ำโรงเรียน     
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วิสัยทัศน์ของโรงเรียน  
โรงเรียนบ้านศรีสุขเป็นโรงเรียนต้นแบบการสร้างนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ ตามความต้องการของ

ผู้เรียน ได้เรียนรู้ด้วยตนเอง ทุกที่ทุกเวลา อย่างมีความสุข ภายใต้แนวทางศาสตร์พระราชา  

2.  ข้อมูลพื้นฐำน ปีกำรศึกษำ 2568 
2.1  ข้อมูลทั่วไปปีกำรศึกษำ 2568 
 โรงเรียนบ้านศรีสุข  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น  เขต  5 
 2.1.1  ที่ตั้ง โรงเรียนบ้านศรีสุข  บ้านศรีสุข หมู่ที่ 13  ต าบลศรีสุข อ าเภอสีชมพู  จังหวัดขอนแก่น  
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5 ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
โทรศัพท์  (043) 462515  โทรสาร  (043) 462515  e-mail  srisuk139@hotmail.com  เขตพ้ืนที่บริการมีเขต
บริการ 3 หมู่บ้าน ได้แก่ บ้านศรีสุข หมู่ที่ 13 บ้านลอมไผ่หมู่ที่ 2 และบ้านเก่าขาม หมู่ที่ 6 
          2.1.2    ข้อมูลด้ำนอำคำรสถำนที่ 
      2.1.2.1 พื้นที่ของโรงเรียน   รวมเนื้อที่ทั้งหมด   64  ไร่  1   งาน 13 ตารางวา  ดังนี้ 

 แปลงที่ 1  เนื้อท่ี   25  ไร่  3  งาน  -   ตารางวา ( สถานที่ตั้งปัจจุบันของโรงเรียน ) 
 แปลงที่ 2  เนื้อท่ี   16  ไร่  -   งาน  -   ตารางวา   
  แปลงที่ 3  เนื้อท่ี   20  ไร่  -   งาน  -   ตารางวา  (อยู่ระหว่างเวนคืน)    

      2.1.2.2 อำคำรเรียน 
    อาคารเรียน แบบ ป.1ซ          จ านวน  4   ห้อง 
    อาคารเรียน แบบ ป. 1ฉ       จ านวน  3   ห้อง 
    อาคารเรียน แบบ สปช. 102/26  จ านวน  3   ห้อง 
    อาคารเรียน แบบ สปช. 105/29 จ านวน  4   ห้อง 

   (อาคารโวล์ฟกัง โครนห์)    
                2.1.2.3 อำคำรประกอบ 

    ส้วม แบบ สปช. 601/26 2  หลัง   จ านวน   8     ที ่
    ส้วม แบบ  สปช. 602/26   จ านวน   10   ที ่

2.1.2.4 สนำมกีฬำ 
    สนามฟุตบอลมาตรฐาน   1 สนาม 
    สนามบาสเกตบอล   1 สนาม 
    สนามวอลเล่ย์บอล    2 สนาม 
    สนามตะกร้อ    2 สนาม 
    สนามเปตอง    1 สนาม 

                 2.1.2.5 อ่ืนๆ 
    บ่อน้ าเพ่ือการเกษตร    1         แห่ง 
    เสาธงเหล็กสูง 15  เมตร     2         ชุด 

 
 

mailto:srisuk139@hotmail.com
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       2.1.3 ที่ตั้ง (ภำพGoogle Map) 
 

 
 

 
2.1.4 พิกัด 

P5XH+M2M ต าบลศรีสุข อ าเภอ สีชมพู จ.ขอนแก่น 40220 
 

2.1.5 เพจโรงเรียน 
facebook โรงเรียนบ้านศรีสุข 
 

2.1.6  เว็บไซต์โรงเรียน 
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    2.1.7. แผนผังโรงเรียน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระบุรำยละเอียด ดังนี้ 
1. อาคาร 1 อาคารเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-3 ( แบบ ป.1ซ     จ านวน  4   ห้อง ) 
2. อาคาร 2 อาคารเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4-6 3 (  แบบ ป. 1ฉ     จ านวน  3   ห้อง )  
3. อาคาร 3 อาคารเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 ( สปช. 105/29 (อาคารโวล์ฟกัง โครนห์)  

จ านวน  4 ห้อง)  
4. อาคาร 4 อาคารเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 2- 3 ( แบบ สปช. 102/26 จ านวน  3   ห้อง ) 

 
3.  แผนภูมิกำรบริหำรโรงเรยีน 
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โรงเรียนบ้ำนศรีสุข แบ่งภำรกิจงำนออกเป็น 4  งำนดังนี้ 
กลุ่มงำนบริหำรทั่วไป  

1. การด าเนินงานธุรการ 
2. งานพัฒนาระบบและเครือข่ายข้อมูลสารสนเทศ 
3. การประสานงานและพัฒนาเครือข่ายสถานศึกษา 
4. การวางแผนการบริหารงานการศึกษา 
5. การวิจัยเพื่อพัฒนานโยบายและแผน 
6. การจัดระบบบริหารและพัฒนาองค์กร 
7. การพัฒนามาตรฐานการปฏิบัติงาน 
8. การจัดระบบการควบคุมภายในหน่วยงาน 
9. งานเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา 
10. การดูแลอาคารสถานที่และสภาพแวดล้อม 
11. การเสนอความเห็นเกี่ยวกับการจัดตั้งยุบรวมหรือเลิกสถานศึกษา 
12. การระดมทรัพยากรเพ่ือการศึกษา 
13. การจัดท าส ามะโนผู้เรียน 
14. การรับนักเรียน 
15. การประสานการจัดการศึกษาในระบบนอกระบบและตามอัธยาศัย 
16. การทัศนศึกษา 
17. งานกิจการนักเรียน 
18. แนวทางการจัดกิจกรรมเพ่ือปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในการลงโทษนักเรียน 
19. การประชาสัมพันธ์งานการศึกษา 
20. การส่งเสริมสนับสนุนและประสานการจัดการศึกษาของบุคคล ชุมชน องค์กร หน่วยงานและ

สถาบันสังคมอ่ืนที่จัดการศึกษา 
21. งานประสานราชการกับส่วนภูมิ ภาคและส่วนท้องถิ่น 
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กลุ่มงำนบริหำรวิชำกำร   
1. การพัฒนาหรือการด าเนินการเก่ียวกับให้ความเห็นการพัฒนาสาระหลักสูตรท้องถิ่น  
2. การวางแผนงานด้านวิชาการ        
3. การจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา                 
4. การพัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษา                       
5. การพัฒนากระบวนการเรียนรู้          
6. การวัดผล ประเมินผลและด าเนินการเทียบโอนผล  การเรียน      
7. การวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาในสถานศึกษา        
8. การพัฒนาและส่งเสริมให้มีแหล่งเรียนรู้        
9. การนิเทศการศึกษา      
10. การแนะแนว                  
11. การพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในและมาตรฐานการศึกษา      
12. การส่งเสริมชุมชนให้มีความเข้มแข็งทางวิชาการ                  
13. การประสานความร่วมมือในการพัฒนาวิชาการกับสถานศึกษาและองค์กรอ่ืน 
14. การส่งเสริมและสนับสนุนงานวิชาการแก่บุคคลและครอบครัว องค์กร หน่วยงาน สถาน
ประกอบการและสถาบันอ่ืนที่จัดการศึกษา        
15. การจัดท าระเบียบและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับงานวิชาการของสถานศึกษา   
16. การคัดเลือกหนังสือ แบบเรียนเพ่ือใช้ในสถานศึกษา       
17. การพัฒนาและใช้สื่อเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา      

กลุ่มงำนบริหำรงบประมำณ 
1. การจัดท าแผนงบประมาณและค าขอตั้งงบประมาณเพ่ือเสนอต่อเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษา  
   ขัน้พ้ืนฐาน 
2. การจัดท าแผนปฏิบัติการใช้จ่ายเงิน ตามท่ีได้รับจัดสรรจากส านักงานคณะกรรมการการศึกษา 
   ขั้นพ้ืนฐาน 
3. การอนุมัติการจ่ายงบประมาณท่ีได้รับจัดสรร                                            
4. การขอโอนและการขอเปลี่ยนแปลงงบประมาณ                                            
5. การรายงานการเบิกจ่ายงบประมาณ 
6. การตรวจสอบติดตามรายงานการใช้งบประมาณ 
7. การตรวจสอบติดตามและรายงาน การใช้ผลผลิตจากงบประมาณ                                                                
8. การระดมทรัพยากรและการลงทุนเพ่ือการศึกษา  
9. การปฏิบัติงานอ่ืนใดตามท่ีได้รับมอบหมายเกี่ยวกับกองทุนเพ่ือการศึกษา 
10. การบริหารการจัดการทรัพยากรเพ่ือการศึกษา 
11. การวางแผนพัสดุ  

    12. การด าเนินการแบบรูปรายการ หรือคุณลักษณะเฉพาะของคณะภัณฑ์หรือสิ่งก่อสร้างที่ใช้เงิน 
         งบประมาณเพ่ือเสนอต่อเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

13. การพัฒนาระบบข้อมูลและสารสนเทศเพ่ือการจัดท าและจัดหาพัสดุ 
14. การจัดหาพัสดุ 
15. การควบคุมดูแล  บ ารุงรักษาและจ าหน่ายพัสดุ  
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16. การจัดหาผลประโยชน์จากทรัพย์สิน 
17. การเบิกเงินจากคลัง   
18. การรับเงิน  การเก็บรักษาเงินและจ่ายเงิน 
19. การน าเงินส่งคลัง  
20. การจัดท าบัญชีการเงิน  
21. การจัดท ารายงานทางการเงินและงบการเงิน 
22. การจัดท าและจัดหาแบบพิมพ์บัญชี  ทะเบียนและรายงาน 

กลุ่มงำนบริหำรงำนบุคคล 
1. การวางแผนอัตราก าลัง       
2. การจัดสรรอัตราก าลังข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา    
3. การจัดสรรและบรรจุแต่งตั้ง         
4. การเปลี่ยนต าแหน่งให้สูงขึ้น การย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
5. การด าเนินการเกี่ยวกับการเลื่อนขั้นเงินเดือน      
6. การลาทุกประเภท           
7. การประเมินผลการปฏิบัติงาน             
8. การด าเนินการทางวินัยและการลงโทษ     
9. การสั่งพักราชการและสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อน          
10. การรายงานการด าเนินการทางวินัยและการลงโทษ           
11. การอุทรณ์และการร้องทุกข์          
12. การออกจากราชการ          
13. การจัดระบบและจัดท าระเบียนประวัติ       
14. การจัดท าบัญชีรายชื่อและให้ความเห็นเกี่ยวกับการเสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์             
15. การส่งเสริมการประเมินวิทยฐานะข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  
16. การส่งเสริมและยกย่องการเชิดชูเกียรติ       
17. การส่งเสริมมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณวิชาชีพ    
18. การส่งเสริมวินัย  คุณธรรมและจริยธรรมส าหรับข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา                            
19. การริเริ่มส่งเสริมการขอรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
20. การพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา    
 
 
 
 
 
 
    

4.  ข้อมูลนักเรียน 
ตำรำงท่ี 1   แสดงจ ำนวนนักเรียนและกำรจัดชั้นเรียน ปีกำรศึกษำ 2567 และ 2568 
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ชั้น 

จ ำนวนนักเรียน 
ปีกำรศึกษำ  2567 ปีกำรศึกษำ  2568 

จ ำนวน
ห้อง 

ชำย หญิง รวม จ ำนวนห้อง ชำย หญิง รวม 

อนุบาล   2 1 3 5 8 1 2 4 6 
อนุบาล   3 1 2 5 7 1 3 3 6 

รวมก่อนประถมศึกษำ 2 5 10 15 2 5 7 12 
ประถมศึกษาปีที่  1 1 7 6 13 1 3 5 8 
ประถมศึกษาปีที่  2 1 6 5 11 1 4 6 10 
ประถมศึกษาปีที่  3 1 12 10 22 1 6 4 10 
ประถมศึกษาปีที่  4 1 12 4 16 1 11 8 19 
ประถมศึกษาปีที่  5 1 4 9 13 1 12 3 15 
ประถมศึกษาปีที่  6 1 10 15 25 1 3 9 12 
รวมประถมศึกษำ 6 51 49 100 6 39 35 74 
มัธยมศึกษาปีที่  1 1 10 4 14 1 10 11 21 
มัธยมศึกษาปีที่  2 1 4 3 7 1 10 4 14 
มัธยมศึกษาปีที่  3 1 7 3 10 1 4 3 7 

รวมมัธยมศึกษำตอนต้น 3 21 10 31 3 24 18 42 
รวม 11 77 69 146  68 60 128 
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ตำรำงท่ี  2   แสดงจ ำนวนนักเรียนที่มีลักษณะพิเศษ  ปีกำรศึกษำ 2568 
 

รำยกำร 
จ ำนวน (คน) 

นร.ทั้งหมด 152 คน 
คิดเป็นร้อยละ 

ของจ ำนวนนักเรียนทั้งหมด 
1.  นักเรียนที่มีความบกพร่องเรียนร่วม 8 5.26 
2.  นักเรียนที่มีภาวะทุพโภชนาการ 14 9.21 
3.  นักเรียนปัญญาเลิศ 0 0.00 
4.  นักเรียนที่ต้องการความช่วยเหลือเป็นพิเศษ   
( ยากจน, ด้อยโอกาส ฯลฯ ) 
5. อ่ืน ๆ 

130 85.52 

รวม  152 100 
                            

ตำรำงท่ี  3   แสดงสถิติจ ำนวนนักเรียนด้ำนอ่ืน ๆ 

รำยกำร 
จ ำนวน (คน) 

นร.ทั้งหมด 152 คน 
คิดเป็นร้อยละของจ ำนวน

นักเรียนทั้งหมด 
1.  นักเรียนที่เรียนซ้ าชั้น - 0 
2.  นักเรียนออกกลางคัน - 0 
3.  นักเรียนที่อยู่ในภาวะเสี่ยง (เอดส์, ยาเสพติด ,
ความรุนแรง, พฤติกรรมก้าวร้าว) 

- 0 

4.  อ่ืน ๆ - 0 
 

ตำรำงท่ี 4   แสดงจ ำนวนนักเรียนเฉลี่ยต่อห้องเรียน  

ระดับปฐมวัย น้อยกว่า 20 คน : ห้อง 20 – 30 คน :  ห้อง 30  คนขึ้นไป :  ห้อง 
            2               -           - 

ระดับประถมศึกษำ น้อยกว่า 30 คน : ห้อง 30 – 35 คน :  ห้อง 35  คนขึ้นไป :  ห้อง 
           6              -           - 

ระดับมัธยมศึกษำ น้อยกว่า 40 คน : ห้อง 40 – 45 คน :  ห้อง 45  คนขึ้นไป :  ห้อง 
           3 -           - 

 
 
 
 
 
 
5. ข้อมูลบุคลำกร 

ตำรำงท่ี 5  แสดงจ ำนวนบุคลำกรครู  นักกำรภำรโรง  ปีกำรศึกษำ 2568 
บุคลำกรครู  /นักกำรภำรโรง 

ต ำแหน่ง ชำย หญิง รวม 
ผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำ              - 1 1 
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รองผู้อ ำนวยกำร   - - - 
ครู 2 12 14 
บุคลำกรอื่นๆ 2 2 5 
รวมทั้งสิ้น 4 15 20 

 
ตำรำงท่ี 6  แสดงข้อมูลเกี่ยวกับครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ปีกำรศึกษำ  2568 

 

ที ่ ชื่อ - สกุล ต ำแหน่ง อันดับ 
ระดับ 

กำรศึกษำ  
วุฒิ วิชำเอก 

1 นางสาวยุวเรศ โพธิปัสสา 
ผู้อ านวยการ

โรงเรียน 
คศ.3 

ป. โท ศษ.ม. การบริหารการศึกษา 

ป.ตรี บธ.บ. คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
2 นางรัชดา  ขุนไกร คร ู คศ.3 ป. ตรี คบ. ภาษาอังกฤษ 

3 นางสาวสมจิตร  คงพิรุณ คร ู คศ.3 
ป.โท ศษ.ม. การบริหารการศึกษา 
ป.ตรี คบ. การประถมศึกษา 

4 นางกนิษฐา  โพนเพ็ก คร ู คศ.3 
ป.โท กศ.ม. การบริหารการศึกษา 
ป.ตรี คบ. คณิตศาสตร์ 

5 นางหอมจันทร์  บุญสอน คร ู คศ.3 
ป.โท ศษ.ม. การบริหารการศึกษา 
ป.ตรี กศ.บ. การประถมศึกษา 

6 นางอุราพร อาจนนลา คร ู คศ.3 
ป.โท ศษ.ม. การบริหารการศึกษา 
ป.ตรี คบ. การประถมศึกษา 

7 นางสาววีรยิา โชคสวสัดิ์ คร ู คศ.3 ป.ตรี คบ. วิทยาศาสตร์ทั่วไป 
8 นางทิพวรรณ  น้อยศรี คร ู คศ.2 ป.ตรี คบ. สังคมศึกษา 
9 นายสิทธิ์ศักดิ์  จิตรเขม้น คร ู คศ.2 ป.ตรี คบ. ภาษาไทย 

10 นางสาวเมธินี นามราด คร ู คศ.1 ป.ตรี 
คบ. 
(5 ปี) 

ภาษาไทย 

11 นายชนัญญู ประกิระเค คร ู คศ.1 ป.ตรี 
คบ. 
(5 ปี) 

วิทยาศาสตร์ (ฟิสิกส์) 

12 นางสาวปานตะวัน  บุญเสริม คร ู คศ.1 ป.ตรี คบ. ปฐมวัย 
13 นางสาวปรียานุช กานนท์ธนกุล คร ู คศ.1 ป.ตรี คบ. พลศึกษา 

14 นางจุฬาลักษณ์  สุนทรชัย คร ู คศ.1 ป.ตรี วท.บ. 
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการอาหาร 

15 นางสาวณัฐวรรณ  กัญหาพิมพ์ คร ู คศ.1 ป.ตรี ค.อ.บ. 
วิศวกรรม
คอมพิวเตอร์ 

16 นางสาวศุภรดาวดี  ดอนโคตร 
เจ้าหน้าที่
ธุรการ 

- ป. ตรี 
คบ. 
(5 ปี) 

วิทยาศาสตร์ทั่วไป 

17 นายภานุพงษ์  วงค์ศิริรักษ์ นักการภารโรง - ม.3 - - 
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18 นายอภิสิทธิ์  สุดแสง 
เจ้าหน้าที่ 

กสทช 
- ป. ตรี พ.ธ.บ. การสอนภาษาไทย 

19 นางสาวปภาวรินทร์ คชลัย 
เจ้าหน้าที่  

ดิจิดัลชุมชน 
- ป. ตรี คบ. วิทยาศาสตร์ 

 
 
1)  จ ำนวนบุคลำกร จ ำแนกตำมหน้ำที่ เพศ ระดับกำรศึกษำ อำยุ และประสบกำรณ์ 

 
ประเภทบุคลำกร 

เพศ ระดับกำรศึกษำ อำยุเฉลี่ย 
ประสบกำรณ์ใน

ต ำแหน่ง 

ชำย หญิง 
ต่ ำ

กว่
ำป

.ต
รี 

ป.
ตร

ี 

สูง
กว

่ำ 
ป.

ตร
ี 

น้อ
ยก

ว่ำ
 3

0 
ป ี

31
-5

0 
ปี 

51
 ป

ีขึ้น
ไป

 

น้อ
ยก

ว่ำ
 1

0 
ปี 

10
-2

0 
ปี 

21
 ป

ีขึ้น
ไป

 

ผู้อ ำนวยกำร - 1 - - 1 - 1 - 1 - - 
รองผู้อ ำนวยกำร - - - - - - - - - - - 
ครูประจ ำกำร 2 11 - 10 4 2 10 2 8 3 3 
พนักงำนรำชกำร - - - - - - - - - - - 
ครูอัตรำจ้ำง - - - - - - - - - - - 
นักกำร/ภำรโรง - - - - - - - - - - - 
อ่ืน ๆ  2 2 1 3 - - 4 - 2 - - 

รวม 4 14 1 13 5 2 15 2 10 3 3 
 

     
 
  2) จ ำแนกตำมสำขำวิชำเอก 

สำขำวิชำเอก จ ำนวน (คน) 
ภาษาไทย 2 
คณิตศาสตร์ 1 
สังคมศึกษา 1 
วิทยาศาสตร์ 2 
คอมพิวเตอร์ 1 
พลศึกษา 1 
คหกรรมศึกษา 1 
ศิลปศึกษา - 
ภาษาอังกฤษ 1 
ประถมศึกษา 3 
บรรณารักษ์ศาสตร์ - 
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เกษตรศาสตร์ - 
ปฐมวัย 1 
บริหารการศึกษา 1 

รวม 14 
(ครูทั้งหมด  หมายถึง  ครูปฏิบัติการสอนทั้งที่เป็นครูประจ าการ พนักงานราชการและครูอัตราจ้าง) 

 
 
 

3) จ ำแนกตำมวิทยฐำนะ 
วิทยฐำนะ จ ำนวน (คน ) 

ยังไม่มีวิทยฐานะ  6 
ช านาญการ 2 
ช านาญการพิเศษ 7 
เชี่ยวชาญ - 
เชี่ยวชาญพิเศษ - 

รวม 15 
 

 
 
6. รำงวัลและผลงำนดีเด่น  ประเภทสถำนศึกษำ 
 

 

 
7. ข้อมูลด้ำนงบประมำณ และทรัพยำกร 

7.1  งบประมาณท่ีได้รับปีงบประมาณ 2568 

 

ชื่อรำงวัลที่ได้รับ หน่วยงำนที่มอบรำงวัล 
1. บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย ระดับปฐมวัย สพฐ. 
2. บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย ระดับประถมศึกษา สพฐ. 
2 โรงเรียนดีคุณภาพประจ าต าบล สพฐ. 
3. โรงเรียนต้นแบบนักเรียนไทยสุขภาพดี รุ่นที่ 7 สพฐ. 

รำยรับ จ ำนวน  (บำท) คิดเป็นร้อยละ 
จากรัฐบาล   
-  งบด าเนินงาน - - 
-  งบอุดหนุน  100 
อ่ืนๆ - - 
เงินบริจาค - - 
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7.2 งบประมาณรายรับ-รายจ่ายประจ าและการจัดสรรงบประมาณ 

รำยกำร รำยรับ รำยกำร รำยจ่ำย 
เรียนฟรี 15 ปี รำยกำรค่ำใช้จ่ำยประจ ำปี 

1.รายหัวอนุบาล  12 คน  23,664 - ค่าไฟฟ้า  
2.รายหัวประถม  74 คน   163,096 - ค่าอินเตอร์เน็ต  
3.รายหัวมัธยมต้น  42 คน  170,520 - ค่าเดินทางราชการ  
4.งบประมาณโรงเรียนขยายโอกาส 42 คน 42,000 - ค่าวัสดุส านักงาน  

รวม 399,280 - ค่าปรับปรุงซ่อมแชม  
 

 
 
 
 

รำยกำร รำยรับ รำยกำร รำยจ่ำย 
กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน  
1. อนุบาล  12 คน * 490 บ. 5,880   
2. ประถม  74 คน * 547 บ. 40,478   
3. มัธยม    42 คน * 1,003 บ. 42,126   

รวม 88,484   
รวมรำยรับทั้งสิ้น 487,764   

 

7.3  การจัดสรรงบประมาณตามการบริหารจัดการทรัพยากรที่จ าเป็น  

 

8.  แหล่งเรียนรู้- ภูมิปัญญำท้องถิ่นและกำรใช้ 

8.1 แหล่งเรียนรู้ภำยในโรงเรยีน  
        1.  ห้องสมุด                              จ านวน 1 ห้อง      (อาคารอเนกประสงค์) 
              2.  ศูนย์การเรียนรู้เศรษฐกิจพอพียง   จ านวน 1 แห่ง      ( อาคาร 3 ) 

                              ฝ่ำย 
ประเภทงบประมำณ 

วิชำกำร บริหำรทั่วไป ส ำรอง 

อุดหนุนคงเหลือจากจ่ายประจ า 60% 30% 10% 
    
พัฒนาผู้เรียน 100 % - - 

88,484 88,484 - - 

รวมทั้งสิ้น    
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              3.  ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์        จ านวน 2 ห้อง ( อาคาร 3 ) 
     4.  ห้องพยาบาล                   จ านวน 1 ห้อง ( อาคาร 3 ) 
              5.  ห้องพุทธศาสตร์                      จ านวน 1 ห้อง       ( อาคาร 4 ) 
              6.  ห้อง ก.ส.ท.ช.                         จ านวน 1 ห้อง      ( อาคาร 3 ) 

7.  ห้องศูนย์ดิจิทัลชุมชน (ศดช.)       จ านวน 1 ห้อง      ( อาคาร 3 ) 
8.  ห้องคหกรรมศาสตร์          จ านวน 1 ห้อง      ( อาคาร 1 ) 
9.  ห้องกิจกรรมสหกรณ์         จ านวน 1 ห้อง      ( อาคาร พิเศษ ) 
10. ห้องประกันคุณภาพ         จ านวน 1 ห้อง      ( อาคาร  1 ) 
11. ลานธรรม(พุทธประวัติ)             จ านวน 1 แห่ง       (อาคารอเนกประสงค์) 

 
 

แหล่งเรียนรู้ภำยใน 
สถิติกำรใช้จ ำนวนครั้ง/ปี 

                      ชื่อแหล่งเรียนรู้ 
1.  ห้องสมุดโรงเรียน 200 
2.  ห้องวิทยาศาสตร์ 200 
3.  ลานพุทธธรรม 100 
4.  ศูนย์การเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง 200 
5.  สนามกีฬา 200 
6.  ภูมิปัญญาท้องถิ่น (ดนตรี) 50 
7.  โรงอาหาร  200 
8.  ห้องกสทช 200 
9.  ห้องชุมชนดิจิตอล 200 

       8.2 แหลง่เรียนรู้ภำยนอกโรงเรียน   
แหล่งเรียนรู้ภำยนอก สถิติกำรใช้ 

จ ำนวนครั้ง/ปี ชื่อแหล่งเรียนรู้ 
1. วัดศรีสุขวนาราม 4 
2. วัดพิบูลย์ 2 
3. วัด 1 
2. ตลาดนัดบ้านโคกไม้งาน 100 
3. กุดย่าส่วย 1 
4. องค์การบริหารส่วนต าบลศรีสุข 12 
5. กลุ่มเกษตรกร 22 
6. โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลศรีสุข 4 

8.3  ปรำชญ์ชำวบ้ำน/ภูมิปัญญำท้องถิ่น ผู้ทรงคุณวุฒิ ที่สถำนศึกษำเชิญมำให้ควำมรู้แก่ครู นักเรียน 
ที ่ ชื่อ-สกุล ให้ควำมรู้เรื่อง จ ำนวน (ครั้ง) 
1 นางนงคราญ  มูลเพีย     การท าพานบายศรี 5 
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2 นายกัณหา  ทิพย์สุข    ดนตรีพื้นเมือง 10 
3 นายสมเจตน์  ข าภักดิ์   การขยายพันธุ์พืช 10 
4 นางบุญมี ศรีกัณหา       การทอเสื่อกก 10 

 
     
 
 
 

ส่วนที่ 2 

ทิศทำงกำรพัฒนำคุณภำพและมำตรฐำนกำรศึกษำ 
 

โรงเรียนบ้านศรีสุขได้ก าหนดวิสัยทัศน์ พันธ์กิจ เป้าหมาย กลยุทธ์ และตัวชี้วัดความส าเร็จในการพัฒนา  
ไว้ดังนี้ 

2.1  วิสัยทัศน์ พันธ์กิจ เป้ำหมำย 

วิสัยทัศน์  โรงเรียนบ้านศรีสุขจัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา ยกระดับผลสัมฤทธิ์ 
อ่านออกเขียนได้ ก้าวไกลเทคโนโลยี มุ่งสู่สากล น้อมน าศาสตร์พระราชาและพระบรมราโชบาย มาใช้ในการบริหาร
จัดการอย่างมีส่วนร่วม   

 

       พันธกิจ 
1.  จัดกิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
2.  ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ให้นักเรียนอ่านออก เขียนได้ และคิดเลขเป็น 
3.  ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ให้นักเรียนมีนิสัยใฝ่รู้ รักการอ่าน  รู้จักการค้นคว้าหาความรู้ด้วยตนเองและ

มีทักษะการใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัยในการด ารงชีวิตในสังคมยุคใหม่ 
4.  สร้างเครือข่ายร่วมพัฒนาและส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ให้นักเรียนมีศักยภาพ  
5.  จัดสภาพแวดล้อม สื่อ เทคโนโลยี  สารสนเทศ ห้องเรียน ห้องพยาบาล ห้องปฏิบัติการ สิ่งอ านวย

ความสะดวก  สะอาด  ปลอดภัย และเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 
6. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานวิชาชีพ 
7.  ประสานงานกับผู้ปกครอง และภาคีเครือข่ายในการดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้มีคุณธรรมจริยธรรม

และค่านิยมที่พึงประสงค ์

เป้ำหมำย 
        ด้ำนกำรพัฒนำนักเรียน 

1.  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้อยู่ในระดับสูงขึ้น 
2.  นักเรียนอ่าน เขียน คิดวิเคราะห์ คิดเลขเป็น ได้ตามมาตรฐานการศึกษา 
3.  นักเรียนมีนิสัยใฝ่รู้ รักการอ่าน  รู้จักการค้นคว้าหาความรู้ด้วยตนเองและมีทักษะการใช้เทคโนโลยีที่

ทันสมัยในการด ารงชีวิตในสังคมยุคใหม่พร้อม 
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4. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์  ด้านการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม  มีความภูมิใจใน
ความเป็นไทย  วัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น 

ด้ำนกำรพัฒนำครูและบุคลำกร 
5.  ครูมีทักษะวิชาชีพในการพัฒนาหลักสูตรและจัดกระบวนการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ   
6.  ครูทุกระดับชั้นจัดกิจกรรมเรียนรู้บูรณาการสอดคล้องกับวัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่นและสากล 

ด้ำนกำรพัฒนำสถำนศึกษำ 
7.  ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา  
8.  โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาและจัดการเรียนรู้ที่สนองต่อการเตรียมความพร้อมสู่สากล 
 

 
ด้ำนพัฒนำสังคมแห่งกำรเรียนรู้ 

9. โรงเรียนมีสภาพแวดล้อม  สื่อเทคโนโลยี สารสนเทศ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ แหล่งเรียนรู้ที่
หลากหลาย มีสิ่งอ านวยความสะดวกสะอาดปลอดภัย เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้และใช้ประโยชน์อย่างคุ้มค่า 

10. โรงเรียนมีเครือข่ายร่วมพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนของโรงเรียนพร้อมสู่สากล 

2.2  กลยุทธ์กำรพัฒนำคุณภำพ  ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ 
       กลยุทธ์สถำนศึกษำ 
              กลยุทธ์ที่ 1    พัฒนาหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนรู้เชิงบูรณาการ ให้ผู้เรียนได้พัฒนาความรู้
ความสามารถ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ภูมิในในความเป็นไทย วัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่นและทักษะการ
ด ารงชีวิตตามศักยภาพพร้อมเป็นพลเมืองของประชาคมโลก 
              กลยุทธ์ที่ 2  พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรของโรงเรียนให้เป็นมืออาชีพ มีทักษะในการปฏิบัติงาน 
สามารถจัดกระบวนการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาได้ตามมาตรฐาน 
              กลยุทธ์ที่ 3  เพ่ิมสมรรถนะของโรงเรียนในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือการบริหาร
จัดการและการจัดกระบวนการเรียนรู้เพื่อให้ผู้เรียนพร้อมเป็นพลเมืองของประชาคมโลก 
              กลยุทธ์ที่ 4   พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา ตามแนวการกระจายอ านาจทางการศึกษา
หลักธรรมาภิบาล เน้นการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนและความร่วมมือกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือส่งเสริม
และสนับสนุนการจัดการศึกษา   
         ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ  
              1. ร้อยละของนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์อยู่ในระดับสูงขึ้นอย่าง
ต่อเนื่องและมีผลการทดสอบระดับชาติสูงกว่าค่าเฉลี่ยคะแนนมาตรฐาน  
              2.  ร้อยละของนักเรียนอ่าน เขียน คิดวิเคราะห์ คิดเลขเป็น ได้ตามมาตรฐานการศึกษา 
              3.  ร้อยละของนักเรียนสามารถใช้ Internet สืบค้นข้อมูลได้ 
              4. ร้อยละของผู้เรียนสามารถ สืบค้นข้อมูล ความรู้จากห้องสมุด และแหล่งเรียนรู้อ่ืนๆได้ 
              5. ร้อยละของนักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ด้านการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม มีความ
ภูมิใจในความเป็นไทย วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น 
              6.  ร้อยละของครูและผู้บริหารมีแผนพัฒนาตนเอง  ที่สอดคลองกับการพัฒนาวิชาชีพและ ได้รับการพัฒนา
หลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ   
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              7.  ร้อยละของครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้สอดคล้องกับความเป็นไทย วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น  และ
ประชาคมโลก 
              8.  โรงเรียนมีการจัดประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา อย่างน้อยภาคเรียนละ 2 ครั้ง 
              9.  โรงเรียนมีคู่มือการปฏิบัติงานทุกกลุ่มทุกงาน 
              10.ร้อยละของข้อมูลสารสนเทศถูกต้องครบถ้วนสมบูรณ์ภายในเวลาที่ก าหนด 
              11. โรงเรียนมีสื่อ เทคโนโลยีเพียงพอ 
              12. โรงเรียนใช้แหล่งเรียนรู้อย่างน้อยภาคเรียนละ 5 ครั้ง 
              13.จ านวนเครือข่าย หรือระดับความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอกที่เพ่ิมขึ้นที่สามารถตอบสนองคุณภาพ
คุณภาพจัดการเรียนการสอนของสถานศึกษา 

 
 

2.3  นโยบำยและจุดเน้น สพฐ. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2568 – 2569 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกัของชาติ และน้อมน าพระบรม-ราโชบายด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และประชาธิปไตย 
3. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้หลากหลาย ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถีในการค้นหาความรู้และต่อยอดองค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
6. เร่งพัฒนาการจัดการศึกษาแบบเรียนรวมส าหรับเด็กที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ 
7. ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือ ความเป็นเลิศส าหรับผู้มีความสามารถพิเศษ 
8. เสริมสร้างความปลอดภัยของผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา  
9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความเสมอ ภาคทางการศึกษา 
10. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ความสามารถ และทักษะที่ทันสมัย 
11. ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
12. ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 

13. พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ ถูกต้อง รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด โปร่งใสและตรวจสอบได้ 
 
 
 
 
 
 
 

เป้ำหมำยตำมมำตรฐำนกำรศึกษำปฐมวัยปีกำรศึกษำ  2568 
 

มำตรฐำน/ตัวบ่งช้ี 
ค่ำเป้ำหมำยมำตรฐำน/ตัว

บ่งชี้ 
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มำตรฐำนที่ 1ผลลัพธ์คุณภำพของเด็กปฐมวัย (5 ตัวช้ีวัด)   ระดับดีเยี่ยม 

1.1 เด็กเจริญเติบโตสมวัย สุขภาพแข็งแรง และมีพัฒนาการด้านการ
เคลื่อนไหว 

ร้อยละ 95 ได้ระดับดีขึ้นไป 

1.2 เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา เรียนรู้ และสร้างสรรค์ ร้อยละ 90 ได้ระดับดีขึ้นไป 

1.3 เด็กมีพัฒนาการด้านภาษาและการสื่อสาร ร้อยละ 95  ได้ระดับดีขึ้นไป 

1.4 เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์และจิตใจ ร้อยละ 90 ได้ระดับดีขึ้นไป 

1.5 เด็กมีพัฒนาการด้านสังคมและคุณธรรม ร้อยละ 90 ได้ระดับดีขึ้นไป 

มำตรฐำนที่ 2 กระบวนกำรและกำรจัดกำร   ระดับดีเยี่ยม 

2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น ร้อยละ 95 ได้ระดับดีขึ้นไป 

2.2 จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน ร้อยละ 90 ได้ระดับดีขึ้นไป 

2.3 ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ ร้อยละ 95  ได้ระดับดีขึ้นไป 

2.4 จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้ อย่างปลอดภัย และเพียงพอ ร้อยละ 90 ได้ระดับดีขึ้นไป 

2.5 ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุนการจัด
ประสบการณ์ ร้อยละ 95 ได้ระดับดีขึ้นไป 

2.6 ระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ร้อยละ 90 ได้ระดับดีขึ้นไป 

มำตรฐำนที่ 3 กำรจัดประสบกำรณ์ที่เน้นเด็กเป็นส ำคัญ ระดับดีเยี่ยม 

3.1 จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็ม
ศักยภาพ 

ร้อยละ 95 ได้ระดับดีขึ้นไป 

3.2 สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข ร้อยละ 90 ได้ระดับดีขึ้นไป 

3.3 จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย ร้อยละ 95  ได้ระดับดีขึ้นไป 

3.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและน าผลการประเมินพัฒนาการเด็ก
ไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก ร้อยละ 90 ได้ระดับดีขึ้นไป 

 
 
 
 
 
 

เป้ำหมำยตำมมำตรฐำนกำรศึกษำกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ปีกำรศึกษำ  2568 
 

มำตรฐำน/ตัวบ่งช้ี 
ค่ำเป้ำหมำยมำตรฐำน/ตัว

บ่งชี้ 
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มำตรฐำนที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ระดับ ดี 
มำตรฐำนที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทำงวิชำกำรของผู้เรียน ระดับ ดี 
1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ  ร้อยละ 75 ได้ระดับดีขึ้นไป 
2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ยน ความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

ร้อยละ 75 ได้ระดับดีขึ้นไป 

3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ร้อยละ 75 ได้ระดับดีขึ้นไป 
4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ร้อยละ 80 ได้ระดับดีขึ้นไป 
5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ร้อยละ 75 ได้ระดับดีขึ้นไป 
6) มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ ร้อยละ 80 ได้ระดับดีขึ้นไป 
มำตรฐำนที่  1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน ระดับดีเยี่ยม 
1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด  ร้อยละ 95 ได้ระดับดีขึ้นไป 
2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  ร้อยละ 95 ได้ระดับดีขึ้นไป 
3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ร้อยละ 95 ได้ระดับดีขึ้นไป 
4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม ร้อยละ 95 ได้ระดับดีขึ้นไป 
มำตรฐำนที่ 2 กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร  ระดับดีเยี่ยม 
2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน ร้อยละ 95 ได้ระดับดีขึ้นไป 
2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  ร้อยละ 95 ได้ระดับดีขึ้นไป 
2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย  

ร้อยละ 95  ได้ระดับดีขึ้นไป 

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ร้อยละ 100 ได้ระดับดีข้ึนไป 
2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่าง
มีคุณภาพ 

ร้อยละ 95  ได้ระดับดีขึ้นไป 

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู้ 

ร้อยละ 95  ได้ระดับดีขึ้นไป 

มำตรฐำนที่ 3 กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นส ำคัญ  ระดับดีเยี่ยม 
3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

ร้อยละ 85ได้ระดับดีขึ้นไป 

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ร้อยละ 85 ได้ระดับดีขึ้นไป 
3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ร้อยละ 85ได้ระดับดีขึ้นไป 
3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน ร้อยละ 85 ได้ระดับดีขึ้นไป 
3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุง
การจัดการเรียนรู้ 

ร้อยละ 85 ได้ระดับดีขึ้นไป 

 
โรงเรียนบ้านศรีสุขมีแผนงานโครงการและกิจกรรมที่ด าเนินการเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามกลยุทธ์ 

เพ่ือให้บรรลุตามวิสัยทัศน์ในปีการศึกษา  2568  ดังนี้ 
เป้ำหมำย ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ 
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1.นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้อยู่ในระดับสูง 

1. ร้อยละของนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้อยู่ในระดับสูงขึ้นอย่างต่อเนื่องและมีผลการ
ทดสอบระดับชาติสูงกว่าค่าเฉลี่ยคะแนนมาตรฐาน  

2. นักเรียนอ่าน เขียน คิดวิเคราะห์ คิดเลขเป็น ได้ตาม
มาตรฐานการศึกษา 

2.  ร้อยละของนักเรียนอ่าน เขียน คิดวิเคราะห์ คิดเลขเป็น 
ได้ตามมาตรฐานการศึกษา 

 3.  นักเรียนมีนิสัยใฝ่รู้ รักการอ่าน  รู้จักการค้นคว้า
หาความรู้ด้วยตนเองและใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัยได้ 

3.  ร้อยละของนักเรียนสามารถใช้Internet สืบค้นข้อมูลได้ 
4. ร้อยละของผู้เรียนสามารถ สืบค้นข้อมูล ความรู้จาก
ห้องสมุด และแหล่งเรียนรู้อ่ืนๆได้ 

4.  นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึง
ประสงค์ประสงค์ด้านการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมมีความ
ภูมิใจในความเป็นไทยวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น 

5.ร้อยละของนักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึง
ประสงค์ด้านการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม มีความภูมิใจในความ
เป็นไทย วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น 

5.  ครูและบุคลากรทางการศึกษามีทักษะวิชาชีพใน
การพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้อย่างมี
ประสิทธิภาพ   
 

6.  ร้อยละของครูและผู้บริหารมีแผนพัฒนาตนเองประจ าปี
ที่สอดคลองกับการพัฒนาวิชาชีพ และได้รับการพัฒนา
หลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ   

6. โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาและจัดกระบวนการ
เรียนรู้ที่สนองต่อการเตรียมความพร้อมสู่ประชาคม
โลก 

7. ร้อยละของครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้สอดคล้องกับความ
เป็นไทย วัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น และประชาคมโลก 

7. ส่งเสริมให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการ
จัดการศึกษา  
 

8.  โรงเรียนมีการจัดประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 
อย่างน้อยภาคเรียนละ 2 ครั้ง 
9.  โรงเรียนมีคู่มือการปฏิบัติงานทุกกลุ่มทุกงาน 

8. โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ แหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายสิ่ง
อ านวยความสะดวกสะอาด  ปลอดภัย เอื้อต่อการ
จัดการเรียนรู้ และใช้ประโยชน์อย่างคุ้มค่า 

10.ร้อยละของข้อมูลสารสนเทศถูกต้องครบถ้วนสมบูรณ์ 
11. โรงเรียนมีสื่อ เทคโนโลยีเพียงพอ 
12. โรงเรียนใช้แหล่งเรียนรู้อย่างน้อยภาคเรียนละ 5 ครั้ง 

9. โรงเรียนมีเครือข่ายร่วมพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพ
ผู้เรียนของโรงเรียน 
 

13. จ านวนเครือข่าย หรือระดับความร่วมมือกับหน่วยงาน
ภายนอกที่เพ่ิมขึ้นที่สามารถตอบสนองคุณภาพคุณภาพ
จัดการเรียนการสอนของสถานศึกษา 

 
 

 
 
 
 

ส่วนที่ 3 
แผนงำน/โครงกำร ปีกำรศึกษำ 2568 
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โครงกำรและกิจกรรมตำมกลยุทธ์ 
 

โรงเรียนบ้านศรีสุข มีแผนงานโครงการและกิจกรรมที่ด าเนินการเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามกลยุทธ์ 
เพ่ือให้บรรลุตามวิสัยทัศน์ในปีการศึกษา 2568 ดังนี้ 

 

โครงกำร/กิจกรรมประจ ำ 

ชื่อโครงกำร/กิจกรรมประจ ำ มำตรฐำน/ตัวบ่งช้ีใด 
ตัวช้ีวัด

ควำมส ำเร็จใด 
1. โครงการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา มฐ.2 /2.3 ข้อ 1 

2. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมุ่งสู่
มาตรฐานสากล ม.ฐ.1 /1.1-1.2 ,มฐ.3 /3.1-3.5 ข้อ 2 

3. โครงการส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน มฐ. 1/1.1-1.2 ข้อ 1,2,3 

4. โครงการทัศนศึกษาพัฒนาการเรียนรู้ มฐ.1/1.1-1.2 ข้อ 1,2,3,4 

5. โครงการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายใน มฐ.2/2.2 ข้อ2,4 

6.โครงการปฐมนิเทศ ปัจฉิมนิเทศ นักเรียนและปกครอง มฐ.1/1.2 , มฐ. 2/ 2.2 ข้อ 4 

7. โครงการจัดหา บ ารุงและซ่อมแซมครุภัณฑ์ มฐ. 1/1.1-1.2 ข้อ3,4 

8. โครงการวันส าคัญ มฐ.1/1.2 ข้อ 1 

9. โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน มฐ. 1/1.2 ข้อ2 

10. โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน มฐ.1/1.2 ข้อ 1 

11. โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ มฐ. 1/1.2 ข้อ2 

12. โครงการกีฬาภายในสานสัมพันธ์กีฬาต าบลศรีสุข มฐ. 1/1.2 ข้อ2 

13. โครงการพัฒนาห้องสมุดมีชีวิต มฐ.1/1.1-1.2 ,มฐ.2/2.6 , 
มฐ. 3/3.2 

ข้อ 3 

14. โครงการส่งเสริมการอ่านออกเขียนได้ มฐ.1/1.1-1.2  ข้อ 1,2 

15. โครงการพัฒนาครูและบุคลากร มฐ. 2/2.4 ข้อ1,2 

16. โครงการพัฒนาสิ่งแวดล้อมในโรงเรียนน่าเรียน น่าดู 
น่าอ่าน มฐ.2/2.5 ข้อ4 

17.โครงการส่งเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัย มฐ.1,2,3 ข้อ1,2,3 

18. STEAM Education ตามโมเดลเศรษฐกิจ BCG มฐ.2/2.5 ข้อ4 

 
โครงกำรพิเศษ หรือโครงกำรที่ต้องกำรเน้นเพื่อให้บรรลุตำมวิสัยทัศน์และพันธกิจ 
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ส่วนที่ 4  
แผนกำรใช้งบประมำณด ำเนินโครงกำร 

 
ชื่อโครงกำรพิเศษ 

บรรลุตำม
วิสัยทัศน ์

บรรลุตำม 
พันธกิจข้อใด 

กลยุทธ์
โรงเรียน 

ตัวชี้วัด
ควำมส ำเร็จ 

1. โครงการเรียนรู้ตามแนวปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

ก้าวไกล
เทคโนโลยี 

5 ข้อ 1 ข้อ 7,12 

2. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมุ่ง
สู่มาตรฐานสากล 

ยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ 

1 ข้อ 1 ข้อ 1 

3. โครงการพัฒนาคณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน 

ก้าวไกล
เทคโนโลยี 

5 ข้อ 1 ข้อ 7,12 

4. โครงการธนาคารขยะ มุ่งสู่สากล 7 ข้อ 1 ข้อ 5 
5. โครงการเยาวชนห่างไกลยาเสพติด ยกระดับ

ผลสัมฤทธิ์ 
1 ข้อ 1 ข้อ 1 

6. โครงการส่งเสริมทักษะอาชีพนักเรียน มุ่งสู่สากล 7 ข้อ 1 ข้อ 5 
7. โครงการจ้างครู บุคลากรสนับสนุนการจัด
การศึกษา 

ยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ 

4 ข้อ 4 ข้อ 13 

8. บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย 
ระดับประถมศึกษา 

ยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ 

1 ข้อ 1 ข้อ 1 
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โครงกำรตำมแผนปฏิบัติกำรประจ ำปีกำรศึกษำ 2568   

ที ่ แผนงำน/โครงกำร งบประมำณ ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบโครงกำร 
แผนงำนบริหำรทั่วไป 

1. ปฐมนิเทศนักเรียนและประชุม
ผู้ปกครอง 

6,000 ตลอดปีการศึกษา 
2568 

นางอุราพร อาจนนลา 
นางหอมจันทร์  บุญสอน
นางสาวปรียานุช กานนท์ธนกุล 

2.  ปัจฉิมนิเทศนักเรียน 3,500 ตลอดปีการศึกษา 
2568 

นางสาวปรียานุช กานนท์ธนกุล
นางหอมจันทร์  บุญสอน 
นางอุราพร อาจนนลา 

3. โครงการกิจกรรมวันส าคัญ    26,000 ตลอดปีการศึกษา 
2568 

นางหอมจันทร์  บุญสอน 
นางสาวสมจิตร คงพิรุณ 
นางอุราพร  อาจนนลา 
นางสาววีริยา  โชคสวัสดิ์  
นางทิพวรรณ  น้อยศรี  
นายสิทธิศักดิ์  จิตรเขม้น 
นางสาวเมธินี  นามราด 
นางจุฬาลักษณ์  สุนทรชัย 
นางสาวณัฐวรรณ  กัณหาพิมพ์ 

4. โครงการพัฒนาระบบดูแลนักเรียน 2,000 ตลอดปีการศึกษา 
2568 

นางรัชดา  ขุนไกร 
นางสาวสมจิตร คงพิรุณ 
นางสาวปานตะวัน  บุญเสริม 
นางสาวณัฐวรรณ  กัณหาพิมพ์ 

5. ส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 1,000 ตลอดปกีารศึกษา 
2568 

นายสิทธิศักดิ์  จิตรเขม้น  
นางสาววีริยา  โชคสวัสดิ์ 
นายชนัญญู  ประกิระเค  

6. โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 5,000 ตลอดปีการศึกษา 
2568 

นางสาวเมธินี  นามราด 
นางสาวปรียานุช กานนท์ธนกุล 
นางจุฬาลักษณ์  สุนทรชัย 

7. โครงการพัฒนาสิ่งแวดล้อมใน
โรงเรียนน่าเรียน น่าดู น่าอ่าน  

25,000 ตลอดปีการศึกษา 
2568 

นางสาววีริยา  โชคสวัสดิ์ 
นายสิทธิศักดิ์  จิตรเขม้น 
นายภานุพงษ์  วงค์ศิริรักษ์ 

 

 

ที ่ แผนงำน/โครงกำร งบประมำณ ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบโครงกำร 
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8. โครงการเรียนรู้ตามแนวปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอพียง 

5,000 
 

ตลอดปีการศึกษา 
2568 

นายสิทธิศักดิ์ จิตรเขม้น  
นางรัชดา  ขุนไกร 
นางสาวสมจิตร  คงพิรุณ 
นางจุฬาลักษณ์  สุนทรชัย 
นายภานุพงษ์  วงค์ศิริรักษ์ 

9. โครงการกีฬาภายในสานสัมพันธ์ 
ต าบลศรีสุข 

30,000 
 

ตลอดปีการศึกษา 
2568 

นางสาวปรียานุช กานนท์ธนกุล
นายสิทธิศักดิ์  จิตรเขม้น  
นายชนัญญู  ประกิระเค 
นางสาวเมธินี  นามราด     
และนายภานุพงษ์  วงค์ศิริรักษ์ 

10. โครงการธนาคารขยะ 5,000 
อบต. 

ตลอดปีการศึกษา 
2568 

นางสาววีริยา  โชคสวัสดิ์ 
นายภานุพงษ์  วงค์ศิริรักษ์ 

11. โครงการเยาวชนห่างไกลยาเสพติด 1,000 
 

ตลอดปีการศึกษา 
2568 

นายสิทธิศักดิ์  จิตรเขม้น 
นางทิพวรรณ  น้อยศรี  
นายชนัญญู  ประกิระเค 

12. โครงการสถานศึกษาปลอดภัย 5,000 ตลอดปีการศึกษา 
2568 

นางหอมจันทร์  บุญสอน 
นางสาววีริยา  โชคสวัสดิ์ 
นายสิทธิศักดิ์  จิตรเขม้น 

13. โครงการอาหารกลางวัน 598,400
อบต. 

ตลอดปีการศึกษา 
2568 

นางรัชดา ขุนไกร 
นางจุฬาลักษณ์  สุนทรชัย 

14. ธนาคารโรงเรียนของหนู (ออมวันนี้        
ใช้วันหน้า ) 
 

- ตลอดปีการศึกษา 
2568 

นางจุฬาลักษณ์  สุนทรชัย   
 

แผนงำนบริหำรบุคคล    
15. พัฒนาครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา 
20,000 ตลอดปีการศึกษา 

2568 
นางสาวสมจิตร คงพิรุณ 
นางรัชดา ขุนไกร 
นางสาวเมธินี  นามราด 

แผนงำนบริหำรวิชำกำร  
16. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนมุ่งสู่มาตรฐานสากล  
193,000 ตลอดปีการศึกษา 

2568 
นางกนิษฐา โพนเพ็ก 
นางรัชดา  ขุนไกร 
นางหอมจันทร์  บุญสอน 
นายชนัญญู  ประกิระเค 
นางสาวเมธินี  นามราด 
นายสิทธิศักดิ์  จิตรเขม้น 
นางสาวปานตะวัน  บุญเสริม 
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ที ่ แผนงำน/โครงกำร งบประมำณ ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบโครงกำร 
17 โครงการทัศนศึกษาพัฒนาการ

เรียนรู้ 
50,000 ตลอดปีการศึกษา 

2568 
นายชนัญญู  ประกิระเคนาง
หอมจันทร์  บุญสอน 
นางสาวปานตะวัน  บุญเสริม 

18 โครงการพัฒนาระบบการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา 

8,000 ตลอดปีการศึกษา 
2568 

นางกนิษฐา โพนเพ็ก 
นายชนัญญู  ประกิระเค 
นางสาวปานตะวัน  บุญเสริม 

19 โครงการพัฒนาห้องสมุดมีชีวิต 5,000 ตลอดปีการศึกษา 
2568 

นางหอมจันทร์  บุญสอน 
นางสาวเมธินี  นามราด  
นางทิพวรรณ  น้อยศรี  
นายสิทธิศักดิ์  จิตรเขม้น 

20 โครงการส่งเสริมการอ่านออก 
เขียนได้ 

6,000 ตลอดปีการศึกษา 
2568 

นางหอมจันทร์  บุญสอน 
นางอุราพร  อาจนนลา 
นางสาวเมธินี  นามราด  
นางทิพวรรณ  น้อยศรี  
นางสาวสมจิตร  คงพิรุณ 
นายสิทธิศักดิ์  จิตรเขม้น 

21 โครงการส่งเสริมและพัฒนาการจัด
การศึกษาระดับปฐมวัย   

15,000 ตลอดปีการศึกษา 
2568 

นางอุราพร อาจนนลา 
นางสาวปานตะวัน  บุญเสริม 

22 โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย  
ประเทศไทย (ปฐมวัย) 

3,000 ตลอดปีการศึกษา 
2568 

นางอุราพร อาจนนลา 
นางสาวปานตะวัน  บุญเสริม 

23 โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย  
ประเทศไทย (ประถม) 

5,000 ตลอดปีการศึกษา 
2568 

นายชนัญญู  ประกิระเค 
นางหอมจันทร์  บุญสอน 
นางสาววีริยา โชคสวสัดิ์ 

24 โครงการส่งเสริมกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 

80,000 
 

ตลอดปีการศึกษา 
2568 

นางกนิษฐา  โพนเพ็ก 
นางหอมจันทร์  บุญสอน 
นายชนัญญู  ประกิระเค 

25 โครงการค่ายพุทธธรรม   50,000 
(อบต.) 

ตลอดปีการศึกษา 
2568 

นางหอมจันทร์  บุญสอน 
นางอุราพร อาจนนลา 
นางจุฬาลักษณ์  สุนทรชัย 
นางสาวศุภรดาวดี  ดอนโคตร 

26 โครงการพัฒนาทักษะอาชีพ
นักเรียน 

5,000 ตลอดปีการศึกษา 
2568 

นางรัชดา ขุนไกร 
นางสาวสมจิตร  คงพิรุณ 
นางสาววีริยา  โชคสวัสดิ์ 
นายสิทธิศักดิ์  จิตรเขม้น 
นางสาวปานตะวัน  บุญเสริม 
นางจุฬาลักษณ์  สุนทรชัย 
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ที ่ แผนงำน/โครงกำร งบประมำณ ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบโครงกำร 
27 โครงการ STEAM Education 3,000 ตลอดปีการศึกษา 

2568 
นายชนัญญู  ประกิระเค 

 
แผนงำนบริหำรงบประมำณ 
28 โครงการจัดหา บ ารุงและซ่อมแซม

ครุภัณฑ์ 
30,000 ตลอดปีการศึกษา 

2568 
นางสาวสมจิตร  คงพิรุณ 
นางทิพวรรณ  น้อยศรี 

29 โครงการควบคุมดูแลการใช้จ่ายค่า
สาธารณูปโภคในโรงเรียน 

105,120 ตลอดปีการศึกษา 
2568 

นางรัชดา  ขุนไกร 
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ชื่อโครงกำร                     ปฐมนิเทศนักเรียนและประชุมผู้ปกครอง   
ตอบสนองนโยบำยและจุดเน้น สพฐ.      ข้อ 12.  ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
ตอบสนองกลยุทธ์โรงเรียนข้อที่              4  
ลักษณะโครงกำร            โครงการต่อเนื่อง  
แผนงำน                                       งานบริหารทั่วไป  
ผู้รับผิดชอบ                       นางอุราพร อาจนนลา,นางหอมจันทร์ บุญสอน 

และนางสาวปรียานุช กานนท์ธนกุล 
ระยะเวลำกำรด ำเนินกำร                 1  พฤษภาคม  2568 – 31 มีนาคม  2569 
 
1.  หลักกำรและเหตุผล 
 ในสภาพปัจจุบันการจัดการศึกษาโดยเน้นนักเรียนเป็นส าคัญ มุ่งเน้นให้นักเรียนเรียนรู้อย่างมีความสุข 
และนักเรียนเกิดการเรียนรู้ด้วยการมีส่วนร่วมในการจัดการเรียนรู้ โดยการส่งเสริมให้นักเรียนเรียนรู้ด้วยตนเอง ได้
ทดลองปฏิบัติจริง ได้สัมผัสกับประสบการณ์ตรง ในการจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพนั้นต้องร่วมมือกันทั้งทาง
บ้านและโรงเรียนในการช่วยเหลือส่งเสริมพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียน เพ่ือให้สอดคล้องกับ พรบ .การศึกษา 
พุทธศักราช 2542 
 จากเหตุผลดังกล่าวนั้น เพ่ือให้การจัดกิจกรรมของโรงเรียนบ้านศรีสุข เป็นไปตามพระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 ทางโรงเรียนจึงได้จัดท าโครงการปฐมนิเทศ ปัจฉิมนิเทศ นักเรียน ผู้ปกครอง 
โดยมุ่งเน้นให้สังคม ชุมชน ได้มีส่วนรับรู้ รับทราบในการจัดการศึกษา การพัฒนากระบวนการเรียนการสอนให้
เป็นไปอย่างต่อเนื่อง และที่ส าคัญอย่างยิ่ง คือให้ผู้ปกครอง ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องได้รับทราบ ได้แสดงความคิดเห็นหรือ
เสนอแนะในการบริหารการจัดการเรียนการสอนของโรงเรียน เพ่ือเป็นหลักประกันและสนองต่อชุมชน ที่ได้มอบ
ความไว้วางใจให้กับโรงเรียนในการจัดการศึกษาให้กับลูกหลานต่อไป 

2. วัตถุประสงค์  
2.1  เพ่ือสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างชุมชนกับโรงเรียน 
2.2  เพ่ือช่วยแก้ปัญหาระหว่างผู้ปกครองกับโรงเรียน 

3.  เป้ำหมำย 

3.1 เชิงปริมำณ 
     1) มีการสร้างความสัมพันธ์อันดี ร้อยละ 80 ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน และผู้ปกครองนักเรียน 
     2) การลดปัญหาความเข้าใจ ร้อยละ 80 ระหว่างชุมชนและโรงเรียน 
     3) ปฐมนิเทศผู้ปกครอง และนักเรียน ร้อยละ 100  ในวันเปิดภาคเรียน 
3.2 เชิงคุณภำพ 
     1) โรงเรียนกับชุมชน และผู้ปกครองนักเรียนมีการสร้างความสัมพันธ์อยู่ในระดับดี 

4.  งบประมำณที่ได้รับ 
งบประมาณท่ีได้รับ  จ านวน  6,000  บาท  
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5. ระยะเวลำกำรด ำเนินกำร    1  พฤษภาคม  2568 – 31 พฤษภาคม  2569 

6. วิธีด ำเนินงำน 
รายละเอียดขั้นตอนการด าเนินงาน ภาคเรียนที่ 1 

กิจกรรม ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 
6.1  จัดท าโครงการและประชุมปรึกษาหารือ วางแผน
ร่วมกับคณะครู ผู้บริหาร 

พฤษภาคม  2568 นางอุราพร อาจนนลา 
นางหอมจันทร์ บุญสอน 
นางสาวปรียานุช กานนท์ธนกุล 

6.2  จัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานตาม 
โครงการ 

พฤษภาคม  2568 นางอุราพร อาจนนลา 
นางหอมจันทร์ บุญสอน 
นางสาวปรียานุช กานนท์ธนกุล 

6.3  ด าเนินงานตามโครงการ 
  6.3.1  ปฐมนิเทศและประชุมผู้ปกครองนักเรียน 

พฤษภาคม  2568 นางอุราพร อาจนนลา 
นางหอมจันทร์ บุญสอน 
นางสาวปรียานุช กานนท์ธนกุล 

6.4 สรุปผลการด าเนินการตามโครงการ และรายงานผลต่อ
ผู้บริหารสถานศึกษา 

พฤษภาคม  2568 นางอุราพร อาจนนลา 
นางหอมจันทร์ บุญสอน 
นางสาวปรียานุช กานนท์ธนกุล 

 
รายละเอียดขั้นตอนการด าเนินงาน ภาคเรียนที่ 2 

กิจกรรม ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 
6.1  จัดท าโครงการและประชุมปรึกษาหารือ วางแผนร่วมกับ 
คณะครู ผู้บริหาร 

ตุลาคม 
2568 

นางอุราพร อาจนนลา 
นางหอมจันทร์ บุญสอน 
นางสาวปรียานุช กานนท์ธนกุล 

6.2  จัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานตาม 
โครงการ 

ตุลาคม 
2568 

นางอุราพร อาจนนลา 
นางหอมจันทร์ บุญสอน 
นางสาวปรียานุช กานนท์ธนกุล 

6.3  ด าเนินงานตามโครงการ 
  6.3.1  ปฐมนิเทศและประชุมผู้ปกครองนักเรียน 

 พฤศจิกายน  
2568 

  

นางอุราพร อาจนนลา 
นางหอมจันทร์ บุญสอน 
นางสาวปรียานุช กานนท์ธนกุล 

6.4 สรุปผลการด าเนินการตามโครงการ และรายงานผลต่อ
ผู้บริหารสถานศึกษา 

พฤศจิกายน  
2568 

นางอุราพร อาจนนลา 
นางหอมจันทร์ บุญสอน 
นางสาวปรียานุช กานนท์ธนกุล 
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7.  กำรติดตำมและประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือกำรประเมิน 
1.  มีการสร้างความสัมพันธ์อันดีร้อยละ 
80 ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน และ
ผู้ปกครองนักเรียนมากข้ึน 

1. ประเมินความพึงพอใจของ
นักเรียนและผู้ปกครอง 

1.  แบบประเมินความพึงพอใจ 
 

2.  ปัญหาระหว่างโรงเรียนและชุมชนลด
น้อยลง 

2. ตรวจสอบเรื่องร้องเรียนจาก
ผู้ปกครอง 

2.  บันทึกเรื่องร้องเรียนของโรงเรียน 

 
8.  ผลที่คำดว่ำจะได้รับ  

8.1  การสร้างความสัมพันธ์อันดี ระหว่างโรงเรียน กับชุมชน และผู้ปกครองนักเรียนมากขึ้น 
8.2  การได้รับความช่วยเหลือจากผู้ปกครองนักเรียน และชุมชนมากยิ่งขึ้น 
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ชื่อโครงกำร                          ปัจฉิมนิเทศนักเรียน ประจ าปีการศึกษา 2568  
ตอบสนองนโยบำยและจุดเน้น สพฐ        ข้อ 2 จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม  
                                                     และประชาธิปไตย 
ตอบสนองกลยุทธ์โรงเรียนข้อที่             4. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา ตามแนวการกระจาย 
                                                    อ านาจทาง การศึกษาหลักธรรมาภิบาล เน้นการมีส่วนร่วมจากทุก 
                                                    ภาคส่วนและความร่วมมือกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือส่งเสริม  
                                                     และสนับสนุนการจัดการศึกษา      
ลักษณะโครงกำร                          โครงการต่อเนื่อง  
แผนงำน                           งานบริหารทั่วไป  
ผู้รับผิดชอบ                        นางหอมจันทร์ บุญสอน, นางอุราพร  อาจนนลา  
                                                     และนางสาวปรียานุช กานนท์ธนกุล 
ระยะเวลำกำรด ำเนินกำร                       1 มีนาคม  2568 – 31 มีนาคม  2569 
 
1.  หลักกำรและเหตุผล 
     ในสภาพปัจจุบันการจัดการศึกษาโดยเน้นนักเรียนเป็นส าคัญ มุ่งเน้นให้นักเรียนเรียนรู้อย่างมีความสุข 
และนักเรียนเกิดการเรียนรู้ด้วยการมีส่วนร่วมในการจัดการเรียนรู้ โดยการส่งเสริมให้นักเรียนเรียนรู้ด้วยตนเอง ได้
ทดลองปฏิบัติจริง ได้สัมผัสกับประสบการณ์ตรง ในการจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพนั้นต้องร่วมมือกันทั้งทาง
บ้านและโรงเรียนในการช่วยเหลือส่งเสริมพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียน เพ่ือให้สอดคล้องกับ พรบ .การศึกษา 
พุทธศักราช 2542 
     จากเหตุผลดังกล่าวนั้น เพ่ือให้การจัดกิจกรรมของโรงเรียนบ้านศรีสุข เป็นไปตามพระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 ทางโรงเรียนจึงได้จัดท าโครงการปัจฉิมนิเทศนักเรียน โดยมุ่งเน้นให้สังคม 
ชุมชน ได้มีส่วนรับรู้ รับทราบในการจัดการศึกษา การพัฒนากระบวนการเรียนการสอนให้เป็นไปอย่างต่อเนื่อง    
และที่ส าคัญอย่างยิ่ง คือให้ผู้ปกครอง ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องได้รับทราบ ได้แสดงความคิดเห็นหรือเสนอแนะในการ
บริหารการจัดการเรียนการสอนของโรงเรียน เพ่ือเป็นหลักประกันและสนองต่อชุมชน ที่ได้มอบความไว้วางใจ
ให้กับโรงเรียนในการจัดการศึกษาให้กับลูกหลานต่อไป 

2. วัตถุประสงค์  
          2.1  สร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างครู  และนักเรียนที่จบการศึกษา 

2.2 ปลูกฝังให้นักเรียนเกิดความตระหนักและรักภูมิใจในสถาบันที่ตนเองศึกษาอยู่ 

3. เป้ำหมำย 
         3.1 เป้ำหมำยเชิงปริมำณ  
               1)  นักเรียนชั้นอนุบาล 3 ประถมศึกษาปีที่ 6 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ที่จบการศึกษาขั้นสูงสุดของ
โรงเรียนในปีการศึกษา 2568 ได้เข้าร่วมกิจกรรมปัจฉิมนิเทศและมอบหลักฐานทางการศึกษา  ร้อยละ 100  

     2)  มีการสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างระหว่างครู  และนักเรียนที่จบการศึกษา ร้อยละ 100  
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         3.2  เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 
     1)  นักเรียนชั้นอนุบาล 3 ประถมศึกษาปีที่ 6 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ที่จบการศึกษาขั้นสูงสุดของ

โรงเรียนในปีการศึกษา 2568 เกิดความรักความผูกพันมีเจตคติที่ดีต่อสถานศึกษา สามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเอง
ได้เต็มตามศักยภาพ 

4. งบประมำณที่ได้รับ 
งบประมาณท่ีได้รับ จ านวน 3,500 บาท  

          รำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 
  เงินงบประมำณ เงินนอก  
ที ่ กิจกรรม/รำยกำร ค่า 

ตอบแทน 
ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ รวม 
งบประมำณ รวมทั้งสิ้น 

1 กิจกรรมบายศรีสู่
ขวัญ 

- - 1,000 1,000 - 1,000 

2 ค่าจัดตกแต่งสถานที่ - - 1,000 1,000 - 1,000 
3 ค่าจัดท าท าเนียบ

นักเรียน อ่ืนๆ 
- - 1,500 1,500 - 1,500 

  - - - - - - 
 รวม - - 3,500 3,500 - 3,500 

           รวมค่ำใช้จ่ำยท้ังสิ้น จ ำนวน  3,500  บำท  ( สำมพันห้ำร้อยบำทถ้วน ) 
 

5. ระยะเวลำกำรด ำเนินกำร    1 มีนาคม  2568 – 31 มีนาคม  2569 

6. วิธีด ำเนินงำน 
            รายละเอียดขั้นตอนการด าเนินงาน  

กิจกรรม ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 
6.1  จัดท าโครงการเพ่ือเสนอขออนุติจากผู้บริหาร
โรงเรียน  
 

มีนาคม  2569 นางหอมจันทร์  บุญสอน 
นางอุราพร อาจนนลา 
และนางสาวปรียานุช กานนท์ธนกุล 

6.2  จัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน
ตาม โครงการ 

มีนาคม  2569 ผู้บริหารโรงเรียน 
นางสาวปรียานุช กานนท์ธนกุล 

6.3  ด าเนินงานตามโครงการ 
 6.3.1  ปัจฉิมนิเทศนักเรียนที่จบชั้นอนุบาล 3 
นักเรียนชั้น ป.6 และ ม.3 
 

 
มีนาคม  2569 

นางหอมมจันทร์  บุญสอน 
นางอุราพร อาจนนลา 
นางสาวปรียานุช กานนท์ธนกุล
คณะครูทุกคน 

6.4 สรุปผลการด าเนินการตามโครงการ และ
รายงานผลต่อผู้บริหารสถานศึกษา 
 

มีนาคม  2569 นางหอมมจันทร์  บุญสอน 
นางอุราพร อาจนนลา 
และนางสาวปรียานุช กานนท์ธนกุล 
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7. กำรติดตำมและประเมินผล  

 
8. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ  
          8.1  สร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างครู  และนักเรียนที่จบการศึกษา 

8.2 ปลูกฝังให้นักเรียนเกิดความตระหนักและรักภูมิใจในสถาบันที่ตนเองศึกษาอยู่ 
  
 
 
 
  

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือกำรประเมิน 
1. นักเรียนทุกคน เข้าร่วมกิจกรรม 1. ตรวจสอบรายชื่อนักเรียนที่เข้าร่วม

กิจกรรม 
1. ใบลงชื่อนักเรียนที่เข้าร่วม
กิจกรรมรายชั้น 

2. นักเรียนทุกคนที่เข้าร่วมกิจกรรม 
ตระหนักและเห็นความส าคัญของ
กิจกรรม 

2. ประเมินแบบสอบถาม 
 

2. แบบสอบถาม 
 

3. ครูและผู้เก่ียวข้องทุกคนเข้าร่วม
กิจกรรม 

3. ตรวจแบบลงทะเบียนเข้าร่วม
กิจกรรม 

3. แบบลงทะเบียนเข้าร่วม
กิจกรรม 
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ชื่อโครงกำร                       กิจกรรมวันส าคัญ 
ตอบสนองนโยบำยและจุดเน้น สพฐ    ข้อ 2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม  
                                                 และประชาธิปไตย 
ตอบสนองกลยุทธ์โรงเรียนข้อที่          1. พัฒนาหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนรู้เชิงบูรณาการ ให้  
                                                 ผู้เรียนได้พัฒนาความรู้ความสามารถ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ภูมิในใน  
                                                 ความเป็นไทย วัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่นและทักษะการด ารงชีวิตตาม 
                                                 ศักยภาพพร้อมเป็นพลเมืองของประชาคมโลก 
ลักษณะโครงกำร                   โครงการต่อเนื่อง  
แผนงำนที่รับผิดชอบ                      งานบริหารทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบ                          นางอุราพร  อาจนนลา, นางสาวสมจิตร  คงพิรุณ, นางทิพวรรณ น้อยศรี  
            นายสิทธิศักดิ์  จิตรเขม้น, นางสาวปรียานุช กานนท์ธนกุล                        
                                                 นางสาววีริยา  โชคสวัสดิ์, นางสาวเมธินี นามราด, 
                                                 นางจุฬาลักษณ์ สุนทรชัย  และนางสาวณัฐวรรณ กัญหาพิมพ์ 
ระยะเวลำกำรด ำเนินกำร              ตลอดปีการศึกษา 2568 
 

 
1. หลักกำรและเหตุผล 

การจัดการศึกษาต้องยึดหลักที่ว่า ผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้สถานศึกษาควร
มุ่งเน้นให้นักเรียนได้เรียนรู้และร่วมอนุรักษ์วัฒนธรรมไทยสืบสานประเพณีที่มีช้านานโดยจัดกิจกรรมวันส าคัญ
ต่างๆ ในรอบปีการศึกษา โรงเรียนจะต้องจัดกิจกรรมให้เด็กนักเรียนได้มีส่วนร่วมในการร่วมกิจกรรมนั้นๆ เพ่ือ
สร้างความตระหนักในหน้าทีแ่ละเป็นการส่งเสริมให้เป็นคนที่มีความส านึกในวันส าคัญต่างๆ  

2. วัตถุประสงค์  
2.1  เพ่ือให้นักเรียนโรงเรียนบ้านศรีสุขได้ร่วมกิจกรรมวันส าคัญในโรงเรียนและในชุมชนเพ่ือพัฒนาตนเอง  
2.2  เพ่ือให้สถานศึกษามีการอนุรักษ์ประเพณีในวันส าคัญต่างๆไว้อยู่ค่าสถาบันการศึกษา 

3. เป้ำหมำย 
          3.1  เป้ำหมำยเชิงปริมำณ 

      1)  นักเรียนร้อยละ 100 ได้ร่วมกิจกรรมวันส าคัญต่างๆ  
   3.2  เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 
       1) เพ่ือให้นักเรียนเห็นความส าคัญ และมีส่วนร่วมในกิจกรรมของวันส าคัญต่างๆ  
       2) เพ่ือปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมให้กับนักเรียน 
       3) เพ่ือให้ชุมชน โรงเรียน วัด มีส่วนร่วมและถ่ายทอดประเพณีวัฒนธรรมที่ส าคัญของท้องถิ่น 
         4) เพ่ือให้นักเรียนได้รู้จักและอนุรักษ์ ประเพณี ขนบธรรมเนียมต่างๆ ของชาติ 
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4. งบประมำณที่ได้รับ  
งบประมาณท่ีได้รับ จ านวน  26,000  บาท เป็นค่าใช้จ่ายดังนี้  
4.1  กิจกรรมวันวิสำฆบูชำ    เป็นเงิน  2,000 บำท  

4.1.1  ค่าเครื่องไทยธรรม            เป็นเงิน   2,000 บาท  
4.2    กิจกรรมวันไหว้ครู    เป็นเงิน  3,000 บำท  

4.2.1  ซื้อของรางวัลประกวดพานไหว้ครู   เป็นเงิน   3,000 บาท  
4.3  กิจกรรมวันเข้ำพรรษำ   เป็นเงิน  3,000 บำท  

4.3.1  ค่าเทียนพรรษา                 เป็นเงิน   1,000 บาท  
4.3.2  ค่าเครื่องไทยธรรม            เป็นเงิน   2,000 บาท  

   4.4  กิจกรรมวันแม่     เป็นเงิน  5,000 บำท  
4.4.1  ค่าดอกไม้ตกแต่งสถานที่           เป็นเงิน   1,000 บาท  
4.4.2  ค่าเช่าชุดการแสดง            เป็นเงิน   2,200 บาท  
4.4.3  ค่าดอกมะลิ              เป็นเงิน   1,000 บาท  
4.4.5  ค่าน้ าแข็ง น้ าดื่ม             เป็นเงิน     500 บาท  
4.4.6  กรอบเกียรติบัตรแม่ดีเด่น           เป็นเงิน     300 บาท  

   4.5  กิจกรรมวันสถำปนำโรงเรียน เป็นเงิน 3,500 บำท  
4.5.1  ค่าถวายภัตตาหารอาหาร           เป็นเงิน    3,000 บาท  
4.5.2  น้ าดื่มและน้ าปานะ          เป็นเงิน      500 บาท  

4.6  กิจกรรมวันลอยกระทง  เป็นเงิน  1,000 บำท  
4.6.1 ค่าป้ายไวนิล ดอกไม้หรืออุปกรณ์ตกแต่งสถานที่ เป็นเงิน  1,000 บาท 

4.7  กิจกรรมวันเด็ก เป็นเงิน 5,000 บำท  
4.7.1  ซื้อขนมส าหรับนักเรียน                เป็นเงิน   3,500 บาท  
4.7.2  ค่าป้ายไวนิล ดอกไม้หรืออุปกรณ์ตกแต่งสถานที่ เป็นเงิน  1,000 บาท  

                     4.7.3  ค่าน้ าแข็ง น้ าดื่ม                        เป็นเงิน     500 บาท  
4.7.4  ค่าทุนการศึกษา  ( ใช้เงินนอกงบประมาณ ) 

     4.8  กิจกรรมวันมำฆบูชำ  เป็นเงิน  3,500 บำท  
4.6.1  ค่าถวายภัตตาหารอาหาร              เป็นเงิน    3,000 บาท  
4.6.2  น้ าดื่มและน้ าปานะ                     เป็นเงิน       500 บาท  

5. ระยะเวลำด ำเนินกำร    ตลอดปีการศึกษา  2568 
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6. วิธีด ำเนินกำร    
             รายละเอียดขั้นตอนการด าเนินงาน      

   6.1  กิจกรรมวันวิสำขบูชำ 

กิจกรรม ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 
1. จัดท าโครงการเพ่ือขออนุมัติจากผู้บริหารสถานศึกษา พฤษภาคม 2568 นางหอมจันทร์  บุญสอน 

นางสาวปรียานุช กานนท์ธนกุล 
นางสาวณัฐวรรณ กัญหาพิมพ์ 

2. จัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน และ
ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผนด าเนินงาน 

พฤษภาคม 2568 ผู้บริหารสถานศึกษา 
นางหอมจันทร์  บุญสอน 

3. จัดกิจกรรมตามโครงการ มิถุนายน 2568 ครูทุกคน 

5. สรุปผลและรายงานผลต่อผู้บริหารสถานศึกษา กรกฎาคม 2568 นางสาวณัฐวรรณ กัญหาพิมพ์ 

     6.2  กิจกรรมวันไหว้ครู 
กิจกรรม ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 

1. จัดท าโครงการเพ่ือขออนุมัติจากผู้บริหารสถานศึกษา มิถุนายน 2568 นางสาววีริยา  โชคสวัสดิ์ 
นางสาวเมธินี  นามราด    

2. จัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน และ
ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผนด าเนินงาน 

มิถุนายน 2568 ผู้บริหารสถานศึกษา 
นางสาวเมธินี  นามราด 
นางสาววีริยา  โชคสวัสดิ์ 

3. จัดกิจกรรมตามโครงการ มิถุนายน 2568 ครูทุกคน 
5. สรุปผลและรายงานผลต่อผู้บริหารสถานศึกษา มิถุนายน 2568 นางสาวเมธินี  นามราด    

 6.3  กิจกรรมวันเข้ำพรรษำ 

กิจกรรม ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 
1. จัดท าโครงการเพ่ือขออนุมัติจากผู้บริหารสถานศึกษา กรกฎาคม 2568 นางอุราพร  อาจนนลา   

นางทิพวรรณ  น้อยศรี 
นางจุฬาลักษณ์ สุนทรชัย 

2. จัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน และ
ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผนด าเนินงาน 

กรกฎาคม 2568 ผู้บริหารสถานศึกษา 
นางอุราพร  อาจนนลา 

3. จัดกิจกรรมตามโครงการ กรกฎาคม 2568 คณะครูทุกคน 
5. สรุปผลและรายงานผลต่อผู้บริหารสถานศึกษา กรกฎาคม 2568 นางอุราพร  อาจนนลา  
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6.4 กิจกรรมวันแม่แห่งชำติ   
กิจกรรม ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 

1. จัดท าโครงการเพ่ือขออนุมัติจากผู้บริหารสถานศึกษา สิงหาคม 2568 นางหอมจันทร์  บุญสอน 
นายสิทธิศักดิ์  จิตรเขม้น 

นางสาวปรียานุช กานนท์ธนกุล 
2. จัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน และ
ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผนด าเนินงาน 

สิงหาคม 2568 ผู้บริหารสถานศึกษา 
นางหอมจันทร์  บุญสอน 

นางสาวปรียานุช กานนท์ธนกุล 
3. ด าเนินงานตามโครงการ 
     - จัดกิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 

สิงหาคม 2568 คณะครูทุกคน 

4.  สรุปผลและรายงานผลต่อผู้บริหารสถานศึกษา สิงหาคม 2568 นางหอมจันทร์  บุญสอน 
นายสิทธิศักดิ์  จิตรเขม้น 

นางสาวปรียานุช กานนท์ธนกุล 

6.5 กิจกรรมวันสถำปนำโรงเรียน  
กิจกรรม ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 

1. จัดท าโครงการเพ่ือขออนุมัติจากผู้บริหารสถานศึกษา สิงหาคม 2568 นางสาวสมจิตร  คงพิรุณ 
นางจุฬาลักษณ์ สุนทรชัย 

นางสาวณัฐวรรณ กัญหาพิมพ์ 
2. จัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน และ
ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผนด าเนินงาน 

สิงหาคม 2568 ผู้บริหารสถานศึกษา 
นางสาวสมจิตร  คงพิรุณ 

3. ด าเนินงานตามโครงการ 
    - จัดกิจกรรมวันสถาปนาโรงเรียน 

สิงหาคม 2568 คณะครูทุกคน  
 

4.  สรุปผลและรายงานผลต่อผู้บริหารสถานศึกษา สิงหาคม 2568 นางสาวสมจิตร  คงพิรุณ 
นางจุฬาลักษณ์ สุนทรชัย 

นางสาวณัฐวรรณ กัญหาพิมพ์ 

    6.6  กิจกรรมวันลอยกระทง 

กิจกรรม ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 
1. จัดท าโครงการเพ่ือขออนุมัติจากผู้บริหารสถานศึกษา พฤศจิกายน 2568 นางอุราพร อาจนนลา 

นางทิพวรรณ น้อยศรี 
2. จัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน และ
ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผนด าเนินงาน 

พฤศจิกายน 2568 ผู้บริหารสถานศึกษา 
นางอุราพร อาจนนลา 
นางทิพวรรณ น้อยศรี 

3. ด าเนินงานตามโครงการ 
     - จัดกิจกรรมวันลอยกระทง 

พฤศจิกายน 2568 คณะครูทุกคน 

4.  สรุปผลและรายงานผลต่อผู้บริหารสถานศึกษา พฤศจิกายน 2568 นางอุราพร อาจนนลา 
นางทิพวรรณ น้อยศรี 
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             6.7  กิจกรรมวันเด็กแห่งชำติ 
กิจกรรม ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 

1. จัดท าโครงการเพ่ือขออนุมัติจากผู้บริหารสถานศึกษา มกราคม 2569 นางหอมจันทร์  บุญสอน 
นายสิทธิศักดิ์  จิตรเขม้น 
นางสาวเมธินี  นามราด 

2. จัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน และ
ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผนด าเนินงาน 

มกราคม 2569 ผู้บริหารสถานศึกษา 
นายสิทธิศักดิ์  จิตรเขม้น 
นางสาวเมธินี  นามราด 

3. ด าเนินงานตามโครงการ 
     - จัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ 

มกราคม 2569 คณะครูทุกคน 

4.  สรุปผลและรายงานผลต่อผู้บริหารสถานศึกษา มกราคม 2569 นางหอมจันทร์  บุญสอน 
นายสิทธิศักดิ์  จิตรเขม้น 
นางสาวเมธินี  นามราด 

   6.8  กิจกรรมวันมำฆบูชำ 

กิจกรรม ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 
1. จัดท าโครงการเพ่ือขออนุมัติจากผู้บริหารสถานศึกษา กุมภาพันธ์  2569 นางอุราพร อาจนนลา 

นางทิพวรรณ น้อยศรี 
2. จัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน และ
ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผนด าเนินงาน 

กุมภาพันธ์  2569 ผู้บริหารสถานศึกษา 
นางอุราพร อาจนนลา 
นางทิพวรรณ น้อยศรี 

3. ด าเนินงานตามโครงการ 
     - ท าบุญตักบาตรวันมาฆบูชา 

กุมภาพันธ์ 2569 คณะครูทุกคน 

4.  สรุปผลและรายงานผลต่อผู้บริหารสถานศึกษา มีนาคม  2569 นางอุราพร อาจนนลา 
นางทิพวรรณ น้อยศรี 

7. กำรติดตำมและประเมินผล  

 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือกำรประเมิน 
1. นักเรียนทุกคน เข้าร่วมกิจกรรม 1. ตรวจสอบรายชื่อนักเรียนที่เข้าร่วม

กิจกรรม 
1. ใบลงชื่อนักเรียนที่เข้าร่วม
กิจกรรมรายชั้น 

2. นักเรียนทุกคนที่เข้าร่วมกิจกรรม 
ตระหนักและเห็นความส าคัญของ
กิจกรรม 

2. ประเมินแบบสอบถาม 
ประเมินจากสมุดบันทึกความรู้กิจกรรม
วันส าคัญ 

2. แบบสอบถาม 
สมุดบันทึกความรู้กิจกรรม 
วันส าคัญ 

3. ครูและผู้เก่ียวข้องทุกคนเข้าร่วม
กิจกรรม 

3. ตรวจแบบลงทะเบียนเข้าร่วมกิจกรรม 3. แบบลงทะเบียนเข้าร่วม
กิจกรรม 
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8.  ผลที่คำดว่ำที่จะได้รับ  
8.1  นักเรียนโรงเรียนบ้านศรีสุข ได้เข้าร่วมกิจกรรมวันส าคัญต่างๆ  
8.2  นักเรียนตระหนักและเห็นความส าคัญของกิจกรรมวันส าคัญต่างๆ  
8.3  ผู้ปกครอง ชุมชน และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในกิจกรรมวันส าคัญต่างๆ  
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ชื่อโครงกำร      ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
แผนงำน      กิจการนักเรียน 
สอดคล้องกับนโยบำย สพฐ.          นโยบายที่ 1 ด้านความปลอดภัย ตัวชี้วัดที่ 1.1  
                                             นโยบายที่ 2 ด้านโอกาสและการลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษา 
             ตัวชี้วัดที่ 2.2 ,2.3 ,2.4 
                            นโยบายที่ 3 ด้านคุณภาพ  ตัวชี้วัดที่ 3.2 ,3.3  
สอดคล้องกับนโยบำย สพป.ขก.5    นโยบายที่ 2 ,3 , 4 ,5 ,6  
สอดคล้องกับกลยุทธ์สถำนศึกษำ     กลยุทธ์ที่ ๑  คุณภาพของผู้เรียน                                                   
                                              เป้าหมายกลยุทธ์ข้อที่ 2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
                                              ตัวชี้วัดที่ 2.1 – 2.4  
สนองมำตรฐำนคุณภำพกำรศึกษำ    ที่ 2  ด้านคุณภาพผู้เรียน 
ลักษณะโครงกำร                โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร           นางรัชดา ขุนไกร , นางสาวสมจิตร คงพิรุณ ,                      
                                              นางสาวปานตะวัน บุญเสริม , นางสาวณัฐวรรณ กัณหาพิมพ์ 
ระยะเวลำด ำเนินกำร        ตลอดปีการศึกษา 2568 
___________________________________________________________________________ 
 

1. หลักกำรและเหตุผล 
 กิจกรรมการดูแลช่วยเหลือนักเรียน  เป็นจุดมุ่งหมายของการประกันคุณภาพการศึกษา และจากข้อมูล 

ในแบบประเมินการด าเนินงานระบบการช่วยเหลือดูแลนักเรียน  ท าให้ทราบผลการด าเนินงานของโรงเรียนในการ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน ซึ่งมีทั้งจุดแข็งที่ช่วยสนับสนุนให้การท างานมีประสิทธิผล และมีจุดอ่อนที่ต้องปรับปรุงแก้ไข 
เพ่ือให้การท างานมีความเข้มแข็งขึ้น อีกท้ังการส ารวจความต้องการและข้อเสนอแนะของครู ผู้ปกครอง และชุมชน
เกี่ยวกับการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ท าให้ได้ข้อมูลที่มีประโยชน์ต่อการด าเนินงาน       

 โรงเรียนบ้านศรีสุข ตระหนักและเห็นความส าคัญ จึงจัดท าโครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนขึ้น 
เพ่ือคุณภาพของนักเรียน รวมทั้งบุคลากรในโรงเรียนที่มีกระบวนการด าเนินงานอย่างเป็นระบบ     

2.  วัตถุประสงค์ 
     2.1 เพ่ือให้รู้จักและเข้าใจนักเรียนในความรับผิดชอบรายชั้นเรียนเป็นรายบุคคล สามารถคัดกรองนักเรียน 

เป็นกลุ่มเสี่ยง และกลุ่มปัญหาได้ 
 2.2 เพ่ือให้ครูสามารถวิเคราะห์ปัญหาและค้นหาวิธีการช่วยเหลือนักเรียนกลุ่มเสี่ยงและกลุ่มมีปัญหา 
 2.3 เพ่ือให้มีแนวทางในการช่วยเหลือนักเรียน สามารถป้องกัน วิเคราะห์ แก้ปัญหา สามารถส่งต่อและให้ 

ค าปรึกษานักเรียนได้ 
 2.4 เพ่ือเป็นแนวทางในการนิเทศ ติดตาม และประเมินผลระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
     2.5 เพ่ือให้การด าเนินงานดูแลช่วยเหลือนักเรียนเป็นไปอย่างระบบและมีประสิทธิภาพ  
     2.6 เพ่ือให้โรงเรียน กรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน องค์กรและหน่วยงานที่เก่ียวข้อง                 

มีการท างานร่วมกัน โดยผ่านกระบวนการท างานที่ชัดเจน มีร่องรอยหลักฐานการปฏิบัติงาน สามารถ ตรวจสอบ
และประเมินผลได้ 

     2.7 เพ่ือให้นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลืออย่างทั่วถึงและตรงตามปัญหา  
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     2.8 เพ่ือให้นักเรียนรู้จักตนเอง ควบคุมตนเองได้ มีการพัฒนาความฉลาดทางอารมณ์ (EQ) พัฒนา      
ความเก่ง (IQ) มีคุณธรรมจริยธรรม (MQ) และมีความมุ่งม่ันที่จะเอาชนะอุปสรรค (AQ) 

     2.9 เพ่ือสร้างสัมพันธภาพระหว่างครูกับนักเรียนเป็นไปด้วยดีและอบอุ่น นักเรียนเรียนรู้อย่างมี ความสุข 
และได้รับการส่งเสริมพัฒนาเต็มตามศักยภาพอย่างรอบด้าน 
 
3. เป้ำหมำย   
 3.1 เป้ำหมำยเชิงปริมำณ 

    1) นักเรียนโรงเรียนบ้านศรีสุข ร้อยละ 100 ได้รับการดูแลช่วยเหลืออย่างทั่วถึงและตรงตามปัญหา  
    2) นักเรียนโรงเรียนบ้านศรีสุข ได้รับการอบรมเป็นนักเรียน แกนน าการหลีกเลี่ยงอุบัติภัยต่างๆ      
    3) จัดท าข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล คัดกรองนักเรียน  SDQ  เช่น กลุ่มปกติ กลุ่มเสี่ยง   กลุ่มที่มีปัญหา 

ส่งเสริมนักเรียนความสามารถพิเศษ/ศักยภาพนักเรียน การป้องกันและแก้ไขปัญหา และ การส่งต่อ 
               4)  จัดประชุมผู้ปกครอง(Classroom  meeting ) ภาคเรียนละ  1  ครั้ง 
               5)  จัดตั้งเครือข่ายผู้ปกครอง ประชุมเครือข่ายผู้ปกครองภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
               6)  เยี่ยมบ้านนักเรียน  ภาคเรียนละ  1  ครั้ง 

3.2  เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 
     1)  ครู/ผู้ปกครองนักเรียนตระหนักถึงความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
     2)  ครู/ผู้ปกครองนักเรียนรู้จักและเข้าใจนักเรียนดียิ่งขึ้น 
     3)  ครูรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล  รู้จักคัดกรองนักเรียน  
     4)  ครูสามารถวิเคราะห์ปัญหาและช่วยเหลือนักเรียนเบื้องต้นได้ 
     5)  ครูสามารถส่งเสริมและพัฒนานักเรียนได้ 

4. ระยะเวลำและสถำนที่ด ำเนินงำนกำร  
  ระยะเวลา พฤษภาคม 2568 ถึง มีนาคม 2569  

   สถานที่ด าเนินการ โรงเรียนบ้านศรีสุข 

5.  งบประมำณกำรด ำเนินกำร 
           5.1  งบประมาณจ านวน      2,000   บาท (ขอถัวจ่ายทุกรายการ) 
           5.2  รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
                เงินอุดหนุนรายหัวนักเรียน  จ านวน      2,000     บาท  
         เงินรายได้สถานศึกษา        จ านวน         -         บาท 

ที ่ กิจกรรม/รำยละเอียด งบประมำณที่ใช้ในโครงกำร 
ค่ำตอบแทน ค่ำใช้สอย ค่ำวัสดุ รวม 

1 ค่าวัสดุอุปกรณ์เพ่ือจัดท าเอกสาร  
แบบบันทึก และแบบจัดเก็บข้อมูล
ต่างๆที่เกี่ยวกับโครงการ(กระดาษA4/
กระดาษปก/ปกพลาสติก,ฯลฯ) 

- - 
 

2,000 2,000 

 รวม   2,000 2,000 
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6. วิธีกำรด ำเนินงำน  
ล ำดับที่ กิจกรรม/ขั้นตอนกำรด ำเนินงำน ระยะเวลำด ำเนินงำน ผู้รับผิดชอบ 

1 ประชุมคณะครู พฤษภาคม 2568 ผู้อ านวยการ 
2 มอบหมาย  แต่งตั้งผู้รับผิดชอบ พฤษภาคม 2568 ผู้อ านวยการ 
3 จัดท าโครงการและเสนอขออนุมัติ พฤษภาคม 2568 นางรัชดา ขุนไกร 

นางสาวสมจิตร คงพิรุณ                                                                
นางสาวปานตะวัน บุญเสริม  

นางสาวณัฐวรรณ กัณหาพิมพ์ 
4 ด าเนินการจัดกิจกรรม  พ.ค.68 – มี.ค.69 คณะครู 
5 ติดตาม  ก ากับ  แก้ปัญหา  เพ่ือให้การ

ปฏิบัติงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย    
พฤษภาคม  2568 ถึง  

มีนาคม  2569 
ผู้อ านวยการ 

6 ประเมินผลและรายงานผลการปฏิบัติงาน มีนาคม 2568 นางรัชดา ขุนไกร 
นางสาวสมจิตร คงพิรุณ                                                      

นางสาวปานตะวัน บุญเสริม
นางสาวณัฐวรรณ กัณหาพิมพ์ 

 
7. กำรประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. นักเรียนทุกคนได้รับการดูแลช่วยเหลืออย่าง 
ถูกวิธีตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
2. ครู นักเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงาน 
องค์กรภายนอกให้ความร่วมมือในการจัดระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
3. นักเรียนมีพฤติกรรมที่เหมาะสม ควบคุมตนเอง
ได้ มีการพัฒนาความฉลาดทางอารมณ์ สติปัญญา
ที่ดีข้ึน และเป็นผู้มีคุณธรรมจริยธรรม 

1. แบบสัมภาษณ์            
แบบคัดกรอง (SDQ ) 
2.สอบถาม 
3.สัมภาษณ์ 

1. แบบสัมภาษณ์การเยี่ยม
บ้าน 
2. แบบบันทึกการจัดกิจกรรม 
3. แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
8. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

8.1  นักเรียนโรงเรียนบ้านศรีสุขทุกคน ได้รับการช่วยเหลือดูแลอย่างรอบด้านตามระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน  และได้รับการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพ 

8.2  มีการด าเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน อย่างเป็นระบบและมีความเข็มแข็ง  
8.3  ครู นักเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงาน และองค์กรภายนอก มีส่วนร่วมและให้ความร่วมมือในการ

ด าเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
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ชื่อโครงกำร           ส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
ตอบสนองนโยบำยและจุดเน้น สพฐ       ข้อ  2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม  
                                                    และประชาธิปไตย 
ตอบสนองกลยุทธ์โรงเรียนข้อที่              1. พัฒนาหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนรู้เชิงบูรณาการ ให้            
                                                    ผู้เรียนได้พัฒนาความรู้ความสามารถ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ภูมิใจ 
                                                    ในความเป็นไทย วัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่นและทักษะการ  
                                                    ด ารงชวีิต  ตามศักยภาพพร้อมเป็นพลเมืองของประชาคมโลก 
ลักษณะโครงกำร  โครงการต่อเนื่อง 
แผนงำน                                 งานบริหารทั่วไป   
ผู้รับผิดชอบ                           นายสิทธิศักดิ์  จิตรเขม้น , นางสาววีริยา  โชคสวัสดิ์  
                                                    และนายชนัญญู  ประกิระเค                                           
ระยะเวลำกำรด ำเนินกำร               ตลอดปีการศึกษา 2568 
 

1. หลักกำรและเหตุผล 
      การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในโรงเรียน ให้นักเรียนได้เรียนรู้และเข้าใจถึงหลักประชาธิปไตยเป็น

การ   ปูพ้ืนฐานการอยู่ร่วมกันในสังคมให้แก่นักเรียน ฝึกให้นักเรียนรู้จักบทบาท หน้าที่ และรับผิดชอบในบทบาท 
หน้าที่ ที่ได้รับมอบหมาย การจัดกิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน โดยให้นักเรียนได้ปฏิบัติจริง เป็นการเรียนรู้ที่
ได้ผลดี โดยเฉพาะกิจกรรมการเลือกประธานและกรรมการนักเรียน เพ่ือตั้งเป็นสภานักเรียน จะช่วยส่งเสริมให้
นักเรียน รู้จักสิทธิ และหน้าที่ในการเลือกตั้งตามระบอบประชาธิปไตย มีความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับกฎหมายเลือกตั้ง 
สามารถปฏิบัติตามได้ถูกต้อง อีกทั้งยังเป็นการส่งเสริมให้นักเรียนเป็นคนกล้าแสดงออก สามารถปรับตัวเข้ากับ
บุคคลอื่นได้ ทั้งในเรื่องงานและการอยู่ร่วมกันในสังคม การพัฒนาให้สภานักเรียนมีความเข้มแข็ง ท างานตามหน้าที่
ได้เต็มศักยภาพ นอกจากจะส่งผลดีต่อคณะครู และโรงเรียน ในการแบ่งเบาภาระหน้าที่แล้ว ยังส่งผลดีต่อตัว
นักเรียนเองที่ได้รับการปลูกฝังแนวคิดความเป็นประชาธิปไตยโดยไม่รู้ตัว ส่งผลให้เมื่อเรียนจบออกมาอยู่ในสังคม
ประชาธิปไตยที่แท้จริงแล้ว จะสามารถปฏิบัติตน และอยู่ร่วมกับสังคมได้อย่างมีความสุข เพ่ือเป็นการส่งเสริม
ระบอบประชาธิปไตย และจัดการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของหน่วยงานต้นสังกัด ฝ่ายบริหาร
ทั่วไป โรงเรียนบ้านศรีสุขจึงจัดท าโครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียนขึ้น 

2. วัตถุประสงค์  
2.1 พัฒนาสภานักเรียนโรงเรียนบ้านศรีสุข ให้มีความเข้มแข็ง 
2.2 ส่งเสริมให้นักเรียนรู้และเข้าใจในบทบาท หน้าที่ และสามารถปฏิบัติตนตามระบอบประชาธิปไตยได้

ถูกต้อง 
2.3 ส่งเสริมให้นักเรียนเป็นคนกล้าแสดงออก และสามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 

3. เป้ำหมำย 
3.1 เป้ำหมำยเชิงปริมำณ 

1) นักเรียนร้อยละ 90 มีส่วนร่วมในกิจกรรมสภานักเรียน 
2) นักเรียนร้อยละ 90 มีความรู้และเข้าใจในบทบาท หน้าที่และสามารถปฏิบัติตนตามระบอบ 

ประชาธิปไตย 
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3.2 เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 

1) สภานักเรียนสามารถด าเนินกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อนักเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

2) สมาชิกสภานักเรียนมีความเป็นผู้น าและสามารถท างานร่วมกันเป็นทีมได้ 

4. งบประมำณที่ได้รับ  
งบประมาณท่ีได้รับ 1,000 บาท เป็นค่าใช้จ่ายดังนี้  
- ค่าวัสดุ ป้าย อุปกรณ์ในการเลือกตั้งสภานักเรียน          เป็นเงิน  500  บาท 
- ค่าเอกสารงานสภานักเรียน                                   เปน็เงิน  500  บาท   

5. ระยะเวลำกำรด ำเนินกำร      ตลอดปีการศึกษา 2568 

6. วิธีด ำเนินกำร 
รายละเอียดขั้นตอนการด าเนินงาน 

 

กิจกรรม ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 
6.1 จัดท าโครงการเพ่ือขออนุมัติจากผู้บริหารสถานศึกษา พฤษภาคม 2568 นายสิทธิศักดิ์  จิตรเขม้น 

นางสาววีริยา โชคสวสัดิ์   
นายชนัญญู  ประกิระเค 

6.2 จัดท าค าสั่งแต่งตัง้คณะกรรมการด าเนินงานตามโครงการ
และประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผนการด าเนินงาน 

พฤษภาคม 2568 ผู้บริหารสถานศึกษา 
นายสิทธิศักดิ์  จิตรเขม้น 

 
6.3 ด าเนินงานตามโครงการ 
     - จัดตั้งสภานักเรียน 
     - จัดกิจกรรมเข้าแถวและอบรมหน้าเสาธง 
     - แบ่งเขตรับผิดชอบ 

 
มิถุนายน 

ตลอดปีการศึกษา 

สภานักเรียน  
ครูทุกคน 

6.4 สรุปผลการด าเนินโครงการและรายงานผู้บริหาสถาน
ศึกษา 

มีนาคม  
2569 

นายสิทธิศักดิ์  จิตรเขม้น 
นางสาววีริยา โชคสวสัดิ์ 
นายชนัญญู  ประกิระเค 

7. กำรติดตำมและประเมินผล  
ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือกำรประเมิน 

1. สภานักเรียนปฏิบัติงาน 
ได้อย่างเข้มแข็ง 

1. สังเกตและบันทึกการมีส่วนร่วมของ
สมาชิกสภานักเรียน 
2. สังเกตและประเมินความสามารถใน
การท างานร่วมกัน แบ่งหน้าที่ความ
รับผิดชอบ สนับสนุนซึ่งกันและกัน 

1. บันทึกการประชุม 
2. แบบสังเกตพฤติกรรมการมีส่วน
ร่วม 
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ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือกำรประเมิน 
2. ส่งเสริมให้นักเรียนรู้และ 
เข้าใจในบทบาท หน้าที่และ 
สามารถปฏิบัติตนตามระบอบ 
ประชาธิปไตยได้ถูกต้อง 

1. สังเกตและบันทึกการมีส่วนร่วมของ
นักเรียนในกิจกรรมต่างๆ 
2. สังเกตและบันทึกการปฏิบัติตาม
กฎระเบียบของโรงเรียน 

1.แบบสังเกตพฤติกรรมการ 
เข้ากิจกรรม 
2. แบบบันทึกพฤติกรรม 
ส่งเสริมประชาธิปไตย 

3. ส่งเสริมให้นักเรียนมี 
คุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามที่ 
สถานศึกษาก าหนด 

1. สังเกตและบันทึกพฤติกรรม 1. แบบประเมินตนเอง 
2. แบบบันทึกพฤติกรรมเชิงบวก 

8. ผลที่คำดว่ำที่จะได้รับ  
 8.1 ในปีการศึกษา 2568 สภานักเรียนโรงเรียนบ้านศรีสุขสามารถด าเนินโครงการหรือกิจกรรมที่เป็น

ประโยชน์ต่อโรงเรียนและนักเรียนได้ส าเร็จอย่างน้อย 2 โครงการ  
 8.2 นักเรียนร้อยละ 80 สามารถอธิบายบทบาท หน้าที่ และสิทธิของตนเองตามระบอบประชาธิปไตยได้

อย่างถูกต้องในการทดสอบความรู้ และมีส่วนร่วมในกิจกรรมที่ส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
 8.3 นักเรียนร้อยละ 90 มีพฤติกรรมที่แสดงออกถึงคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่โรงเรียนก าหนด 
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ชื่อโครงกำร                         โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
ตอบสนองนโยบำยและจุดเน้น สพฐ      ข้อ 12 ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
ตอบสนองกลยุทธ์โรงเรียนข้อที่             2. พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรของโรงเรียนให้เป็นมืออาชีพ     
                                                   มีทักษะในการปฏิบัติงาน สามารถจัดกระบวนการเรียนการสอน 
                                                   เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาได้ตามมาตรฐาน 
ลักษณะโครงกำร                     โครงการต่อเนื่อง 
แผนงำน                                        งานบริหารทั่วไป   
ผู้รับผิดชอบ                                นางสาวเมธินี  นามราด , นางจุฬาลักษณ์ สุนทรชัย  
            และนางสาวปรียานุช กานนท์ธนกุล 
ระยะเวลำกำรด ำเนินกำร                     ตลอดปีการศึกษา 2568 

1.  หลักกำรและเหตุผล 
ปัญหาสุขภาพอนามัยนอกจากจะมีผลโดยตรงต่อสุขภาพที่ดีแล้วยังมีผลกระทบต่อการเรียนและ

พัฒนาการของนักเรียนทั้งด้านร่างกาย  อารมณ์ และสติปัญญา การป้องกันและควบคุมดูแลสุขภาพเป็นแนวทาง
หนึ่งที่จะช่วยแก้ปัญหาสุขภาพและการเรียนการสอนและเป็นการประชาสัมพันธ์ระหว่างบ้าน  โรงเรียน  องค์กร
ต่างๆ  ที่เอื้อต่อการสร้างเสริมสุขภาพ 

2. วัตถุประสงค์ 
 ผลผลิต (Out puts) 

-  นักเรียน ร้อยละ  90  มีสุขภาพ  แข็งแรง  สมบูรณ์   
-  ชุมชนและองค์กรที่เก่ียวข้องได้มีส่วนร่วมในการพัฒนาส่งเสริมสุขภาพให้แก่ นักเรียน  

 ผลลัพธ์ (Out comes) 
- นักเรียน มีสุขภาพอนามัยดี มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ มีความรู้เกี่ยวกับด้านสุขภาพอนามัย รัก 

ตนเองรักสิ่งแวดล้อม ช่วยเหลือสังคมและประสานสัมพันธ์กับผู้ปกครองให้มีความรู้ความเข้าใจและให้ความร่วมมือ
กับโรงเรียนในการส่งเสริมสุขภาพนักเรียนและสิ่งแวดล้อม 

3. เป้ำหมำย 
          3.1 เป้ำหมำยเชิงปริมำณ 

    1)  ร้อยละ 95 ของนักเรียนมีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพ และออกก าลังกายสม่ าเสมอ 
    2)  ร้อยละ 95 ของนักเรียนมีน้ าหนัก  ส่วนสูง และมีสมรรถนะทางกายตามเกณฑ์ 
    3)  ร้อยละ 95 ของนักเรียนรู้จักป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษและหลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยงต่อ 

ความรุนแรง  อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศ 
    4) ร้อยละ 95 ของนักเรียนมีความมั่นใจ กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสมและให้เกียรติผู้อื่น 
    5) ร้อยละ 95 ของนักเรียนมีความร่าเริงแจ่มใส  มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีต่อเพ่ือน ครูและผู้อื่น 
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3.2  เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 
      1) นักเรียน มีสุขภาพอนามัยดี มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ มีความรู้เกี่ยวกับด้านสุขภาพอนามัย 

รักตนเอง รักสิ่งแวดล้อม ช่วยเหลือสังคมและประสานสัมพันธ์กับผู้ปกครองให้มีความรู้ความเข้าใจและให้ความ
ร่วมมือกับโรงเรียนในการส่งเสริมสุขภาพนักเรียนและสิ่งแวดล้อม 

4.  งบประมำณที่ได้รับ  
งบประมาณท่ีได้รับ จ านวน  5,000  บาท เป็นค่าใช้จ่ายดังนี้  
4.1  กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ   เป็นเงิน  3,000  บาท  

                 4.1.1    ซื้อยาสามัญ     เป็นเงิน 3,000  บาท  
4.2  ปรับปรุงภูมิทัศน์ห้องพยาบาล อุปกรณ์ต่างๆ ที่ได้มาตรฐานเพียงพอและเอ้ือต่องานด้านดูแล

สุขอนามัยของนักเรียนในโรงเรียน            เป็นเงิน  2,000  บาท  
4.3  กิจกรรมอาหารเสริม (นมโรงเรียน)  ได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากองค์การบริหารส่วนต าบล 

ศรีสุข 

5.  ระยะเวลำด ำเนินกำร  ตลอดปีการศึกษา 2568 
 

6.  วิธีด ำเนินกำร 
           กิจกรรมด าเนินการ ดังนี้ 

กิจกรรม ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 

6.1  จัดท าโครงการเพ่ือขออนุมัติจากผู้บริหาร
สถานศึกษา 

พฤษภาคม  2568 นางสาวเมธินี นามราด 

6.2  จัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน
ตามโครงการ  และประชุมคณะกรรมการเพ่ือวาง
แผนการด าเนินงาน 

พฤษภาคม  2568 ผู้บริหารสถานศึกษา 
ครูผู้รับผิดชอบโครงการ 

6.3   ด าเนินงานตามโครงการ 
       กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ 
         1)  จัดซื้อยา 
         2)  สุขาภิบาลและสิ่งแวดล้อมในห้อง
พยาบาล   
         3)  กิจกรรมอาหารและนม 
       กิจกรรมสร้างเสริมสุขภาพ 
         1) กิจกรรมแอโรบิค 

 
 

พฤษภาคม  2568 
ตลอดปีการศึกษา 
ตลอดปีการศึกษา 

 
ตลอดปีการศึกษา 

 
นางสาวเมธินี นามราด 

นางจุฬาลักษณ์ สุนทรชัย 
นางสาวปรียานุช กานนท์ธนกุล 

ครูทุกคน 
และคณะกรรมการสภานักเรียน 

 

6.4  ประเมินผล/สรุปรายงานผล มีนาคม  2569 นางสาวเมธินี นามราด     
นางจุฬาบักษณ์ สุนทรชัย 

นางสาวปรียานุช กานนท์ธนกุล 
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7.  กำรประเมินผล 

8.   ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
นักเรียนมีสุขภาพร่างกาย  สมบูรณ์แข็งแรง ตามเกณฑ์มาตรฐานเด็กไทย 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือกำรประเมิน 
1. ครูและนักเรียนทุกคน มีสุขภาพกาย 
สุขภาพจิตที่ดี 

1. ทดสอบสมรรถภาพทางกาย
และจิตใจ 

1. การทดสอบสมรรถภาพทาง
กายแบบทดสอบสุขภาพจิต 

2. นักเรียนทุพโภชนาการได้รับการ
ช่วยเหลือ 

2. ประเมินบันทึกการช่วยเหลือ
นักเรียนทุพโภชนาการ 

2. บันทึกการช่วยเหลือนักเรียน
ทุพโภชนาการ 

3. โรงเรียนมีครูที่มีความช านาญในการ
ให้ค าปรึกษาเก่ียวกับสุขภาพกายและ
สุขภาพจิต 

3. ประเมินบันทึกการให้
ค าปรึกษาเกี่ยวกับสุขภาพกาย
และสุขภาพจิตของนักเรียน 

3. บันทึกการให้ค าปรึกษา
เกี่ยวกับสุขภาพกายและ
สุขภาพจิตของนักเรียน 
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ชื่อโครงกำร                      พัฒนาสิ่งแวดล้อม น่าเรียน น่าดู น่าอ่าน 
ตอบสนองนโยบำยและจุดเน้น สพฐ        ข้อ 1 ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติ และน้อมน าพระบรม 
                                                              ราโชบายด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ 
ตอบสนองกลยุทธ์โรงเรียนข้อที่               4. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา ตามแนวการ  
                                                     กระจายอ านาจทางการศึกษาหลักธรรมาภิบาล เน้นการมีส่วน  
                                                     ร่วมจากทุกภาคส่วนและความร่วมมือกับองค์กรปกครองส่วน 
                                                     ท้องถิ่น เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษา   
ลักษณะโครงกำร                    โครงการต่อเนื่อง  
แผนงำน                                     งานบริหารทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบ                                   นางสาววีริยา โชคสวสัดิ์ , นายสิทธิศักดิ์ จิตรเขม้น  
                                                     และนายภานุพงษ์  วงค์ศิริรักษ์       
ระยะเวลำกำรด ำเนินกำร                    ตลอดปีการศึกษา 2568 

 

 
1. หลักกำรและเหตุผล 

  การจัดสภาพแวดล้อม  การปรับภูมิทัศน์และแหล่งเรียนรู้ต่างๆ  โรงเรียนบ้านศรีสุขได้ตระหนักถึงความ
ปลอดภัยของนักเรียน  ครู  ผู้ปกครอง  และผู้ใช้บริการในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  การจัดกิจกรรม
ให้บริการแก่ชุมชน  สภาพแวดล้อมและแหล่งเรียนรู้ต่างๆ พร้อมใช้งานตลอดเวลา  โรงเรียนจึงต้องด าเนินการ
จัดท าโครงการดังกล่าว  เพ่ือให้เอ้ือต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่างๆ  ให้นักเรียนได้
เรียนอย่างมีความสุข  พร้อมทั้งมีแหล่งการเรียนรู้ทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียน ให้เป็นแหล่งการเรียนรู้ที่เป็น
มิตรกับธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ส าหรับเป็นสถานที่ที่นักเรียนใช้เป็นแหล่งการศึกษาค้นคว้าความรู้เพ่ิมเติม และ
เป็นการส่งเสริมกระบวนการสร้างให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้   มีความรู้คู่คุณธรรมน้อมน าศาสตร์พระราชาและพระ
บรมราโชบายด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ สามารถอยู่ร่วมกับธรรมชาติได้อย่างมีความสุข และใช้ประโยชน์จาก
ธรรมชาติอย่างสิ้นเปลืองน้อยที่สุด  และแนวทางในการด าเนินงานเพ่ือเตรียมความพร้อมภายในโรงเรียน   และจัด
ให้มีสภาพแวดล้อมที่ดี  เช่น  ปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณสะพานความรู้  สนามหญ้า  สนามกีฬา  สวนหย่อม   
อุปกรณ์ไฟฟ้า  อุปกรณ์น้ าประปา  และการปรับภูมิทัศน์ภายในบริเวณโรงเรียนให้มีความร่มรื่น ได้แก่ การปลูก
ต้นไม้ยืนต้นที่ให้ร่มเงาเพ่ือเป็นที่พักผ่อนเวลาว่างของผู้เรียน  ซึ่งจ าเป็นจะต้องพัฒนา ปรับปรุงให้พร้อมใช้งาน  เกิด
ความปลอดภัยสูงสุด  เพียงพอกับความต้องการของโรงเรียน และชุมชนในการจัดกิจกรรมต่างๆ  เพ่ือส่งผลให้
โรงเรียนและนักเรียนมีคุณภาพตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตร  สถานศึกษามีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง  และนักเรียน
มีคุณภาพตรงตามมาตรฐานการศึกษา 

2. วัตถุประสงค์ 
          2.1  เพ่ือให้มีวัสดุและอุปกรณ์ท่ีเพียงพอกับความต้องการของโรงเรียน 
          2.2  เพ่ือพัฒนาปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค  ที่ช ารุดทรุดโทรมหรืออยู่ในภาวะเสี่ยงให้มีความปลอดภัย
สูงสุด  และพร้อมใช้งานอยู่เสมอ 
          2.3  เพ่ือปรับปรุงสภาพแวดล้อมในโรงเรียนให้สวยงามร่มรื่น เป็นแบบอย่างที่ดีต่อชุมชน 
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          2.4  เพ่ือพัฒนาโรงเรียนให้เป็นสถานที่น่าอยู่ น่าเรียนรู้ มีสภาพแวดล้อมสะอาด สวยงาม และเอ้ือต่อ 
การจัดการเรียนรู้ 
          2.5  เพ่ือสร้างจิตส านึกให้นักเรียนอนุรักษ์ และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

3. เป้ำหมำย 
 3.1 เป้ำหมำยเชิงปริมำณ 

   1)  นักเรียนร้อยละ 90  มีความพึงพอใจต่อสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ และ
เรียนรู้อย่างมีความสุข 

   2)  นักเรียนร้อยละ 90  มีพฤติกรรมแสดงออกถึงการอนุรักษ์ธรรมชาติเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
             3)   โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ร้อยละ 90 
        3.2 เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 

   1)  สถานศึกษาได้รับการพัฒนา ปรับปรุง ซ่อมแซมอาคารสถานที่ อุปกรณ์ให้พร้อมใช้งานโดยปลอดภัย
และมีสภาพแวดล้อมเอ้ือต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ส่งผลให้นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน 
              2)  สภาพแวดล้อมภายโนโรงเรียนสะอาด ร่มรื่น สวยงาม มีความปลอดภัย มีบรรยากาศที่เอ้ือต่อการ
จัดการเรียนรู้ 

4. งบประมำณที่ได้รับ   
               ได้รับจัดสรรงบประมาณ เป็นเงิน  25,000  บาท เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายรายละเอียด ดังนี้   

ที ่ รำยกำร จ ำนวนเงิน (บำท) หมำยเหตุ 
1 ค่าจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ ซ่อมแซมไฟฟ้า พัดลม น้ าประปา  

ระบบสาธารณูปโภค และอ่ืนๆ 
5,000  

2 ค่าน้ ามันเชื้อเพลิงและน้ ามันหล่อลื่นเพ่ือใช้ในการตัดหญ้า 10,000  
3 ค่าจัดท าป้ายความรู้ต่างๆ 2,000  
4 ค่าจัดซื้อต้นไม้ 8,000  

รวม 25,000  
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น    -สองหม่ืนห้ำพันบำทถ้วน- 

5. ระยะเวลำด ำเนินกำร  ตลอดปีการศึกษา 2568 

6. วิธีด ำเนินกำร 
              รายละเอียดขั้นตอนการด าเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 
1. ขั้นวางแผน (PLAN:P) 
   - จัดท าโครงการเพื่อเสนอขออนุมัติจากผู้บริหารสถานศึกษ       
   - จัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานตามโครงการ   
   - ประชุมคณะกรรมการด าเนินงานเพ่ือวางแผนด าเนินการ 

มิถุนายน 2568 นางสาววีริยา  โชคสวัสดิ์ 
นายสิทธิศักดิ์ จิตรเขม้น 
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กิจกรรม ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 
2. ขั้นการด าเนินการ (DO:D) 
   2.1 ปรับปรุงสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอก
ห้องเรียน 

        -  ซ่อมแซมอุปกรณ์ไฟฟ้า พัดลม หลอดไฟ  ห้องน้ า 

ตลอด 
ปีการศึกษา 

นางสาววีริยา  โชคสวัสดิ์ 
นายสิทธิศักดิ์ จิตรเขม้น 

นายภานุพงษ์  วงค์ศิริรักษ์ 
และคณะท างาน 

2.2 จัดซื้อน้ ามันเชื้อเพลิงส าหรับตัดหญ้าและน้ ามันหล่อลื่น
เพ่ือบ ารุงรักษาเครื่องมือต่างๆ 
2.3 ปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณโรงเรียน  
        -  จัดหาและคัดเลือกข้อความ ความรู้ต่างๆ ตามกลุ่ม
สาระการเรียนรู้  กลอนอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
        - จัดหาวัสดุ อุปกรณ์ในการท าป้ายความรู้ต่างๆ 
        - ออกแบบ จัดท าป้ายความรู้ติดรอบบริเวณโรงเรียน 
2.4  จัดซื้อต้นไม้ยืนต้นเพ่ือปลูกในวันส าคัญต่างๆ   

  

3. ขั้นติดตามและประเมินผลโครงการ (CHECK:C)  
      - ประเมินการด าเนินโครงการ 

มีนาคม 2569 นางสาววีริยา  โชคสวัสดิ์ 
นายสิทธิศักดิ์ จิตรเขม้น 

4.  ขั้นสรุปและรายงานผลการด าเนินโครงการ (ACTION:A)     
      - สรุปและรายงานผลการด าเนินงานตามโครงการต่อ
ผู้บริหารสถานศึกษา 

มีนาคม 2569 นางสาววีริยา  โชคสวัสดิ์ 
นายสิทธิศักดิ์ จิตรเขม้น 

 
 
7. กำรติดตำมประเมินผล 

 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือกำรประเมิน 
1. สภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนและ
สาธารณูปโภคอยู่ในสภาพใช้การได้ดี 

1. สังเกต 
2. สอบถาม 

1. แบบบันทึกการสังเกต 
2. แบบสอบถาม 

2.  นักเรียนร้อยละ 90 มีความพึงพอใจต่อ
สภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนที่เอ้ือต่อการ
เรียนรู้ 
3. นักเรียนร้อยละ 90  มีพฤติกรรมแสดงออกถึง
การอนุรักษ์และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

3. ประเมินความพึงพอใจ 
4. ประเมินพฤติกรรม 

3. แบบประเมินความพึงพอใจ 
4. แบบประเมินพฤติกรรม 

 
8.  ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

8.1 มีวัสดุและอุปกรณ์ท่ีเพียงพอกับการดูแลรักษาสภาพแวดล้อมภายในห้องเรียนและนอกห้องเรียน 
8.2  มีอุปกรณไ์ฟฟ้า หลอดไฟ พัดลม  น้ าประปา ที่มีความปลอดภัยและพร้อมใช้งานอยู่เสมอ 
8.3  โรงเรียนเป็นสถานที่น่าอยู่  น่าเรียนรู้  มีภาพแวดล้อมที่สะอาด สวยงามและเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 
8.4 นักเรียนมีจิตส านึกในการอนุรักษ์และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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ชื่อโครงกำร      โครงการเรียนรู้ตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ตอบสนองนโยบำยและจุดเน้น สพฐ          ข้อที่ 1.ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติ และน้อมน า 
                                                    พระบรมราโชบายด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ 
ตอบสนองกลยุทธ์โรงเรียนข้อที่             1. พัฒนาหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนรู้เชิงบูรณาการ  
                                                       ให้ผู้เรียนได้พัฒนาความรู้ความสามารถ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
                                                       ภูมิในในความเป็นไทย วัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่นและทักษะการ 
                                                       ด ารงชีวิตตามศักยภาพพร้อมเป็นพลเมืองของประชาคมโลก 
ลักษณะโครงกำร                       โครงการต่อเนื่อง 
แผนงำนที่รับผิดชอบ                          งานบริหารทั่วไป   
ผู้รับผิดชอบ                     นายสิทธิศักดิ์ จิตรเขม้น , นางรัชดา  ขุนไกร,  
                                                       นางสาวสมจติร  คงพิรุณ , นางจุฬาลักษณ์ สุนทรชัย 
                                                       และนายภานุพงษ์  วงค์ศิริรักษ์ 
ระยะเวลำกำรด ำเนินกำร                        ตลอดปีการศึกษา 2568 
 
1.  หลักกำรและเหตุผล 

   ทฤษฎีเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราด ารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 ค าว่า “พอเพียง 
หมายถึง  ความพอประมาณ  ความมีเหตุผล  รวมถึงความจ าเป็นที่ต้องมีระบบภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี ต่อการมี
ผลกระทบใดๆ อันเกิดจากการเปลี่ยนแปลงทั้งภายนอกและภายใน  ทั้งนี้จะต้องอาศัยความรอบรู้  ความรอบคอบ
และความระมัดระวังอย่างยิ่ง ในการน าวิชาการต่างๆ มาใช้ในการวางแผนและการท าทุกขั้นตอน  ขณะเดียวกัน
ต้องเสริมสร้างพ้ืนฐานจิตใจของคนในชาติทุกระดับ ให้มีจิตส านึกในคุณธรรม ความซื่อสัตย์ สุจริต ให้มีความรอบรู้
ที่เหมาะสม ตลอดจนด าเนินวิถีชีวิตด้วยความอดทน  มีความเพียร มีสติ และความรอบคอบเพ่ือให้มีสมดุลและ
พร้อมต่อการรองรับการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วและกว้างขวางทั้งด้านวัตถุ  สังคม  สิ่งแวดล้อมและวัฒนธรรม
จากโลกภายนอก” 
     กระทรวงศึกษาธิการได้มีนโยบายการขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษาในทุกระดับ
เพ่ือให้ผู้บริหารองค์กร ผู้บริหารสถานศึกษาครูบุคลากรด้านการศึกษาและนักเรียน นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจ
ในหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและสามารถน าหลักคิดหลักปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมา
บูรณาการในการบริหารจัดการการเรียนการสอน ตลอดจนพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีทักษะในการท างาน  รักการ
ท างาน สามารถร่วมกับผู้อ่ืนได้ และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต ก่อให้เกิดความตระหนักและฝังรากลึกภายใน
ตนเอง และผู้อ่ืนอย่างยั่งยืนตลอดไป โรงเรียนบ้านศรีสุขจึงจัดท าโครงการนี้ขึ้น 

2. วัตถุประสงค์  
       2.1  เพ่ือให้โรงเรียนเป็นแหล่งเรียนรู้ที่ส าคัญในการศึกษาเก่ียวกับปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และน าไปสู่ 
สถานศึกษาพอเพียง                                
       2.2  เพ่ือน าเอาปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาเป็นบริบทในการบริหารจัดการของโรงเรียนได้อย่าง 
เหมาะสมและมีผลสู่การด าเนินชีวิตที่มีคุณภาพของนักเรียน 
       2.3  เพ่ือให้นักเรียน  ชุมชน  และผู้ปกครอง ได้เรียนรู้เพ่ือน าไปสู่การประยุกต์ใช้ในชีวิตจริง 
       2.4  เพ่ือให้นักเรียนมีทักษะในการท างาน รักการท างาน  และสามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
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3. เป้ำหมำย 
3.1 เป้ำหมำยเชิงปริมำณ 

1)  นักเรียนร้อยละ 80 มีทักษะในการท างานและมีความสามารถในการแก้ปัญหาสามารถท างาน 
ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข         
  3.2 เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 
         1)  สามารถพัฒนาสถานศึกษาเป็น  “ศูนย์การศึกษาตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” 
             2)  นักเรียนสามารถด าเนินชีวิตอย่างมีความสุขบนพื้นฐานของความพอเพียง  

4. งบประมำณที่ได้รับ  
              โครงการเรียนรู้ตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  งบประมาณท่ีได้รับ จ านวน 5,000 บาท  
เป็นค่าใช้จ่ายดังนี้  
 

ที ่ กิจกรรม งบประมำณ (บำท) หมำยเหตุ 
1 
2 
3 

ปลูกพืชผักสวนครัวรั้วกินได้ 
กิจกรรมอบรมให้ความรู้เรื่องเศรษฐกิจพอเพียง 
ค่าวัสดุอุปกรณ์อ่ืนๆ 

3,000 
1,000 
1,000 

 

รวม 5,000  
 
5. ระยะเวลำด ำเนินกำร  ตลอดปีการศึกษา 2568 

6. วิธีด ำเนินกำร 
             รายละเอียดขั้นตอนการด าเนินงาน 
             กิจกรรมเกษตรพอเพียง 

กิจกรรม ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 
6.1 จัดท าโครงการเพ่ือขออนุมัติจากผู้บริหารสถานศึกษา 

- จัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 
 มิถุนายน 

2568 
นายสิทธิศักดิ์  จิตรเขม้น 

 
6.2 ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผนการด าเนินงาน    
ตามโครงการ 

 นายสิทธิศักดิ์ จิตรเขม้น  
นางรัชดา  ขุนไกร 

นางสาวสมจิตร คงพิรุณ 
นางจุฬาลักษณ์  สุนทรชัย 
นายภานุพงษ์  วงค์ศิริรักษ์ 

6.3 ด าเนินการตามแผนที่ก าหนด 
      1.ให้ความรู้เกี่ยวกับปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงโดยบูรณา
การในแต่ละสาระการเรียนรู้ ในทุกชั้นเรียน 
      2. จัดสรรพื้นที่ส าหรับแปลงเกษตรพอเพีย 
      3. แบ่งกลุ่มนักเรียนเพ่ือรับผิดชอบพื้นท่ีแปลงเกษตรใน
ส่วนต่างๆ 

 
ตลอดปี

การศึกษา 
 
 

 
ครูทุกคน 

 
นางสาวสมจิตร คงพิรุณ 

นางจุฬาลักษณ์  สุนทรชัย 
 

6.4 สรุปผลการด าเนินงานโครงการและรายงานต่อผู้บริหาร มีนาคม 
 2569 

นายสิทธิศักดิ์  จิตรเขม้น 
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  กิจกรรมอ่ิมนี้เพื่อน้อง 
กิจกรรม ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 

6.4 จัดท าโครงการเพ่ือขออนุมัติจากผู้บริหารสถานศึกษา 
- จัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 

 มิถุนายน 
2568 

นางจุฬาลักษณ์  สุนทรชัย 
 

6.5 ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผนการด าเนินงาน    
ตามโครงการ 

 นางจุฬาลักษณ์  สุนทรชัย 
นางสาวสมจิตร  คงพิรุณ 
นายภานุพงษ์  วงค์ศิริรักษ์ 

6.6 ด าเนินการตามแผนที่ก าหนด 
      1.ให้ความรู้เกี่ยวกับปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงโดยบูรณา
การในแต่ละสาระการเรียนรู้ ในทุกชั้นเรียน 
      2. จัดสรรพื้นที่ส าหรับแปลงเกษตรพอเพียง 
      3. แบ่งกลุ่มนักเรียนเพ่ือรับผิดชอบพื้นท่ีแปลงเกษตรใน
ส่วนต่างๆ 
      4. แทรกเสริมกิจกรรมต่างๆ ที่ช่วยให้นักเรียนตระหนักถึง
ประโยชน์และความส าคัญของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 

 
ตลอดปี

การศึกษา 
 
 

 
ครูทุกคน 

 
นางจุฬาลักษณ์  สุนทรชัย 
นางสาวสมจิตร คงพิรุณ 

 

6.5 สรุปผลการด าเนินงานโครงการและรายงานต่อผู้บริหาร 
สถานศึกษา 

มีนาคม 
 2569 

นางจุฬาลักษณ์  สุนทรชัย 
 

 
7. กำรติดตำมและประเมินผล  

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือกำรประเมิน 
1. คร/ูนักเรียน/บุคลากร/ผู้ปกครอง/ชุมชนมี
ความรู้ในหลักการปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ประเมินความรู้ความเข้าใจ แบบประเมินความรู้ 
ความเข้าใจ 

2. นักเรียนสามารถด าเนินชีวิตอย่างมีความสุขบน
พ้ืนฐานของความพอเพียง 

สังเกตพฤติกรรมการท างาน แบบสังเกตพฤติกรรม 

3. นักเรียนมีทักษะในการท างานและมี
ความสามารถในการแก้ปัญหา  สามารถท างาน
ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข         

สังเกตพฤติกรรมการท างาน แบบสังเกตพฤติกรรม 

 
8. ผลที่คำดว่ำที่จะได้รับ  

8.1   คร/ูนักเรียน/บุคลากร/ผู้ปกครอง/ชุมชนมีความรู้ในหลักการปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
8.2   นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับการพัฒนาทางด้านร่างกาย สติปัญญา อารมณ์และสังคม มีสมาธิปัญญา

ตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง 
8.3   นักเรียนร้อยละ 80 มีทักษะในการท างาน มีความสามารถในการแก้ปัญหา รักการท างานและ

สามารถท างานร่วมกับผู้อื่นได้ 
8.4   นักเรียนร้อยละ 80 ปฏิบัติตนตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง ทั้งในโรงเรียน ในครอบครัวและในชุมชน 
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ชื่อโครงกำร                        โครงการกีฬาสานสัมพันธ์โรงเรียนในต าบลศรีสุข 
ตอบสนองนโยบำยและจุดเน้น สพฐ       ข้อ 7. ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือ ความเป็นเลิศส าหรับผู้มีความสามารถ 
                                                             พิเศษ 
ตอบสนองกลยุทธ์โรงเรียนข้อที่         1. พัฒนาหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนรู้เชิงบูรณาการ ให้ 
                                                    ผู้เรียนได้พัฒนาความรู้ความสามารถ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ภูมิใน  
                                                    ในความเป็นไทย วัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่นและทักษะการ 
                                                    ด ารงชวีิตตามศักยภาพพร้อมเป็นพลเมืองของประชาคมโลก 
            4. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา ตามแนวการ 
                                                    กระจายอ านาจทางการศึกษาหลักธรรมาภิบาล เน้นการมีส่วนร่วม 
                                                    จากทุกภาคส่วนและความร่วมมือกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
                                                    เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษา   
ลักษณะโครงกำร                  โครงการต่อเนื่อง 
แผนงำน                     งานบริหารทั่วไป   
ผู้รับผิดชอบ  นางสาวปรียานุช กานนท์ธนกุล , นายสิทธิศักดิ์  จิตรเขม้น ,  
                                                  นางสาวเมธินี นามราด , นายชนัญญู ประกิระเค  
                                                    และนายภานุพงษ์ วงค์ศิริรักษ์ 
ระยะเวลำกำรด ำเนินกำร                  ตลอดปีการศึกษา  2568 
___________________________________________________________________________ 

1. หลักกำรและเหตุผล 
     กิจกรรมการแข่งขันกีฬา เป็นกิจกรรมที่โรงเรียนจัดขึ้นเป็นประจ าทุกปี เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียน ชุมชน 

และผู้ที่เกี่ยวข้องได้ออกก าลังกาย ผ่อนคลายความตึงเครียดจากการเรียนการสอน หรือการท างาน ท าให้มีสุขภาพ
ร่างกายแข็งแรง พลานามัยสมบูรณ์ และเป็นการเสริมสร้างความรู้รักสามัคคีในหมู่คณะ นอกจากนี้ยังเป็นการ
คัดเลือกนักเรียนที่มีทักษะทางด้านกีฬา/กรีฑา เพ่ือเป็นตัวแทนโรงเรียนไปแข่งขันกีฬาระดับต าบลศรีสุขและระดับ
ที่สูงขึ้น เป็นการส่งเสริมนักเรียนที่มีความสามารถทางด้านกีฬา/กรีฑา ให้ได้แสดงออกอย่างเต็มที่  

2. วัตถุประสงค์ 
            2.1  เพ่ือส่งเสริมการออกก าลังกายของครู นักเรียน ชุมชน และผู้ที่เก่ียวข้อง 
            2.2   ส่งเสริมให้นักเรียนได้แสดงออกด้านทักษะการเล่นกีฬา เรียนรู้กฎ กติกา มารยาทในการเล่นกีฬา 
และมีน้ าใจเป็นนักกีฬา  
            2.3  เพ่ือสร้างความรัก สามัคคี และความเข้าใจอันดีระหว่างโรงเรียนในต าบลศรีสุข 

3. เป้ำหมำย 
  3.1 เป้ำหมำยเชิงปริมำณ 

        1)  นักเรียนทุกคนเข้าร่วมกิจกรรมการแข่งขันกีฬาภายในสานสัมพันธ์ต าบลศรีสุข ร้อยละ ๙๐ 
  3.2  เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 
       2)  นักเรียนมีความรัก สามัคคี และความเข้าใจอันดีระหว่างโรงเรียนในต าบลศรีสุข 

        3)  ชุมชนมีส่วนร่วมในกิจกรรมการแข่งขันกีฬาของโรงเรียน 
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4. งบประมำณที่ได้รับ  
           งบประมาณท่ีได้รับ  จ านวน 30,000 บาท เป็นค่าใช้จ่ายดังนี้  
            4.1  ค่าใช้สอย เป็นเงิน 20,000 บาท 

  - ค่าจัดสถานที่ ขบวนพาเหรด เชียร์หรีดเดอร์ และอ่ืน ๆ    เป็นเงิน  20,000 บาท 
            4.2  ค่าวัสดุ เป็นเงิน 10,000 บาท 
                  -  อุปกรณ์ฝึก และอุปกรณ์กีฬา                                 เป็นเงิน   7,000 บาท 
                   -  เบี้ยเลี้ยงนักกีฬา                                                เป็นเงิน   3,000 บาท 

5. ระยะเวลำด ำเนินกำร  ตลอดปีการศึกษา  2568 

6. วิธีด ำเนินกำร 
   รายละเอียดขั้นตอนการด าเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 
6.1. จัดท าโครงการเพื่อขออนุมัติจากผู้บริหารโรงเรียน        
       -  ประชุมคณะครู เพ่ือวางแผนการจัดงาน จัดท า
ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานตามโครงการ     
       - บันทึกข้อความเสนองบประมาณจัดท าโครงการ
จากผู้บริหารโรงเรียนและงานการเงินโรงเรียน 

พฤศจิกายน 2568 นางสาวปรียานุช กานนท์ธนกุล 
 

6.2. ด าเนินงานตามโครงการการแข่งขันกีฬา 
- การแข่งขันกีฬาภายใน 
- การแข่งขันกีฬาต าบลศรีสุข 

 
พฤศจิกายน 2568 

ธันวาคม 2568 

นางสาวปรียานุช กานนท์ธนกุล
นายสิทธิศักดิ์   จิตรเขม้น
นางสาวเมธินี นามราด 

และนายชนัญญู ประกิระเค 
นายภานุพงษ์ วงค์ศิริรักษ์ 

6.3 วัดและประเมินผลโครงการ ธันวาคม 2568 นางสาวปรียานุช กานนท์ธนกุล 

6.4 สรุปผลและรายงานผลต่อผู้บริหารสถานศึกษา มีนาคม 2569 นางสาวปรียานุช กานนท์ธนกุล 

7. กำรติดตำมประเมินผล 
ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือกำรประเมิน 

1. นักเรียนทุกคนเข้าร่วมกิจกรรมการ
แข่งขันกีฬาของโรงเรียน 

1. ตรวจสอบรายชื่อนักเรียนที่เข้า
ร่วมกิจกรรม 

1. บัญชีรายชื่อนักเรียนที่เข้าร่วม 
กิจกรรม 

2. สามารถคัดเลือกนักเรียนเป็น
ตัวแทนของโรงเรียนไปแข่งขันกีฬา
ต าบลศรีสุขได้ครบตามประเภทกีฬาที่
ได้เข้าร่วมแข่งขัน 

2. ตรวจสอบรายชื่อนักกีฬา/กรีฑาที่
เป็นตัวแทนโรงเรียนเข้าร่วมแข่งขัน
ในรายการอ่ืนๆ 

2. บัญชีรายชื่อตัวแทนนักเรียนที่ 
เข้าร่วมแข่งขัน  

3. ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความพึงพอใจใน
กิจกรรมการแข่งขันกีฬา 

3. ประเมินแบบสอบถามความ
คิดเห็น 

3. แบบสอบถามความคิดเห็น 
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8. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ  
         8.1 นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วมกิจกรรมกีฬา ส่งผลให้สุขภาพ พลานามัย แข็งแรง สมบูรณ์ 
         8.2 โรงเรียนมีตัวแทนนักกีฬาไปแข่งขันในระดับสูงขึ้น 
         8.3 โรงเรียนและชุมชนได้ร่วมกิจกรรมกีฬา เป็นการส่งเสริมการออกก าลังกายและสร้างความเข้าใจอันดี
ระหว่างโรงเรียนและชุมชน 

     8.4  เกิดความสมัครสมานสามัคคีของผู้ที่เข้าร่วมกิจกรรม 
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ชื่อโครงกำร                        ธนาคารขยะ 
ตอบสนองนโยบำยและจุดเน้น สพฐ   ข้อ 1 ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติ และน้อมน า 
                                                            พระบรมราโชบายด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ                                                        
ตอบสนองกลยุทธ์โรงเรียนข้อที่         4. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา ตามแนวการกระจาย 
                                                    อ านาจทางการศึกษาหลักธรรมาภิบาล เน้นการมีส่วนร่วมจากทุก 
                                                    ภาคส่วนและความร่วมมืกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือส่งเสริม 
                                                    และสนับสนุนการจัดการศึกษา   
ลักษณะโครงกำร                  โครงการต่อเนื่อง  
แผนงำน                                   งานบริหารทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบ                             นางสาววีริยา  โชคสวัสดิ์ และ นายภานุพงษ์ วงค์ศิริรักษ์ 
ระยะเวลำกำรด ำเนินกำร                ตลอดปีการศึกษา 2568 

1.หลักกำรและเหตุผล 
              ขยะเป็นแหล่งรวมเชื้อโรคท่ีก่อให้เกิดโรคในระบบทางเดินหายใจ โรคในระบบทางเดินอาหาร โรคใน
ระบบผิวหนังและเป็นตัวบั่นทอนสุขภาพของนักเรียน จากพฤติกรรมการทิ้งขยะไม่เป็นที่ การไม่คัดแยกขยะก่อนทิ้ง
การบริโภคผลิตภัณฑ์ที่บรรจุด้วยภาชนะพลาสติก เช่น แก้วพลาสติก ขวดพลาสติกและถุงพลาสติก  เป็นต้น  ท าให้
ปริมาณขยะที่มีจ านวนมากให้เกิดเกิดมลพิษและเกิดปัญหาขยะล้นโรงเรียน  
               ปัจจุบัน โรงเรียนบ้านศรีสุขมีปริมาณขยะที่เกิดจากกิจกรรมในโรงเรียนเพิ่มมากข้ึน  ซึ่งทางโรงเรียนได้
จัดตั้งถังขยะรองรับขยะตามบริเวณต่างๆ และโรงเรียนบ้านศรีสุขได้รับความอนุเคราะห์รถขนขยะจากองค์การ
บริหารส่วนต าบลศรีสุข  มารวบรวมขยะเพ่ือน าไปก าจัดทิ้งภายนอกโรงเรียนตลอดปีการศึกษา  โดยให้บริการขน
ขยะที่โรงเรียนสัปดาห์ละหนึ่งครั้ง  ถึงแม้จะมีถังขยะจ านวนมากแต่การทิ้งขยะภายในโรงเรียนโดยที่ยังไม่มีการคัด
แยกท าให้ปริมาณขยะที่ต้องน าไปก าจัดมีมากข้ึน จากเหตุผลดังกล่าวอาจส่งผลกระทบต่อการจัดการขยะและ
สภาพแวดล้อมในโรงเรียน  ดังนั้นเพื่อเป็นการปลูกจิตส านึกให้กับนักเรียนให้ตระหนักและเห็นความส าคัญถึงการมี
ส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหาขยะ การจัดท าโครงการธนาคารขยะตามหลัก 5R  ได้แก่ Reduce ,  Reuse Recycle 
,  Repair และ Reject จึงเป็นรูปแบบหนึ่งของการด าเนินงานเพื่อส่งเสริมให้บุคลากรและนักเรียนเกิดความรู้ความ
เช้าใจในการคัดแยกขยะอย่างถูกวิธี  โรงเรียนมีระบบการจัดการขยะอย่างมีประสิทธิภาพท าให้โรงเรียนสะอาด 
บรรยากาศน่าเรียนและมีสภาพแวดล้อมที่ดีต่อไป 

2. วัตถุประสงค์ 
           2.1  เพ่ือสร้างวินัยในการทิ้งขยะให้กับนักเรียน 
  2.2  เพ่ือสร้างจิตส านึกในการจัดการขยะในโรงเรียน 
           2.3  เพ่ือให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการด าเนินการคัดแยกขยะอย่างถูกวิธี 
           2.4  เพ่ือให้ระบบการจัดการขยะในโรงเรียนมีประสิทธิภาพ        

3. เป้ำหมำย 
3.1  เป้ำหมำยเชิงปริมำณ 

                 1)  นักเรียน ครู นักการ และบุคลากรทุกฝ่ายในโรงเรียนเข้าร่วมโครงการร้อยละ 100 
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3.2  เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 
      1)  นักเรียน ครู นักการภารโรงและบุคลากรทุกฝ่ายในโรงเรียนที่เข้าร่วมโครงการ มีจิตส านึก 

ที่เห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวม อนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
                 2)  โรงเรียนเป็นศูนย์การเรียนรู้เรื่องการคัดแยกขยะรีไซเคิลเพื่อการอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม
อย่างยั่งยืน 

4. งบประมำณ        
งบประมาณท่ีได้รับจัดสรรจากองค์การบริหารส่วนต าบลศรีสุข จ านวน 5,000 บาท เป็นค่าใช้จ่าย ดังนี้  

ที ่ รำยกำร จ ำนวนเงิน (บำท) หมำยเหตุ 
1 ค่าวัสดุ อุปกรณ์ปรับปรุงโรงเรือนธนาคารขยะ 

และจัดท าป้ายความรู้ 
4,800  

2 ค่าด าเนินงานธนาคารขยะและจัดท ารูปเล่มรายงาน 200  
รวม 5,000  

                                    รวมเป็นเงินทั้งสิ้น   -ห้ำพันบำทถ้วน- 
 
5. ระยะเวลำด ำเนินกำร  ตลอดปีการศึกษา 2568 

6. วิธีด ำเนินกำร 
          รายละเอียดขั้นตอนการด าเนินงาน  
ล ำดับ กิจกรรม ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 

1 - จัดท าโครงการเพื่อขออนุมัติจากผู้บริหาร
สถานศึกษา 

มิถุนายน  
2568 

นางสาววีริยา  โชคสวัสดิ์ 

2 - จัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานตาม
โครงการ 
- ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผนการด าเนินงาน 

มิถุนายน  
2568 

ผู้บริหารสถานศึกษา 
นางสาววีริยา  โชคสวัสดิ์ 

3 -  ด าเนินงานตามแผนที่ก าหนด ดังนี้ 
     1. ให้ความรู้เกี่ยวกับการจัดการขยะ ตามหลัก 5R 
โดยบูรณาการในแต่ละสาระการเรียนรู้ ในทุกชั้นเรียน 
     2. ปรับปรุงโรงเรือนธนาคาร และจัดท าป้าย
ความรู้ 
     3. กิจกรรม Big cleaning day การท าความ
สะอาดห้องเรียนและบริเวณเขตพ้ืนที่รับผิดชอบ 
     4. กิจกรรมขยะแลกแต้ม  (ด าเนินการโดยสภา
นักเรียน ในวันพฤหัสบดี เวลา 12.30 น.-13.00น. ) 

 
ตลอดปีการศึกษา  

  2568 
 
 
 
 
 

 
ครูทุกคน 

 
นางสาววีริยา  โชคสวัสดิ์
นายภานุพงษ์ วงค์ศิริรักษ ์

สภานักเรียน 

4 สรุปประเมินผลและรายงานผลต่อผู้บริหาร
สถานศึกษา 

มีนาคม 2569 นางสาววีริยา  โชคสวัสดิ์ 
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7. กำรติดตำมประเมินผล 
ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน      เครื่องมือกำรประเมิน 

1. ห้องเรียน อาคารเรียนและ
บริเวณโรงเรียนสะอาด 

1. สังเกต 
2. สอบถาม 

1. แบบบันทึกการสังเกต 
2. แบบสอบถาม 

2.  ปริมาณขยะในโรงเรียนลดลง 
3.  นักเรียนร้อยละ 90 คัดแยกขยะ 
ก่อนทิ้ง 

3. ประเมินผลด้านความรู้  
  - นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับวิธีการท าความสะอาด     
4. ประเมินผลด้านเจตคติ 
  - นักเรียนเห็นคุณค่าและประโยชน์
ของการรักษาความสะอาด                         
5.ประเมินผลด้านทักษะ 
  - นักเรียนมีการน าเศษวัสดุกลับมา
ใช้ใหม่ 

3. แบบประเมินผลด้านความรู้ 
   ด้านเจตคติ และด้านทักษะ 

 
8. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

8.1  นักเรียนเกิดแนวคิดที่ดีในการจัดการขยะ เข้าใจคุณค่าของสิ่งต่างๆ ว่าวัสดุบางประเภทสามารถ
น าไปใช้ประโยชน์ได้หลายครั้งหรือสามารถเปลี่ยนเป็นเงินได้ 
          8.2  การมีส่วนร่วมในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เกี่ยวกับการจัดกิจกรรมเพ่ือปลูกจิตส านึกด้านอนุรักษ์
ทรัพยากรและมีแนวทางแก้ปัญหาสิ่งแวดล้อมร่วมกันทั้งโรงเรียนและชุมชน 

8.3  โรงเรียนเป็นสถานที่น่าอยู่ น่าเรียนรู้  มีสภาพแวดล้อมที่สะอาดสวยงามและเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 
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ชื่อโครงกำร    เยาวชนห่างไกลยาเสพติด 
ตอบสนองนโยบำยและจุดเน้น สพฐ        ข้อ 8 เสริมสร้างความปลอดภัยของผู้เรียน ครูและบุคลากร 
                                                    ทางการศึกษา และสถานศึกษา 
ตอบสนองกลยุทธ์โรงเรียนข้อที่            1. พัฒนาหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนรู้เชิงบูรณาการ ให้ 
                                                    ผู้เรียนได้พัฒนาความรู้ความสามารถ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ภูมิใน  
                                                    ในความเป็นไทย วัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่นและทักษะการ  
                                                    ด ารงชวีิตตามศักยภาพพร้อมเป็นพลเมืองของประชาคมโลก 
ลักษณะโครงกำร                   โครงการต่อเนื่อง 
แผนงำน                                     งานบริหารทั่วไป   
ผู้รับผิดชอบ                             นายสิทธิศักดิ์ จิตรเขม้น , นางทิพวรรณ น้อยศรี  
                                                    และนายชนัญญู  ประกิระเค 
ระยะเวลำกำรด ำเนินกำร                  ตลอดปีการศึกษา 2568 
 
1. หลักกำรและเหตุผล 
        ยาเสพติดเป็นปัญหาส าคัญระดับชาติ ที่รัฐบาลถือเป็นนโยบายที่ต้องเร่งด าเนินการแก้ไขอย่างจริงจัง 
ทั้งนี้เพราะปัญหายาเสพติดที่มีการแพร่ระบาดในทุกพ้ืนที่ของประเทศไทย ได้ทวีความรุนแรงมากขึ้นทุกขณะ 
ส่งผลกระทบต่อการพัฒนาประเทศด้านเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม รวมทั้ งทางด้านการเมือง และความ
มั่นคงของประเทศ ประกอบกับกลุ่มเด็กและเยาวชนเป็นวัยที่อยากรู้อยากลอง จึงถูกชักจูงให้ใช้สิ่งเสพติดได้ง่าย 
จากปัญหาทางด้านเศรษฐกิจ สังคม ความเปลี่ยนแปลงในด้านต่างๆ ท าให้คนมีความเครียด มีปัญหาทางด้านจิตใจ 
จึงหันไปใช้สิ่งเสพติดเพ่ือลดความเครียดของจิตใจลง โรงเรียนเป็นส่วนหนึ่งของสังคมและชุมชน นอกจากให้ความรู้
ในด้านต่างๆ แก่นักเรียนแล้วยังต้องมีหน้าที่รับผิดชอบดูแลสุขภาพพลานามัยให้สมบูรณ์อยู่เสมอ แต่ในสภาพ
ปัจจุบันปัญหายาเสพติดซึ่งมาในรูปแบบและวิธีการต่างๆ แพร่หลายเข้าไปสู่เยาวชนและสถานศึกษาต่างๆ มาก
ยิ่งขึ้น ทางโรงเรียนจึงมีความจ าเป็นที่จะต้องหาแนวทางป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดดังกล่าวมิให้เกิดขึ้นใน
โรงเรียน 
 

2. วัตถุประสงค์  
    2.1  เพ่ือให้นักเรียนมีสุขภาพพลานามัยสมบูรณ์ไม่ติดยาเสพติด 
 2.2  เพ่ือส่งเสริมการเล่นกีฬาต้านยาเสพติด 
 2.3  เพ่ือรณรงค์ต่อต้านยาเสพติดอย่างต่อเนื่อง 
 2.4  สนองตอบนโยบายรัฐบาลเกี่ยวกับยาเสพติด 
 

3. เป้ำหมำย 
3.1 เป้ำหมำยเชิงปริมำณ 

1) นักเรียนร้อยละ 90 เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมการเล่นกีฬาและกิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด 
2) นักเรียนร้อยละ 100 ไม่มีพฤติกรรมการใช้สารเสพติดในโรงเรียน 

3.2 เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ     
1) นักเรียนโรงเรียนบ้านศรีสุขมีสุขภาวะทางกายและจิตใจที่ดี ปราศจากสารเสพติด และมีความ 

ตระหนักถึงโทษและพิษภัยของยาเสพติด 
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4. งบประมำณที่ได้รับ  
         งบประมาณท่ีได้รับจ านวน   1,000 บาท  เป็นค่าใช้จ่ายดังนี้  

- ค่าวัสดุ อุปกรณ์ในด าเนินงาน   เป็นเงิน  1,000 บาท 

5. ระยะเวลำด ำเนินกำร  ตลอดปีการศึกษา 2568 

6. วิธีด ำเนินกำร 
     รายละเอียดขั้นตอนการด าเนินงาน 

 

กิจกรรม ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 
6.1 จัดท าโครงการเพ่ือขออนุมัติจากผู้บริหารสถานศึกษา  พฤษภาคม 

2568 
นายสิทธิศักดิ์  จิตรเขม้น 
นางทิพวรรณ  น้อยศรี  
นายชนัญญู  ประกิระเค 

6.2 จัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานตามโครงการ  
และประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผนการด าเนินงาน 

พฤษภาคม  
2568 

ผู้บริหารสถานศึกษา 
นายสิทธิศักดิ์ จิตรเขม้น 

ครูทุกคน 
6.3  ด าเนินงานตามโครงการ  ดังนี้ 
          1. ส ารวจนักเรียน แบ่งเป็น 3 กลุ่ม คือ ปลอดยาเสพติด 
กลุ่มท่ีมีความเสี่ยง และกลุ่มท่ีติดยาเสพติด 
          2. จัดกิจกรรมต่างๆ เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพ
ติดตลอดปีการศึกษา     

     - วันงดสูบบุหรี่โลก  
     - วันต่อต้านยาเสพติด 
     - กิจกรรมนันทการต่างๆ 

               - กิจกรรมอบรมให้ความรู้ 
          3. ประสานงานติดต่อกับผู้ปกครอง เพื่อสอบถามข้อมูล
ต่างๆ อย่างต่อเนื่อง 
          4. ประสานงานระหว่างโรงเรียนกับชุมชน และศูนย์
สาธารณสุขในพ้ืนที่ เพ่ือแก้ไขปัญหายาเสพติด 

 
มิถุนายน 2568 

 
ตลอดปีการศึกษา 

 
นายสิทธิศักดิ์ จิตรเขม้น 

ครูทุกคน 

6.4  สรุปผลการด าเนินงานโครงการและรายงานผู้บริหาร
สถานศึกษา 

มีนาคม  
2569 

นายสิทธิศักดิ์  จิตรเขม้น   
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7. กำรติดตำมและประเมินผล  
 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือกำรประเมิน 
1.  นักเรียนทุกคนไม่ติดยาเสพติด 1.สังเกตพฤติกรรม 

2. ส ารวจความคิดเห็นหรือ
พฤติกรรมเก่ียวกับยาเสพติด 

1. แบบสังเกตพฤติกรรมเสี่ยง 
2. แบบส ารวจพฤติกรรม/ความ
คิดเห็นเกี่ยวกับยาเสพติด (แบบ
ไม่ระบุชื่อ) 

2.  นักเรียนร้อยละ80 มีพลานามัย
สมบูรณ์ มีความรู้ความเข้าใจในโทษ
ของยาเสพติด 

1. การสัมภาษณ์ 
2. วิเคราะห์ผลงานของนักเรียน
ในกิจกรรมที่เก่ียวข้อง 

1. แบบสัมภาษณ์ 
2. เกณฑ์การประเมินผลงาน/
กิจกรรม 

 

8.   ผลที่คำดว่ำที่จะได้รับ  
8.1   นักเรียนทุกคนไม่ติดยาเสพติด 
8.2   นักเรียนร้อยละ 80 มีสุขภาพพลานามัยสมบูรณ์  
8.3   นักเรียนร้อยละ 80 มีความรู้ความเข้าใจและตระหนักในโทษของยาเสพติด 
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ชื่อโครงกำร                          สถานศึกษาปลอดภัย  
ตอบสนองนโยบำยและจุดเน้น สพฐ  ข้อ 8. เสริมสร้างความปลอดภัยของผู้เรียน ครูและบุคลากรทาง 
                                                     การศึกษาและสถานศึกษา  
ตอบสนองกลยุทธ์โรงเรียนข้อที่             1. พัฒนาหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนรู้เชิงบูรณาการ  
                                                      ให้ผู้เรียนได้พัฒนาความรู้ความสามารถ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
                                                      ภูมิในในความเป็นไทย วัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่นและทักษะการ 
                                                      ด ารงชีวิตตามศักยภาพพร้อมเป็นพลเมืองของประชาคมโลก 
ลักษณะโครงกำร                    โครงการต่อเนื่อง 
แผนงำนที่รับผิดชอบ                         งานบริหารทั่วไป   
ผู้รับผิดชอบ                               นางหอมจันทร์  บุญสอน , นางสาววีริยา  โชคสวัสดิ์  
                                                      และนายสิทธิศักดิ์  จิตรเขม้น  
ระยะเวลำกำรด ำเนินกำร                    ตลอดปีการศึกษา 2568 
 

 

1. หลักกำรและเหตุผล  
                โครงการสถานศึกษาปลอดภัย เป็นหนึ่งในนโยบายหลักของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ 
เนื่องจากเล็งเห็นว่าหากสถานศึกษาไม่มีความปลอดภัย การเรียนการสอนก็จะมีคุณภาพไม่ได้ เพราะทั้งผู้เรียน  
และผู้สอนจะมีความรู้สึกถึงความไม่ปลอดภัย ท าให้มีผลกระทบต่อการเรียนการสอนอย่างหลีกเลี่ยงไม่ได้ จึงเป็น
ที่มาของโครงการ “SAFE สถานศึกษาปลอดภัย นักเรียนอุ่นใจ” และได้มอบหมายให้ส านักงาน คณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) ด าเนินการตามนโยบาย โดยกระทรวงศึกษาธิการได้ด าเนินการสร้างระบบและกลไก
ในการดูแลความปลอดภัยที่จะเป็นช่องทางในการแก้ไขปัญหาอย่างเป็นรูปธรรม อีกทั้งใช้  ระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเข้ามาช่วยส่งเสริมและสนับสนุน ให้เกิดความสะดวกและรวดเร็วในการบริหาร จัดการความปลอดภัย
ในสถานศึกษา ผ่านระบบ MOE SAFETY CENTER ที่ช่วยท าให้ทุกคนที่มีส่วนเกี่ยวข้อง กับการศึกษา ไม่ว่าจะเป็น
นักเรียน ผู้ปกครอง ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคน จะได้มีเครื่องมือที่สามารถแจ้งเหตุปัญหาที่เกิดขึ้นใน
สถานศึกษาหรือนอกสถานศึกษา ที่เกี่ยวข้องกับผู้เรียนและบุคลากรทุกคนได้อย่างมีประสิทธิภาพ โรงเรียนทุ่งมน
วิทยาคาร มีความตระหนักในความส าคัญ และเล็งเห็นความจ าเป็นที่ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่าย จะต้องร่วมกันหา
แนวทางที่เป็นรูปธรรม ในการดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้ได้เรียนรู้อย่างมีความสุข เป็นไปตามหลักสูตร มีทักษะชีวิต
ที่จะดูแลตนเองให้ปลอดภัยท่ามกลางสภาพแวดล้อมทางสังคม อุบัติเหตุและ อุบัติภัยที่จะก่อให้เกิดความเสียหาย
แก่นักเรียน ซึ่งโรงเรียนทุ่งมนวิทยาคาร มีภารกิจและความรับผิดชอบ เพ่ือให้นักเรียน ครู และบุคลากรทาง
การศึกษา ตลอดจนผู้มาติดต่อราชการปลอดภัยจากอุบัติเหตุ เหตุร้าย อุบัติภัย ภัยพิบัติ สิ่งที่เป็นอันตราย ทั้งต่อ
จิตใจ ชีวิต ทรัพย์สิน และรักษาทรัพย์สินของทางราชการ ดังนั้น โรงเรียนบ้านศรีสุข จึงจัดท าโครงการสถานศึกษา
ปลอดภัยขึ้นเพ่ือให้ผู้ใช้สถานศึกษา และ ผู้มาติดต่อมีความปลอดภัยจากอุบัติเหตุ และรักษาทรัพย์สินของทาง
ราชการรวมทั้งสร้างต้นแบบการด าเนินการความปลอดภัยในสถานศึกษา อันส่งผลให้การขับเคลื่อนระเบียบวาระ
แห่งชาติ “สถานศึกษา ปลอดภัย” บรรลุผลส าเร็จต่อไป 

2. วัตถุประสงค ์ 
 2.1 เพ่ือให้ผู้ที่รับผิดชอบ และผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง มีความรู้ความเข้าใจการรักษาความปลอดภัยใน

โรงเรียน  
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 2.2 เพ่ือให้ครู นักเรียน บุคลากร และผู้มาติดต่อราชการได้รับการปกป้องคุ้มครองความปลอดภัยจาก
อุบัติเหตุและภัยคุกคามในด้านต่างๆ ในทุกรูปแบบ  

3. เป้ำหมำย  
          3.1 เป้ำหมำยเชิงปริมำณ 

     1)  ครู นักเรียน บุคลากรโรงเรียนบ้านศรีสุขทุกคน มีความรู้ความเข้าใจการรักษาความปลอดภัยใน
โรงเรียนตามมาตรการขับเคลื่อนระเบียบวาระแห่งชาติ “สถานศึกษาปลอดภัย”คิดเป็นร้อยละ 100 

     2)  คร ูนักเรียน บุคลากร และผู้มาติดต่อราชการทุกคน ได้รับการปกป้องคุ้มครองความปลอดภัยจาก 
อุบัติเหตุ และภัยคุกคามด้านต่างๆ คิดเป็นร้อยละ 100 
          3.2 เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 
               1)  ครู นักเรียน บุคลากร และผู้มาติดต่อราชการทุกคน ได้รับการปกป้องคุ้มครองความปลอดภัย จาก
อุบัติเหตุ และภัยคุกคามด้านต่างๆ อย่างมีประสิทธิภาพ 

4. งบประมำณที่ได้รับ 
            งบประมาณท่ีได้รับจ านวน   5,000 บาท  เป็นค่าใช้จ่ายดังนี้  
ที ่ รำยกำร จ ำนวนเงิน (บำท) หมำยเหตุ 
1 อบรม ให้ความรู้สารวัตรนักเรียน คณะกรรมการสภานักเรียน 

และนักเรียนทุกคนในโรงเรียน       
1,000  

2 ค่าวัสดุ อุปกรณ์ การรักษาความปลอดภัยต่างๆ  การจราจร  
เช่น ธงโบกให้สัญญาณ  ป้ายไวนิลต่างๆที่เก่ียวกับความ
ปลอดภัย  ฯลฯ 

4,000  

รวม 5,000  
                                    รวมเป็นเงินทั้งสิ้น   -ห้ำพันบำทถ้วน- 
 
6. วิธีด ำเนินกำร 
          รายละเอียดขั้นตอนการด าเนินงาน 
 

กิจกรรม ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 
6.1 จัดท าโครงการเพ่ือขออนุมัติจากผู้บริหารสถานศึกษา  มิถุนายน  

2568 
นางหอมจันทร์  บุญสอน
นางสาววีริยา  โชคสวัสดิ์ 
นายสิทธิศักดิ์  จิตรเขม้น 

6.2 จัดท าค าสั่งแต่งตัง้คณะกรรมการด าเนินงานและ 
ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผนการด าเนินงาน 

มิถุนายน  
2568 

ผู้บริหารสถานศึกษา 
นางหอมจันทร์  บุญสอน 

6.3 ด าเนินงานตามโครงการ 
     1. ก าหนดมาตรการความปลอดภัยในสถานศึกษา 
     2. จัดท าแผนเผชิญเหตุ 
     3. สอดแทรกความรู้เรื่องความปลอดภัยและภัยคุกคามใน
ด้านต่างๆ ในทุกสาระการเรียนรู้และในทุกชั้นเรียน 
 

ตลอดปี
การศึกษา 

นางหอมจันทร์  บุญสอน 
ครูทุกคน 
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กิจกรรม ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 

     4. จัดหาวัสดุอุปกรณ์  ท าป้ายไวนิลที่เก่ียวข้องกับความ
ปลอดภัยในสถานศึกษา 

ตลอดปี
การศึกษา 

นางหอมจันทร์  บุญสอน 
 

6.4 สรุปผลการด าเนินงานโครงการและรายงานผู้บริหาร
สถานศึกษา 

มีนาคม  
2569 

นางหอมจันทร์  บุญสอน 
  

7. กำรวัดผลและกำรประเมินผล 
 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ เครื่องมือวัดและประเมินผล วิธีวัดและประเมินผล 
1. คร ูนักเรียน บุคลากรโรงเรียน 
บ้านศรีสุข เข้าใจมาตรการการรักษาความ
ปลอดภัยในโรงเรียน  
2. คร ูนักเรียน บุคลากร และผู้มาติดต่อ
ราชการ มีความปลอดภัยจากอุบัติเหตุ 
และภัยคุกคามในด้านต่างๆ 

  - แบบสัมภาษณ์  
  - แบบสังเกตพฤติกรรม 
 

- การสัมภาษณ์  
- การสังเกตพฤติกรรม 

 
8. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ  

8.1 ครู นักเรียน บุคลากรโรงเรียนบ้านศรีสุข ทุกคน มีความรู้ความเข้าใจการรักษาความปลอดภัยใน
โรงเรียนอย่างถูกต้องมากยิ่งขึ้น  

8.2 ครู นักเรียน บุคลากร และผู้มาติดต่อราชการทุกคน ได้รับการปกป้องคุ้มครองความปลอดภัยจาก
อุบัติเหตุและภัยคุกคามในด้านต่างๆ อย่างถูกต้องตามมาตรฐานที่ก าหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพ  
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ชื่อโครงกำร    อาหารกลางวัน 
แผนงำน    งานบริหารทั่วไป 
สอดคล้องกับนโยบำย สพฐ.         ข้อ 12. ลดภาระนักเรียนและผูป้กครอง 

สอดคล้องกับนโยบำย สพป.ขก.5  นโยบายที่ 3 ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา และ 
สถานศึกษา ได้รับการดูแลความปลอดภัยจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ  
สามารถปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่ โรคอุบัติซ้ า และรองรับวิถีชีวิตใหม่  
รวมถึงการจัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการมีสุขภาวะที่ดี 

สอดคล้องกับกลยุทธ์สถำนศึกษำ             ข้อที่  2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
สนองมำตรฐำนคุณภำพกำรศึกษำ   มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ลักษณะโครงกำร              โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผดิชอบโครงกำร                  นางรัชดา ขุนไกร , นางจุฬาลักษณ์ สุนทรชัย  
ระยะเวลำด ำเนินกำร      ตลอดปีการศึกษา 2568 
 
1. หลักกำรและเหตุผล 

   เด็กเป็นทรัพยากรบุคคลที่ส าคัญของชาติ ซึ่งจะต้องได้รับการพัฒนาทั้งทางด้านร่างกาย จิตใจ 
สติปัญญา และสังคม ให้มีคุณภาพอันพึงประสงค์ตามวัยและวุฒิภาวะ เป็นก าลังในการพัฒนาท้องถิ่นของตนและ
ชาติบ้านเมืองให้เจริญต่อไป นโยบายของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มุ่งเน้นให้นักเรียนมีสุขภาพ
ร่างกายที่แข็งแรงสมบูรณ์ และรับประทานอาหารตามหลักโภชนาการ มีคุณค่า สุก สะอาดและปลอดภัย และได้
รับประทานอาหารครบ 5 หมู่ การที่เด็กจะมีคุณภาพอันพึงประสงค์ได้นั้นสุขภาพเป็นสิ่งที่ส าคัญยิ่งต่อการพัฒนา 
อาหารกลางวันจึงมีความส าคัญต่อนักเรียนเป็นอย่างยิ่งเพราะจะท าให้นักเรียนมีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรงสมบูรณ์ 
และมีผลต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในโรงเรียน นักเรียน ส่วนใหญ่มีฐานะทางครอบครัวยากจน การดูแล
ด้านสุขภาพจึงเป็นปัญหาอย่างยิ่ง เนื่องจากขาดแคลนอาหารกลางวันท าให้ร่างกายและสติปัญญาไม่เจริญเติบโต
ตามวัยและวุฒิภาวะ ปัจจุบันโรงเรียนบ้านศรีสุข เปิดสอนตั้งแต่ระดับชั้นอนุบาล 2 ถึง ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  มี
นักเรียนทั้งหมด 136 คน แยกเป็นระดับอนุบาล 18 คน ระดับประถมศึกษา 82 คน และระดับมัธยมศึกษา 36 คน 
ได้รับการสนับสนุนงบประมาณอาหารกลางวันจากองค์การบริหารส่วนต าบลศรีสุข ได้จัดสรรให้กับนักเรียนตั้งแต่
ชั้นอนุบาลจนถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ฉะนั้น โรงเรียนบ้านศรีสุขจึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้นเพ่ือให้นักเรียนที่ขาด
สารอาหารและยากจนได้รับประทานอาหารกลางวันที่เพียงพอและมีคุณค่าทางโภชนาการ ท าให้นักเรียนมีสุขภาพ
ร่างกายสมบูรณ์แข็งแรง ซึ่งจะส่งผลให้การพัฒนาคุณภาพการศึกษาได้ดียิ่งขึ้น  

2.  วัตถุประสงค ์
 2.1 เพ่ือให้นักเรียนได้รับประทานอาหารกลางวันที่มีคุณค่าทางโภชนาการ 

        2.2 เพ่ือช่วยเหลือนักเรียนยากจนขาดแคลนได้รับประทานอาหารกลางวัน 
        2.3 เพ่ือเป็นการฝึกนิสัยของนักเรียนในการรับประทานอาหารกลางวันที่มีคุณค่าทางโภชนาการ 

3. เป้ำหมำย   
  3.1 เป้ำหมำยเชิงปริมำณ 

       1)  นักเรียนทุกคนได้รับประทานอาหารกลางวันทุกวัน  
 



67 
 

 
 

 3.2 เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 
       1)  นักเรียนได้รับประทานอาหารที่มีคุณค่าทางโภชนาการ  สะอาดและถูกสุขอนามัย 

                 2)  ร้อยละ 100 ของนักเรียน มีสุขภาพร่างกายเจริญเติบโตแข็งแรงสมตามวัย 

4. ระยะเวลำและสถำนที่ด ำเนินงำนกำร  
  ระยะเวลา ตลอดปีการศึกษา  2568 

  สถานที่ด าเนินการ โรงเรียนบ้านศรีสุข  

5.  งบประมำณกำรด ำเนินกำร 
 6.1 งบประมาณสนับสนุนจากองค์การบริหารส่วนต าบลศรีสุข จ านวน  598,400  บาท           
 6.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ที ่ กิจกรรม/รำยละเอียด 
งบประมำณที่ใช้ในโครงกำร 

ค่ำตอบแทน ค่ำใช้สอย ค่ำวัสดุ รวม 

1 
จัดท าอาหารกลางวัน 200 วัน 

22 บาท/คน/วัน 
(จ านวน 136 คน)   

- - 598,400 598,400 

รวม - - 598,400 598,400 
 
6. วิธีกำรด ำเนินงำน  

ล ำดับ
ที ่

กิจกรรม/ขั้นตอนกำรด ำเนินงำน 
ระยะเวลำ
ด ำเนินงำน 

ผู้รับผิดชอบ 

1 
ประชุมคณะครูส ารวจข้อมูลนักเรียนที่ขาด
สารอาหารและผู้ขาดแคลน 

พฤษภาคม 2568 ผู้อ านวยการ 

2 จัดท าโครงการและเสนอขออนุมัติ 
พฤษภาคม 2568 นางรัชดา ขุนไกร และ 

นางจุฬาลักษณ์ สุนทรชัย 
3 มอบหมาย  แต่งตั้งผู้รับผิดชอบ พฤษภาคม 2568 ผู้อ านวยการ 

4 ด าเนินการตามโครงการ พ.ค.68 – มี.ค.69 
นางรัชดา ขุนไกร และ 

นางจุฬาลักษณ์ สุนทรชัย 

5 
ติดตาม  ก ากับ  แก้ปัญหา  เพ่ือให้การ
ปฏิบัติงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย 

พ.ค.68 – มี.ค.69 ผู้อ านวยการ 

6 ประเมินผลและรายงานผลการปฏิบัติงาน มีนาคม 2569 
นางรัชดา ขุนไกร และ 

นางจุฬาลักษณ์ สุนทรชัย 
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7. กำรประเมินผล 
 

ตัวบ่งชี้ควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1. นักเรียนได้รับประทานอาหารกลางวัน 
2. จ านวนนักเรียนขาดสารอาหารน้อยลง 
3. สุขนิสัยในการรับประทานอาหารของนักเรียน 

1.สังเกต 
2.สอบถาม 
3.สัมภาษณ์ 

1. แบบสังเกต 
2. แบบบันทึกการจัดกิจกรรม 
3. แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
8. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

8.1 นักเรียนได้รับอาหารกลางวันที่มีสารอาหารครบ 5 หมู่ ร่างกายเจริญเจริญเติบโตแข็งแรง 
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ชื่อโครงกำร           ธนาคารโรงเรียนของหนู ( ออมวันนี้ใช้วันหน้า ) 
ตอบสนองนโยบำยและจุดเน้น สพฐ     ข้อ 1.  ปลูกฝงัความรักในสถาบันหลักของชาติ และน้อมน า  
                                               พระบรมราโชบายด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ 
ตอบสนองกลยุทธ์โรงเรียนข้อที่         3. เพ่ิมสมรรถนะของโรงเรียนในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการ 
                                                  สื่อสารเพื่อการบริหารจัดการและการจัดกระบวนการเรียนรู้เพ่ือให้ผู้
                                          

 เรียนพร้อมเป็นพลเมืองของประชาคมโลก   
ลักษณะโครงกำร               โครงการต่อเนื่อง            
แผนงำน                                      งานบริหารทั่วไป                  
ผู้รับผิดชอบ           นางจุฬาลักษณ์  สุนทรชัย  และครูประจ าชั้นทุกท่าน                        
ระยะเวลำกำรด ำเนินกำร          ตลอดปีการศึกษา 2568       

1. หลักกำรและเหตุผล 
             ธนาคารเป็นสถาบันการเงินแห่งหนึ่งที่เข้ามามีบทบาทในชีวิตประจ าวันของคนเราเพราะธนาคารเป็น
สถานที่รับฝาก – ถอนเงิน การออมทรัพย์โดยการฝากเงินไว้กับธนาคารเป็นการสร้างนิสัยในการประหยัดอดออม  
ธนาคารโรงเรียน เป็นธนาคารจ าลอง ที่ด าเนินการโดยนักเรียนในโรงเรียนมีครู-อาจารย์ และพนักงานธนาคารเพ่ือ
การเกษตรและสหกรณ์เป็นที่ปรึกษา มีนักเรียนเป็นก าลังส าคัญในการขับเคลื่อน โดยนักเรียนผู้ปฏิบัติงานใน
ธนาคารโรงเรียน เป็นนักเรียนที่มีความประพฤติดี มีความรับผิดชอบ มีความละเอียดรอบคอบ มีมนุษยสั มพันธ์ดี 
ซึ่งเจ้าหน้าที่ของธนาคารโรงเรียนประกอบด้วยนักเรียนเป็นผู้ปฏิบัติงาน ท าหน้าที่ผู้จัดการ พนักงานการเงิน 
พนักงานบัญชี พนักงานติดต่อ และพนักงานลงรายการ  
  เพ่ือให้นักเรียนมีเงินเก็บไว้ใช้จ่ายในยามจ าเป็นสิ่งที่โครงการธนาคารโรงเรียนมุ่งหวังก็คือให้เด็กรู้ จักการ
ท างานที่ต้องมีความซื่อสัตย์และมีความสุจริตเพราะว่าการท างานที่เกี่ยวข้องกับเงินนั้น ต้องมีความซื่อสัตย์ต้องมี
ความสุจริตเป็นส าคัญ ซึ่งเป็นรากฐานน าไปสู่สังคมที่ดีคนก็จะมีระเบียบของชีวิต มีสังคมที่ไม่ต้องเสี่ยงกับความที่มี
การกระท าที่ไม่ถูกต้องเกิดขึ้นมากนักธนาคารโรงเรียนจะเน้นเฉพาะเรื่องการฝากเงินกับถอนเงิน เด็กก็จะเริ่ม
คุ้นเคยกับการที่จะรับฝากเงิน ถอนเงิน ท าบัญชีคือชีวิตประจ าวันของเด็ก เมื่อโตขึ้นเป็นผู้ใหญ่สิ่งเหล่านี้เป็นสิ่งที่
ทุกคนจะต้องรู้เป็นการจัดระเบียบชีวิตของตน ถ้าไม่มีระเบียบชีวิตว่าจะใช้จ่ายกันอย่างไร รายได้เป็นยังไง จ่ายเป็น
ยังไงจะไม่มีทางที่จะก าหนดแผนชีวิตของตนเองในเรื่องของเศรษฐกิจ นอกเหนือจากการที่เพียงแต่ให้เด็กรู้จักการ
อดออม เด็กยังรู้จักฝึกงาน ท างานเป็น ท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ ต้อนรับลูกค้าเป็น คือเรื่องส าคัญในสังคมไทยการ
ให้บริการนั้นเป็นเรื่องซึ่งการแข่งขันการมีชีวิตอยู่รอดในอนาคต ธนาคารโรงเรียนจึงเป็นเป้าหมายคือการที่ให้เด็ก
ฝึกงานในภาคปฏิบัติจริงคุ้นเคยกับระบบการเงินจริง ได้มีการออมด้วยตัวเองให้เกิดความรู้สึกโดยการออมทรัพย์
อย่างเป็นระบบนั้นจะช่วยได้ 
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2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพ่ือให้นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมในการรู้จักประหยัด อดออม และสามารถด ารงชีวิตแบบเศรษฐกิจ

พอเพียง  
          2.2  เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ความสามารถ และมีประสบการณ์ในการท างาน สามารถน าไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ 

2.3  เพ่ือให้นักเรียนเป็นผู้มีวินัย มีความรับผิดชอบ มีความซื่อสัตย์สุจริต มีความเพียรพยายาม ขยัน 
อดทน ละเอียด รอบคอบในการท างาน และเสียสละเพ่ือส่วนรวม  

2.4  เปิดโอกาสให้นักเรียนฝึกทักษะการบริหาร การบริการ และการท างานอย่างมีขั้นตอน 
2.5  ส่งเสริมให้นักเรียนมีเงินเก็บไว้ใช้จ่ายเมื่อยามจ าเป็น 
2.6  ช่วยให้นักเรียน รู้จักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 

3. เป้ำหมำย 
3.1 เป้ำหมำยเชิงปริมำณ 
     1) นักเรียนโรงเรียนบ้านศรีสุข ประมาณ จ านวน 147 คน มีบัญชีเงินฝากและมีการเคลื่อนไหวของ

บัญชี 
3.2 เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 
     1) นักเรียนโรงเรียนบ้านศรีสุขมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ และมีวิถีชีวิตพอเพียง 
     2) นักเรียนโรงเรียนบ้านศรีสุขสามารถวางแผนการใช้จ่ายของตนเองในชีวิตประจ าวันโดย การจัดท า

จัดท าบัญชีรายรับ-รายจ่ายได้อย่างมีคุณภาพ อันน าไปถึงการประหยัดเก็บออมต่อไป 

4. งบประมำณ   0     บำท   

5. ระยะเวลำในกำรด ำเนินกำร  ตลอดปีการศึกษา 2568 

6. กำรด ำเนินกำร 
กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 

6.1  จัดท าโครงการเพ่ือขออนุมัติจากผู้บริหารสถานศึกษา 
      - แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 
      - ประชุมวางแผน 

พฤษภาคม  
2568   

 

นางจุฬาลักษณ์  สุนทรชัย 

6.2  ด าเนินงานตามโครงการ 
      - จัดสัปดาห์รักการออม 
      - นักเรียนออมเงินทุกวันกับครูประจ าชั้น 

 
มิ.ย 68 – มี.ค 69 
ตลอดปีการศึกษา 

 
นางจุฬาลักษณ์  สุนทรชัย 

ครูประจ าชั้น 
6.3  นิเทศ ติดตาม การท างานธนาคารโรงเรียน - นางจุฬาลักษณ์  สุนทรชัย 

6.4  สรุป /รายงานผลการด าเนินโครงการ มีนาคม 2569 นางจุฬาลักษณ์  สุนทรชัย 
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7. กำรติดตำมและประเมินผล 
7.1 สถิติจ านวนนักเรียนที่ฝากเงิน 
7.2 ยอดจ านวนเงินฝากของนักเรียนทั้งหมด 
7.3 การปฏิบัติงานของนักเรียน 

8. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
8.1 นักเรียนมีนิสัยรักการประหยัด อดออม รู้จักการใช้จ่ายเงิน 
8.2 นักเรียนมีเงินเก็บไว้ใช้จ่ายเมื่อยามจ าเป็น 
8.3 นักเรียนมีความรู้และประสบการณ์ในการท างาน สามารน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
8.4 นักเรียนท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้และมีความรับผิดชอบ มีความสามัคคีกัน 
8.5 นักเรียนมีความรู้ในด้านการบริหาร การบริการ และการท างานอย่างมีข้ันตอน 
8.6 มีการพัฒนางานในด้านต่างๆ อย่างต่อเนื่อง 
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โครงกำร         พัฒนา ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ตอบสนองนโยบำยและจุดเน้น สพฐ    ข้อ 8 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ตอบสนองกลยุทธ์โรงเรียนข้อที่           4. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา ตามแนวการกระจาย 

อ านาจทางการศึกษาหลักธรรมาภิบาล เน้นการมีส่วนร่วมจากทุกภาค
ส่วนและความร่วมมือกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือส่งเสริมและ  
สนับสนุนการจัดการศึกษา 

ลักษณะโครงกำร             โครงการต่อเนื่อง   
แผนงำน                             งานบริหารงานบุคคล 
ผู้รับผิดชอบ                           นางสาวสมจิตร  คงพิรุณ,นางรัชดา  ขุนไกร  
            และนางสาวเมธินี  นามราด 
ระยะเวลำกำรด ำเนินกำร          ตลอดปีการศึกษา 2568 

1. หลักกำรและเหตุผล 
    ครูและบุคลากรทางการศึกษาถือเป็นหัวใจส าคัญของการพัฒนาการศึกษา เป็นผู้ที่ให้การส่งเสริม
สนับสนุนและจัดการเรียนรู้ให้กับผู้เรียน เพ่ือให้บรรลุตามวิสัยทัศน์ พันธกิจและเป้าประสงค์ของสถานศึกษาครู
และบุคลากรทางการศึกษาจ าเป็นต้องหมั่นฝึกฝนและพัฒนาตนเองอยู่เสมอ มีการแสวงหาความรู้และเทคนิค
วิธีการใหม่ ๆ อีกทั้งต้องเพ่ิมพูนประสบการณ์ในการเรียนรู้ จากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ  ทั้งในและนอกสถานศึกษา  
เพ่ือให้รู้เท่าทันกับกระแสโลกาภิวัฒน์ที่มีการเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา ประกอบกับสถานศึกษาต้องมีการเตรียม
ความพร้อมครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพสู่มาตรฐานสากลโครงการนี้จึงเป็นการเสริมสร้างให้ครูและ
บุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาในวิชาชีพ อีกทั้งเป็นการสร้างขวัญ ก าลังใจ ความสมัครสมานสามัคคี ความ
เป็นเอกภาพขององค์กรและสามารถน าความรู้และประสบการณ์ที่ได้มาใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อวิชาชีพ องค์กร และ
งานราชการสืบต่อไป 

2. วัตถุประสงค ์
   2.1  เพ่ือส่งเสริมให้บุคลากรพัฒนาตนเองทั้งในด้านการปฏิบัติงานและด้านคุณธรรมจริยธรรมอย่าง

ต่อเนื่องและเป็นระบบ 
   2.2  เพ่ือเป็นการส่งเสริมและพัฒนาบุคลากร สามารถน าความรู้ที่ได้จากการอบรม สัมมนาและศึกษาดู

งาน มาใช้เพื่อให้เกิดความก้าวหน้าในวิชาชีพ 
 
 

3. เป้ำหมำย 
            3.1  เป้ำหมำยเชิงปริมำณ 

       1)  ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา โรงเรียนบ้านศรีสุขร้อยละ 90 ได้เข้ารับการอบรม 
สัมมนาและศึกษาดูงาน   
            3.2  เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 

      1)  บุคลากรครู สามารถน าความรู้ที่ได้จากการอบรม สัมมนาและศึกษาดูงาน มาใช้เพ่ือให้เกิด
ความก้าวหน้าในวิชาชีพ 

      2)  บุคลากรครู พัฒนาตนเองทั้งในด้านการปฏิบัติงานและด้านคุณธรรมจริยธรรมอย่างต่อเนื่องและ
เป็นระบบ 
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4. งบประมำณ 
 4.1  ได้รับจัดสรรเงินงบประมาณ จ านวน   20,000 บาท 

5. ระยะเวลำในกำรด ำเนินกำร  ตลอดปีการศึกษา 2568 

6. วิธีด ำเนินกำร 

 กิจกรรม/ระยะเวลำด ำเนินกำร 

 

กิจกรรม ระยะเวลำด ำเนินกำร ผู้รับผิดชอบ 

6.1  จัดท าโครงการเพ่ือขออนุมัติจากผู้บริหาร
สถานศึกษา 
      -  แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 
      -  ประชุมวางแผน 

พฤษภาคม 2568 
 

 

นางสาวสมจิตร  คงพิรุณ 
นางรัชดา  ขุนไกร   

นางสาวเมธินี  นามราด 

6.2  ด าเนินกิจกรรมในโครงการ 
       กิจกรรมที่ 1  พัฒนาครูด้านวิชาการ 
       กิจกรรมที่ 2 ศึกษาดูงาน 
 

 
ตลอดปีการศึกษา 
พ.ย. 68 – มี.ค.69 

 

 
นางสาวสมจิตร  คงพิรุณ 

นางรัชดา  ขุนไกร 
นางสาวเมธินี  นามราด 

6.3 ก ากับ ติดตาม ตรวจสอบการด าเนินงาน   มีนาคม 2568 นางสาวสมจิตร  คงพิรุณ 
 

6.4 ประเมินผลและรายงานผลการด าเนินงานต่อ
ผู้บริหารสถานศึกษา   

มีนาคม 2569 นางสาวสมจิตร  คงพิรุณ 
 

 
7. กำรติดตำมและประเมินผล  

 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 90 
ได้เข้ารับการอบรม สัมมนาและศึกษาดูงาน 

ส ารวจการเข้ารับการอบรม 
สัมมนา ศึกษาดูงาน 

แบบส ารวจการเข้ารับการ
อบรม สัมมนา ศึกษาดูงาน 

 
8. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
 8.1 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สามารถน าความรู้ที่ได้จากการอบรม สัมมนา ศึกษาดูงาน 
มาพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน เพ่ือให้เกิดความก้าวหน้าในวิชาชีพ 
 8.2 ข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษามีความสัมพันธ์ที่ดี  ส่งเสริมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 
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ชื่อโครงกำร                   ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสู่มาตรฐานสากล 
ตอบสนองนโยบำยและจดุเน้น สพฐ     ข้อ 7 จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ                                                              
ตอบสนองกลยุทธ์โรงเรียนข้อที่              1. พัฒนาหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนรู้เชิงบูรณาการ ให้ 
                                                   ผู้เรียนได้พัฒนาความรู้ความสามารถ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ภูมิใจ 
                                                  ในความเป็นไทย วัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่นและทักษะการด ารงชีวิต 
                                                  ตามศักยภาพพร้อมเป็นพลเมืองของประชาคมโลก 
ลักษณะโครงกำร              โครงการต่อเนื่อง 
แผนงำน                                    งานบริหารวชิาการ  
ผู้รับผิดชอบ                             นางกนิษฐา  โพนเพ็ก ,นางหอมจันทร์ บุญสอน ,นางรัชดา  ขุนไกร 
                                             นายชนัญญู ประกิระเค,นายสิทธิศักดิ์ จิตรเขม้น, นางสาวเมธินี นามราด  
            และนางสาวปานตะวัน บุญเสริม  
ระยะเวลำกำรด ำเนินกำร               ตลอดปีการศึกษา 2568 

1. หลักกำรและเหตุผล 
         ตามท่ีโรงเรียนบ้านศรีสุข  ได้รับการคัดเลือกจากส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่นเขต 
5  ให้เป็นโรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล มีความมุ่งเน้นให้โรงเรียนบ้านศรีสุขพัฒนาเพ่ือก้าวสู่ความเป็นที่หนึ่งใน
ระดับต าบล มีความพร้อมในการให้บริการทางการศึกษาแก่ชุมชนโดยมีความเข้มแข็งด้านวิชาการมีความพร้อมใน
การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมให้เกิดข้ึนในตัวของผู้เรียนเพื่อการพัฒนาคุณภาพขอผู้เรียนอย่างรอบด้าน 
    จากการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้ เรียนในปีการศึกษา  2566 พบว่าค่าเฉลี่ยคะแนนรวมมี
ผลสัมฤทธิ์เป็นไปตามเป้าหมายทุกกลุ่มสาระแต่เมื่อแยกรายระดับชั้นพบว่า รายวิชาหลัก  ภาษาไทย คณิตศาสตร์  
วิทยาศาสตร์ และภาษาอังกฤษ ควรได้รับการพัฒนาให้สูงขึ้น โดยเฉพาะในชั้นประถมศึกษาปีที่ 4-6  และระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1-3 ส าหรับผลการประเมินระดับชาติในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่3 มี
ค่าเฉลี่ยลดลงทุกวิชา ซึ่งเป็นภาระงานที่งานวิชาการจะต้องเร่งปรับปรุงและหาแนวทางพัฒนาการเรียนรู้ขอผู้เรียน
ให้มีคุณภาพทั้งทางด้านวิชาการและคุณธรรมจริยธรรม โรงเรียนบ้านศรีสุขจึงจัดโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสู่มาตรฐานสากล เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนและเพ่ิมผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทั้งในระดับ
สถานศึกษาและการประเมินระดับชาติในชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

2. วัตถุประสงค์ 
    2.1  เพ่ือปรับปรุงหลักสูตรให้ตอบสนองต่อความต้องการและการเปลี่ยนแปลงของสังคมและเทคโนโลยี 
         2.2  เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียนทุกดานในทุกกลมุสาระใหเปนไปตามเปาหมาย 
    2.3  เพ่ือใหผลการทดสอบภาษาอังกฤษ CEFR การทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู เรียนชั้น
ประถมศึกษาปที่ 1 (RT) การประเมินความสามารถพ้ืนฐานของผูเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 3 (NT) และการทดสอบ
ระดับชาติขั้นพื้นฐาน(O-NET)อ ชั้นประถมศึกษาปที่ 6 และระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  มีการพัฒนาที่สูงขึ้น 
          2.4  เพ่ือสงเสริมและสนับสนุนใหครูมีการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนอยางตอเนื่อง 
          2.5  เพ่ือสงเสริมและสนับสนุนใหผู เรียนไดมีโอกาสสรางชื่อเสียงและเกียรติยศใหกับตนเองและ
สถานศึกษาโดยการเขารวมกิจกรรมการประกวด/แขงขันกับหนวยงานตางๆ 
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3. เป้ำหมำย 
  3.1 เป้ำหมำยเชิงปริมำณ 
       1)  ร้อยละ 70 ของผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระตั้งแต่ระดับ 3 ขึ้นไป 
             2)  ร้อยละ 80 ของผู้เรียนมีผลการประเมินสมรรถนะส าคัญและการอ่านคิดวิเคราะห์และเขียนอยู่ใน
ระดับดขีึ้นไป 
    3)  ร้อยละ 54 ของผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 และ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 มีผลการทดสอบระดับชาติ
ขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) เฉลี่ยทุกวิชาสูงกว่าระดับประเทศ 
       4)  ร้อยละ 75 ของผู้เรียนที่เป็นตัวแทนเข้าร่วมประกวด/ แข่งขันได้รับรางวัล 
             5)  ผู้เรียนร้อยละ 95 ได้รับการพัฒนาด้านการเรียนการสอนตามแนววัด CEFR ,สสวท, RT, NT     
และ O-NET 
   6)  ผู้เรียนร้อยละ 90 เข้ารับการแข่งขันทักษะทางวิชาการระดับต่าง ๆ  
             7)  ร้อยละ 90 ของครูมีสื่อนวัตกรรมการสอน งานวิจัยเพื่อพัฒนาผู้เรียนและแบบทดสอบที่เป็น
มาตรฐาน 
             8)  ร้อยละ90ของครูน าผลการนิเทศไปใช้เพ่ือพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่มีคุณภาพ 
             9)  ร้อยละ 100 ครูน าผลวิจัยในชั้นเรียนมาใช้เพื่อปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนการสอน 
 3.2  เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 
      1)  โรงเรียนบ้านศรีสุขมีหลักสูตรสถานศึกษาท่ีสอดคล้องกับโดยอ้างอิงกับมาตรฐานการศึกษา
ระดับชาติหรือสากล เช่น CEFR หรือมาตรฐานสากลอ่ืน ๆ  
             2)  โรงเรียนบ้านศรีสุขพัฒนาทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ให้ได้มาตรฐานสากล 
     3)  โรงเรียนบ้านศรีสุขเป็นโรงเรียนระดับคุณภาพต าบลบริการทางการศึกษาแด่ชุมชนและโรงเรียน 
รอบข้าง 

4. งบประมำณที่ได้รับ 
   งบประมาณที่ได้รับจัดสรร  จ านวน   193,000  บาท  โดยมีรายละเอียดการใช้จ่าย ดังนี้ 
          4.1  กิจกรรมพัฒนำหลักสูตรสถำนศึกษำ เป็นเงิน 5,000 บำท  
                - ค่าด าเนินการวัดผลและประเมินผล การทดสอบกลางภาค การทดสอบปลายภาค และการทดสอบ
การเขียนและการอ่านครั้งที่ 1 และครั้งที่ 2 
    4.2  กิจกรรมวันวิทยำศำสตร์  เป็นเงิน 20,000 บำท  

      1)  ค่าทัศนศึกษาดูงาน/จัดกิจกรรมวันวิทยาศาสตร์ 
     2)  ค่าจัดกิจกรรมการแข่งขันจวดขวดน้ า  

   4.3  กิจกรรมจัดท ำแบบทดสอบตัวชี้วัดตำมกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ แนวข้อสอบกลำงหรือ PISA 
                                     เป็นเงิน 3,000 บำท  

                 - ค่าด าเนินการจัดท าเอกสารข้อสอบแนวข้อสอบกลางหรือ PISA  
          4.4  กิจกรรมกำรสอนเสริมผู้เรียนตำมแนววัด RT     เป็นจ ำนวนเงิน  2,000 บำท 
       - ค่าด าเนินการสอนเสริมผู้เรียนตามแนววัด RT 
          4.5  กิจกรรมกำรสอนเสริมผู้เรียนตำมแนววัด NT  เป็นจ ำนวนเงิน 2,000 บำท 
       - ค่าด าเนินการสอนเสริมผู้เรียนตามแนววัด NT 
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         4.6  กิจกรรมกำรสอนเสริมผู้เรียนตำมแนววัด O-NET  เป็นจ ำนวนเงิน 10,000 บำท  
                - ค่าด าเนินการสอนเสริมผู้เรียนตามแนววัด O-NET 
  4.7  กิจกรรมกำรสอนเสริมผู้เรียนนำนำชำติ  เป็นจ ำนวนเงิน 5,000 บำท 
    - ค่าด าเนินการสอนเสริมผู้เรียนนานาชาติ 
         4.8  กิจกรรมนิเทศกำรเรียนกำรสอนและเยี่ยมชั้นเรียน เป็นเงิน 50,000 บำท 
          - ค่าด าเนินการห้องเรียนคุณภาพและนวัตกรรมวิจัยชั้นเรียนของครู   
         4.9  กิจกรรมส่งเสริมควำมเป็นเลิศ เป็นเงิน 100,000 บำท 
                1)  ค่าด าเนินการน านักเรียนไปแข่งขันการสอบนานาชาติ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์  
                                                                              เป็นเงิน   3,000  บาท 
                2)  ค่าด าเนินการน านักเรียนไปแข่งขันการแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน  
                                                                              เป็นเงิน  95,000 บาท 
          4.10  กิจกรรมทดสอบระดับชำติ (O-NET) เป็นเงิน 5,000 บำท 
        - ค่าด าเนินการทดสอบระดับชาติ (O-NET) 

5. ระยะเวลำในกำรด ำเนินกำร  ตลอดปีการศึกษา 2568 

6. วิธีด ำเนินกำร 
รายละเอียดขั้นตอนการด าเนินงาน 
6.1  กิจกรรมพัฒนำหลักสูตร 

 

กิจกรรม ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 
1. จัดท ากิจกรรมเพ่ือขออนุมัติจากผู้บริหารโรงเรียน พฤษภาคม 2568  

นางกนิษฐา  โพนเพ็ก 
นายชนัญญู ประกิระเค 

นางสาวปานตะวัน บุญเสริม 

2. บันทึกข้อความ 
     -  เสนอขอจัดกิจกรรมจากผู้บริหารโรงเรียน 
     -  เสนองบประมาณจัดท ากิจกรรมจากผู้บริหาร
โรงเรียนและงานการเงินโรงเรียน 

พฤษภาคม 2568 

3. จัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานตาม
กิจกรรม 

พฤษภาคม 2568 ผู้บริหารโรงเรียน 
นางกนิษฐา  โพนเพ็ก 

4. ด าเนินงานตามกิจกรรม ตลอดปีการศึกษา คณะครูทุกคน 
5. สรุปผลและรายงานผลต่อผู้บริหารโรงเรียน มีนาคม  2569 นางกนิษฐา  โพนเพ็ก 

นายชนัญญู ประกิระเค 
นางสาวปานตะวัน บุญเสริม 
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    6.2  กิจกรรมวันวิทยำศำสตร์ 
กิจกรรม ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 

1.  จัดท ากิจกรรมเพ่ือขออนุมัติจากผู้บริหารโรงเรียน มิถุนายน 2568  
นายชนัญญู   ประกิระเค 
นางสาววีริยา โชคสวสัดิ์ 

 

2. บันทึกข้อความ 
     -  เสนอขอจัดท ากิจกรรมจากผู้บริหารโรงเรียน 
     -  เสนองบประมาณจัดท ากิจกรรมจากผู้บริหาร
โรงเรียนและงานการเงินโรงเรียน 

มิถุนายน 2568 

3. จัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานตาม
กิจกรรม 

กรกฎาคม 2568 ผู้บริหารโรงเรียน 
นายชนัญญู   ประกิระเค 

4. ด าเนินงานตามกิจกรรม      
       -  น านักเรียน ป.4 - ม. 3 เข้าร่วมในสัปดาห์       
วันวิทยาศาสตร์ ของมหาวิทยาลัยขอนแก่น 

 
สิงหาคม 2568 

 
คณะครูทุกคน 

5. สรุปผลและรายงานผลต่อผู้บริหารโรงเรียน สิงหาคม 2568 นายชนัญญู   ประกิระเค 
นางสาววีริยา โชคสวสัดิ์ 

  
          

6.3  กิจกรรมจัดท ำแบบทดสอบตัวชี้วัดตำมกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ แนวข้อสอบกลำงหรือ PISA 

    
        6.4 กิจกรรมกำรสอนเสริมผู้เรียนตำมแนววัด RT 

 

กิจกรรม ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 
1. จัดท าโครงการเพ่ือขออนุมัติจากผู้บริหารโรงเรียน ธันวาคม 2568  

นางสาวเมธินี นามราด 2.  บันทึกข้อความ 
     -  เสนอขอจัดท ากิจกรรมจากผู้บริหารโรงเรียน 
 

ธันวาคม 2568 

 

กิจกรรม ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 
1.  จัดท ากิจกรรมเพ่ือขออนุมัติจากผู้บริหารโรงเรียน พฤษภาคม 2568  

นางกนิษฐา  โพนเพ็ก 
นายชนัญญู  ประกิระเค 

นางสาวปานตะวัน บุญเสริม 
 

2.  บันทึกข้อความ 
     -  เสนอขอจัดท ากิจกรรมจากผู้บริหารโรงเรียน 
     -  เสนองบประมาณจัดท ากิจกรรมจากผู้บริหาร
โรงเรียนและงานการเงินโรงเรียน 

พฤษภาคม 2568 

3.  จัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานตาม
กิจกรรมและประชุมคณะครู เพ่ือวางแผนการจัดท า
แผนการด าเนินงาน 

พฤษภาคม 2568 นางกนิษฐา  โพนเพ็ก 
นายชนัญญู  ประกิระเค 

4.  ด าเนินงานตามกิจกรรม ตลอดปีการศึกษา คณะครูทุกคน 
5. สรุปผลและรายงานผลต่อผู้บริหารโรงเรียน กุมภาพันธ์  2569 นางกนิษฐา  โพนเพ็ก

นายชนัญญู  ประกิระเค 
นางสาวปานตะวัน บุญเสริม 
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กิจกรรม ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 
     -  เสนองบประมาณจัดท ากิจกรรมจากผู้บริหาร
โรงเรียนและงานการเงินโรงเรียน 

ธันวาคม 2568  

3.  จัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานตาม
กิจกรรมและประชุมคณะครู เพ่ือวางแผนการจัดท า
แผนการด าเนินงาน 

ธันวาคม 2568 ผู้บริหารโรงเรียน 
นางสาวเมธินี นามราด 

4. ด าเนินงานตามกิจกรรม มกราคม 2569 - 
กุมภาพันธ์ 2569 

 
นางสาวเมธินี นามราด 

5. สรุปผลและรายงานผลต่อผู้บริหารโรงเรียน มีนาคม 2569 
 

      6.5 กิจกรรมกำรสอนเสริมผู้เรียนตำมแนววัด NT 
กิจกรรม ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 

1. จัดท าโครงการเพ่ือขออนุมัติจากผู้บริหารโรงเรียน ธันวาคม 2568  
 

นางหอมจันทร์ บุญสอน 
2.  บันทึกข้อความ 
     -  เสนอขอจัดท ากิจกรรมจากผู้บริหารโรงเรียน 
     -  เสนองบประมาณจัดท ากิจกรรมจากผู้บริหาร
โรงเรียนและงานการเงินโรงเรียน 

ธันวาคม 2568 

3.  จัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานตาม
กิจกรรมและประชุมคณะครู เพ่ือวางแผนการจัดท า
แผนการด าเนินงาน 

ธันวาคม 2568 ผู้บริหารโรงเรียน 
นางหอมจันทร์ บุญสอน 

4. ด าเนินงานตามกิจกรรม มกราคม 2569 - 
กุมภาพันธ์ 2569 

 
นางหอมจันทร์ บุญสอน 

5. สรุปผลและรายงานผลต่อผู้บริหารโรงเรียน มีนาคม 2569 
 

6.6 กิจกรรมกำรสอนเสริมผู้เรียนตำมแนววัด O-NET 

กิจกรรม ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 
1. จัดท าโครงการเพ่ือขออนุมัติจากผู้บริหารโรงเรียน พฤศจิกายน 2568  

 
นายชนัญญู ประกิระเค 

2.  บันทึกข้อความ 
     -  เสนอขอจัดท ากิจกรรมจากผู้บริหารโรงเรียน 
     -  เสนองบประมาณจัดท ากิจกรรมจากผู้บริหาร
โรงเรียนและงานการเงินโรงเรียน 

พฤศจิกายน 2568 

3.  จัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานตาม
กิจกรรมและประชุมคณะครู เพ่ือวางแผนการจัดท า
แผนการด าเนินงาน 

พฤศจิกายน 2568 ผู้บริหารโรงเรียน 
นายชนัญญู ประกิระเค 

4. ด าเนินงานตามกิจกรรม ธันวาคม 2568 - 
กุมภาพันธ์ 2569 

 
นายชนัญญู ประกิระเค 

5. สรุปผลและรายงานผลต่อผู้บริหารโรงเรียน มีนาคม 2569 
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           6.7  กิจกรรมกำรสอนเสริมผู้เรียนนำนำชำติ 
กิจกรรม ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 

1. จัดท าโครงการเพ่ือขออนุมัติจากผู้บริหารโรงเรียน พฤศจิกายน 2568  
นางรัชดา ขุนไกร 

นายชนัญญู ประกิระเค 
2.  บันทึกข้อความ 
     -  เสนอขอจัดท ากิจกรรมจากผู้บริหารโรงเรียน 
     -  เสนองบประมาณจัดท ากิจกรรมจากผู้บริหาร
โรงเรียนและงานการเงินโรงเรียน 

พฤศจิกายน 2568 

3.  จัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานตาม
กิจกรรมและประชุมคณะครู เพ่ือวางแผนการจัดท า
แผนการด าเนินงาน 

พฤศจิกายน 2568 ผู้บริหารโรงเรียน 
นายชนัญญู ประกิระเค 

4. ด าเนินงานตามกิจกรรม ธันวาคม 2568 - 
กุมภาพันธ์ 2569 

 
นายชนัญญู ประกิระเค 

5. สรุปผลและรายงานผลต่อผู้บริหารโรงเรียน มีนาคม 2569 

          6.8 กิจกรรมนิเทศกำรเรียนกำรสอนและเยี่ยมชั้นเรียน   
กิจกรรม ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 

1. จัดท าโครงการเพ่ือขออนุมัติจากผู้บริหารโรงเรียน พฤษภาคม 2568  
นางกนิษฐา  โพนเพ็ก  
นายชนัญญู ประกิระเค 

นางสาวปานตะวัน บุญเสริม 

2.  บันทึกข้อความ 
     -  เสนอขอจัดท ากิจกรรมจากผู้บริหารโรงเรียน 
     -  เสนองบประมาณจัดท ากิจกรรมจากผู้บริหาร
โรงเรียนและงานการเงินโรงเรียน 

พฤษภาคม 2568 

3.  จัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานตาม
กิจกรรม 

พฤษภาคม 2568 ผู้บริหารโรงเรียน 
นายชนัญญู ประกิระเค 

4. ด าเนินงานตามกิจกรรม ตลอดปีการศึกษา ครูทุกคน 
5. สรุปผลและรายงานผลต่อผู้บริหารโรงเรียน มีนาคม 2569 นางกนิษฐา  โพนเพ็ก  

นายชนัญญู ประกิระเค 
นางสาวปานตะวัน บุญเสริม 

           6.9   กิจกรรมส่งเสริมควำมเป็นเลิศ 

         6.9.1  กำรแข่งขันศิลปะหัตกรรมนักเรียน 

กิจกรรม ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 
1. จัดท าโครงการเพ่ือขออนุมัติจากผู้บริหารโรงเรียน มิถุนายน 2568  

นางกนิษฐา  โพนเพ็ก  
นายชนัญญู ประกิระเค 

นางสาวปานตะวัน บุญเสริม 

2.  บันทึกข้อความ 
     -  เสนอขอจัดท ากิจกรรมจากผู้บริหารโรงเรียน 
     -  เสนองบประมาณจัดท ากิจกรรมจากผู้บริหาร
โรงเรียนและงานการเงินโรงเรียน 

มิถุนายน 2568 

3.  จัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานตาม
กิจกรรม วางแผนการจัดท าแผนการด าเนินงาน  

มิถุนายน 2568 ผู้บริหารโรงเรียน 
นายชนัญญู ประกิระเค 
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กิจกรรม ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 
4. ด าเนินงานตามกิจกรรม มิถุนายน 2568 – 

สิงหาคม 2568 
ครูทุกคน 

5. สรุปผลและรายงานผลต่อผู้บริหารโรงเรียน สิงหาคม 2568 นายชนัญญู ประกิระเค 

           6.9.2  กิจกรรมกำรสอบแข่งขันนำนำชำติ 

กิจกรรม ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 
1. จัดท าโครงการเพ่ือขออนุมัติจากผู้บริหารโรงเรียน มีนาคม 2569  

นางกนิษฐา  โพนเพ็ก  
นายชนัญญู ประกิระเค 

 

2.  บันทึกข้อความ 
     -  เสนอขอจัดท ากิจกรรมจากผู้บริหารโรงเรียน 
     -  เสนองบประมาณจัดท ากิจกรรมจากผู้บริหาร
โรงเรียนและงานการเงินโรงเรียน 

มีนาคม 2569 

3.  จัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานตาม
กิจกรรมและประชุมคณะครู เพ่ือวางแผนการจัดท า
แผนการด าเนินงาน 

มีนาคม 2569 ผู้บริหารโรงเรียน 
นายชนัญญู ประกิระเค 

4. ด าเนินงานตามกิจกรรม มีนาคม 2569 ครูทุกคน 
5. สรุปผลและรายงานผลต่อผู้บริหารโรงเรียน มีนาคม 2569 นางกนิษฐา  โพนเพ็ก  

นายชนัญญู ประกิระเค 
                                 

           6.10 กิจกรรมทดสอบระดับชำติ (O-NET) 
กิจกรรม ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 

1. จัดท าโครงการเพ่ือขออนุมัติจากผู้บริหารโรงเรียน กุมภาพันธ์ 2569  
 

นายชนัญญู ประกิระเค 
 

2.  บันทึกข้อความ 
     -  เสนอขอจัดท ากิจกรรมจากผู้บริหารโรงเรียน 
     -  เสนองบประมาณจัดท ากิจกรรมจากผู้บริหาร
โรงเรียนและงานการเงินโรงเรียน 

กุมภาพันธ์ 2569 

3.  จัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานตาม
กิจกรรมและประชุมคณะครู เพ่ือวางแผนการจัดท า
แผนการด าเนินงาน 

กุมภาพันธ์ 2569 ผู้บริหารโรงเรียน 
นายชนัญญู ประกิระเค 

4. ด าเนินงานตามกิจกรรม กุมภาพันธ์ 2569 
นายชนัญญู ประกิระเค 

 
5. สรุปผลและรายงานผลต่อผู้บริหารโรงเรียน มีนาคม 2569 
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7. กำรประเมินผล 
ตัวชี้วัดสภาพความส าเร็จ วิธีการวัดผลประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 

เชิงปริมำณ 
1. ร้อยละ 70 ของผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนทุกกลุ่มสาระตั้งแต่ระดับ 3 ขึ้นไป 
2. ร้อยละ 80 ของผู้เรียนมีผลการประเมิน
สมรรถนะส าคัญและการอ่านคิดวิเคราะห์และ
เขียนอยู่ในระดับดีขึ้นไป 
3. ร้อยละ 54 ของผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
และ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 มีผลการทดสอบ
ระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) เฉลี่ยทุกวิชาสูง
กว่าระดับประเทศ 
4. ร้อยละ 75 ของผู้เรียนที่เป็นตัวแทนเข้าร่วม
ประกวด/ แข่งขันได้รับรางวัล 
5. ผู้เรียนร้อยละ 95 ได้รับการพัฒนาด้านการ
เรียนการสอนตามแนววัด CEFR ,สสวท, RT, 
NT และ O-NET 
6. ผู้เรียนร้อยละ 90 เข้ารับการแข่งขันทักษะ
ทางวิชาการระดับต่าง ๆ  
7. ร้อยละ 90 ของครูมีสื่อนวัตกรรมการสอน 
งานวิจัยเพื่อพัฒนาผู้เรียนและแบบทดสอบที่
เป็นมาตรฐาน 
8. ร้อยละ90ของครูน าผลการนิเทศไปใช้เพื่อ
พัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่มี
คุณภาพ 
9. ร้อยละ 100 ครูน าผลวิจัยในชั้นเรียนมาใช้
เพ่ือปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนการ
สอน 

-  วัดและประเมินผลระหว่าง
เรียนและการสอบปลายปี
การศึกษา 
- ประเมินสมรรถนะส าคัญและ
การอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน 
 
-การทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 และ
มัธยมศึกษาปีที่ 3 (O-NET) 
 
-การทดสอบการทดสอบเพื่อ
ประเมินความสามารถพ้ืนฐานชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 3 ( NT) 
  
- การสังเกต 
-การสอบถาม 
-การประกวด/ แข่งขัน 

- แบบทดสอบ 
-แบบประเมินสมรรถนะ
ส าคัญและการอ่าน คิด
วิเคราะห์และเขียน 
- แบบประเมิน 
- แบบทดสอบ 
- การทดสอบเพ่ือประเมิน
ความสามารถพ้ืนฐานชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 3 ( NT) 
- แบบประเมิน 
-แบบทดสอบ 
 
 
 
-แบบบันทึกการนิเทศ 
- การสังเกต 
-การสอบถาม 
-ผลการประกวด/ แข่งขัน 
 เหรียญรางวัล 
แบบทดสอบ 
-แบบประเมินสมรรถนะ
ส าคัญและการอ่าน คิด
วิเคราะห์และเขียน 
- แบบประเมิน 
- แบบทดสอบ 
- การทดสอบเพ่ือประเมิน
ความสามารถพ้ืนฐานชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 3 ( NT) 
- แบบประเมิน 
-แบบทดสอบ 
-แบบบันทึกการนิเทศ 
- การสังเกต 
-การสอบถาม 
-ผลการประกวด/ แข่งขัน 
 เหรียญรางวัล 
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ตัวช้ีวัดสภำพควำมส ำเร็จ วิธีกำรวัดผลประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 

เชิงคุณภำพ 
1. โรงเรียนบ้านศรีสุขมีหลักสูตรสถานศึกษาท่ี
สอดคล้องกับโดยอ้างอิงกับมาตรฐานการศึกษา
ระดับชาติหรือสากล เช่น CEFR หรือ
มาตรฐานสากลอื่น ๆ  
2. โรงเรียนบ้านศรีสุขพัฒนาทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ให้ได้มาตรฐานสากล 
3.  โรงเรียนบ้านศรีสุขเป็นโรงเรียนระดับ 
คุณภาพต าบลบริการทางการศึกษาแด่ชุมชนและ
โรงเรียนรอบข้าง 

 
การประเมินหลักสูตรสถานศึกษา 

 
-รายงานการใช้หลักสูตรฯ 

 

 
8. ผลที่คำดว่ำจะได้ 
  8.1 ผู้เรียนทุกคนได้รับการพัฒนาให้มีความรู้ ความสามารถ มีผลสัมฤทธิ์ สูงขึ้นตามเป้าหมายด้านคุณภาพ
ผู้เรียนของโรงเรียนบ้านศรีสุข 
 8.2 ผู้เรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 มีผลการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน ( 
O-NET)  ผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 มีผลการทดสอบประเมินความสามารถในการอ่านและเขียน ( RT) เฉลี่ย
สูงขึ้นและผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 มีผลการทดสอบประเมินความสามารถพ้ืนฐาน ( NT) เฉลี่ยสูงขึ้นตาม
เป้าหมาย 
  8.3 ครูมีพัฒนาการจัดการเรียนการสอนเพ่ือให้ผูเรียนมีคุณภาพตามเป้าหมายของโรงเรียนบ้านศรีสุข 
 8.4 ผู้เรียนได้รับรางวัลและสร้างชื่อเสียงให้แก่ตนเองและสถานศึกษาในการเข้าร่วมประกวด/ แข่งขันกับ
หน่วยงานอื่นๆ 
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ชื่อโครงกำร          โครงการทัศนศึกษาพัฒนาการเรียนรู้ 
ตอบสนองนโยบำยและจุดเน้น สพฐ     ข้อที่ 3 ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้หลากหลายด้วยเทคโนโลยี
           ที่ทันสมัย 
           ข้อที่ 5 ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
           ข้อที่ 7 จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเสิศส าหรับผู้มีความสามารถพิเศษ 
           ข้อที่ 9 เพ่ิมโอกาศและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
ตอบสนองกลยุทธ์โรงเรียนข้อที่           ข้อที่ 1 พัฒนาหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนรู้เชิงบูรณาการ 
          ให้ผู้เรียนได้พัฒนาความรู้ความสามารถ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ภูมิ
          ในในความเป็นไทย วัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่นและทักษะการ 
          ด ารงชีวิตตามศักยภาพพร้อมเป็นพลเมืองของประชาคมโลก 
ลักษณะโครงกำร                      โครงการต่อเนื่อง  
แผนงำน                                   งานบริหารวิชาการ  
ผู้รับผิดชอบ                            นางหอมจันทร์ บุญสอน,นายชนัญญู ประกิระเค,นางสาวปานตะวัน บุญเสริม 
ระยะเวลำกำรด ำเนินกำร              ตลอดปีการศึกษา 2568 

1. หลักกำรและเหตุผล 
    เนื่องจากโรงเรียนบ้านศรีสุขเป็นโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษาซึ่งปัจจุบันเปิดท าการสอนตั้งแต่

ระดับชั้นก่อนประถมศึกษาจนถึงระดับมัธยมศึกษาตอนต้น เพ่ือให้เป็นการสนองต่อหลักการ ความมุ่งหมาย ตาม
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 และเป็นการส่งเสริมให้เป็นไปในลักษณะศูนย์การเรียนโดย
เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญโดยผู้เรียนสามารถค้นคว้าหาความรู้ได้จากประสบการณ์จริงจากกิจกรรมทัศนศึกษานอก
สถานที่ปลูกฝังจิตส านึกที่ดีในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและเป็นกิจกรรมต่อเนื่องของทุกปีที่ทางโรงเรียนได้
จัดไว้ส าหรับนักเรียน 

2. วัตถุประสงค์  
  2.1 เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้จากประสบการณ์จริง 
  2.2 เพ่ือด าเนินการเก่ียวกับกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนตามกลุ่มสนใจตามศักยภาพที่พึงมีต่อนักเรียน  
  2.3 เพ่ือสนองตอบตามเจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติการศึกษา 

3. เป้ำหมำย 
           3.1 เป้ำหมำยเชิงปริมำณ 

 1) ผู้เรียนร้อยละ 100 ได้รับประสบการณ์ตรงจากแหล่งการเรียนรู้ 
  3.2 เป้ำมหำยเชิงคุณภำพ 
 1) ผู้เรียนมีความพึงพอใจกิจกรรมทัศนศึกษาพัฒนาการเรียนรู้ อยู่ในระดับ มากขึ้นไป 

4. งบประมำณ  
    งบประมาณท่ีได้รับ จ านวน 50,000 บาท 
  

5. ระยะเวลำกำรด ำเนินกำร       ตลอดปีการศึกษา  2568 
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6. วิธีด ำเนินกำร 
         รายละเอียดขั้นตอนการด าเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 
1. จัดท าโครงการเพ่ือขออนุมัติจากผู้บริหารโรงเรียน กรกฎาคม 2568  

นายชนัญญู ประกิระเค 
นางหอมจันทร์  บุญสอน 

นางสาวปานตะวัน บุญเสริม 

2.  บันทึกข้อความ 
     -  เสนอขอจัดท าโครงการจากผู้บริหารโรงเรียน 
     -  เสนองบประมาณจัดท าโครงการจากผู้บริหาร
โรงเรียนและงานการเงินโรงเรียน 

กรกฎาคม 2568 

3.  จัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานตาม
โครงการและประชุมคณะครู เพ่ือวางแผนการจัดท า
แผนการด าเนินงาน 

กรกฎาคม 2568 ผู้บริหารโรงเรียน 
นายชนัญญู ประกิระเค 

4. ด าเนินงานตามโครงการ ส.ค. 68 – ม.ค. 69 นายชนัญญู ประกิระเค 
ครูทุกคน 

5. สรุปผลและรายงานผลต่อผู้บริหารโรงเรียน มีนาคม 2569 นายชนัญญู ประกิระเค 
นางหอมจันทร์ บุญสอน 

นางสาวปานตะวัน บุญเสริม 

7.  กำรติดตำมประเมินผล  
 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือกำรประเมิน 
ผู้เรียนมีความพึงพอใจกิจกรรมทัศนศึกษา 
พัฒนาการเรียนรู้ อยู่ในระดับ มากข้ึนไป 

ประเมินความพึงพอใจ แบบประเมินความพึงพอใจ 

   
 
8.  ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 

   8.1  ผู้เรียนน าความรู้จากทัศนศึกษาพัฒนาการเรียนรู้มาประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน 
 

 
 
ชื่อโครงกำร          พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
ตอบสนองนโยบำยและจุดเน้น สพฐ.    ข้อ 3. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย และการ 
                                                 บริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ 
ตอบสนองกลยุทธ์โรงเรียนข้อที่      2. พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรของโรงเรียนให้เป็นมืออาชีพ มี 
                                               ทักษะในการปฏิบัติงาน สามารถจัดกระบวนการเรียนการสอนเพ่ือ 
                                                 พัฒนาคุณภาพการศึกษาได้ตามมาตรฐาน 
ลักษณะโครงกำร          โครงการต่อเนื่อง  
แผนงำน                                     งานบริหารวชิาการ 
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ผู้รับผิดชอบ                   นางกนิษฐา  โพนเพ็ก , นายชนัญญู  ประกิระเค 
                  และนางสาวปานตะวัน บุญเสริม       

ระยะเวลำกำรด ำเนินกำร                  ตลอดปีการศึกษา 2568 
___________________________________________________________________________ 

1. หลักกำรและเหตุผล 
    ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ. 2542  หมวด 6  มาตรา 49 ก าหนดให้มีส านักงาน

รับรองมาตรฐานและประกันคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน)  หรือ  สมศ.  ท าหน้าที่พัฒนาเกณฑ์วิธีการ
ประเมินคุณภาพภายนอก  และท าหน้าที่ประเมินผลการจัดการศึกษา  เพ่ือให้มีการตรวจสอบคุณภาพของ
สถานศึกษาโดยค านึงถึงความมุ่งหมาย  หลักการ  และแนวทางการจัดการศึกษาในแต่ละระดับ 

    ดังนั้นคณะครูทุกคน จึงต้องให้ความส าคัญและมีการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ เพ่ือให้ผู้เรียนมีคุณภาพ
ตามมาตรฐานที่ก าหนดไว้  

2. วัตถุประสงค์ 
             2.1  เพ่ือพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน ตามหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการประกัน
คุณภาพภายใน 
             2.2  เพ่ือเตรียมการประเมินคุณภาพภายในโดยต้นสังกัด 
             2.3  เพ่ือเตรียมการประเมินคุณภาพภายนอกโดย สมศ. 
             2.4  เพ่ือผดุงรักษาระบบประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนที่พัฒนาขึ้น 

3. เป้ำหมำย 
             3.1 เป้ำหมำยเชิงปริมำณ   
          1)  โรงเรียนด าเนินงานด้านการประกันคุณภาพภายในครบทุกองค์ประกอบที่ก าหนด 
          2)  ครูและบุคลากรที่เกี่ยวข้องเข้าร่วมอบรมและปฏิบัติตามแนวทางการประกันคุณภาพภายในไม่
น้อยกว่าร้อยละ 90 
      3.2 เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 
          1)  โรงเรียนมีระบบการประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธิภาพ 
          2)  ผู้บริหาร ครู บุคลากร และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเข้าใจบทบาทหน้าที่ในการด าเนินการ        
ประกันคุณภาพ 
          3)  ผู้เรียนได้รับประสบการณ์การเรียนรู้ที่มีคุณภาพและเป็นไปตามมาตรฐาน 
 
4. งบประมำณ  

งบประมาณท่ีได้รับ จ านวน  8,000 บาท เป็นค่าใช้จ่าย ดังนี้  
          4.1  ค่าอบรมเชิงปฏิบัติการส าหรับครูและบุคลากร    เป็นเงิน   5.000  บาท 
          4.2  ค่าจัดท าเอกสาร รายงาน และสื่อประชาสัมพันธ์   เป็นเงิน   1,000  บาท 
    4.3  ค่าพัฒนาระบบติดตามและประเมินผล    เป็นเงิน   1,000  บาท 

4.4  ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินโครงการ   เป็นเงิน   1,000  บาท 

5. ระยะเวลำในกำรด ำเนินกำร  ตลอดปีการศึกษา 2568 
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6. วิธีด ำเนินกำร 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 
6.1  จัดท าโครงการเพ่ือขออนุมัติจากผู้บริหาร 
สถานศึกษา 

พฤษภาคม 2568 นางกนิษฐา  โพนเพ็ก 
นายชนัญญู ประกิระเค 

นางสาวปานตะวัน บุญเสริม       
6.2  จัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 
ตามโครงการ 

พฤษภาคม 2568 ผู้บริหารสถานศึกษา 
และคณะครู   

6.3  ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผนด าเนินการ มิถุนายน 2568 ผู้บริหารสถานศึกษา 
และคณะครู   

6.4  ประชาสัมพันธ์ให้ตระหนักถึงการจัดการศึกษาให้ได้
มาตรฐานตามท่ีสถานศึกษาก าหนดทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ โดยจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 

  มิถุนายน 2568 นางกนิษฐา  โพนเพ็ก  

6.5 จัดท าแผนก าหนดกิจกรรมตลอดปีการศึกษา   มิถุนายน 2568 นางกนิษฐา  โพนเพ็ก 
นายชนัญญู ประกิระเค 

นางสาวปานตะวัน บุญเสริม       
6.6 ด าเนินกิจกรรมตามแผน 
     1) กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาระบบการประกันคุณภาพ
การศึกษา เพ่ือเตรียมความพร้อมส าหรับครู 
     2) กิจกรรมการจัดท ามาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
ของโรงเรียนบ้านศรีสุข และมาตรฐานการศึกษาระดับ
ปฐมวัยของโรงเรียนบ้านศรีสุข 
    3) ทบทวนแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา
ที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
     4) กิจกรรมการจัดท าและด าเนินการตามแผนพัฒนา
การจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านศรีสุข 
     5) กิจกรรมการจัดท าฐานข้อมูลบุคลากร /ข้อมูล
สารสนเทศของโรงเรียน   

 
มิถุนายน 2568 

 
มิถุนายน 2568 

 
 

มิถุนายน 2568 
 

ตลอดปีการศึกษา 
 

มิถุนายน 2568 
 

 
นางกนิษฐา  โพนเพ็ก 
นายชนัญญู ประกิระเค 

นางสาวปานตะวัน บุญเสริม       

 
กิจกรรม ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 

      6) กิจกรรมนิเทศก ากับติดตาม   
      7) จัดการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐาน 
การศึกษาของสถานศึกษา 

กรกฎาคม 2568 
มีนาคม 2569 

  

6.7 สรุปและรายงานผลการด าเนินงานตามโครงการ 
ในรูปของรายงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  
รายงานการปฏิบัติงานของครูทุกคน 

มีนาคม 2569  นางกนิษฐา  โพนเพ็ก 
นายชนัญญู ประกิระเค 

นางสาวปานตะวัน บุญเสริม       
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7. กำรติดตำมประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือกำรประเมิน 
1. ร้อยละ 95 โรงเรียนด าเนินงานด้านการ
ประกันคุณภาพภายในครบทุกองค์ประกอบที่
ก าหนด 

1.การนิเทศภายใน 1.บันทึกการนิเทศภายใน 

2. ร้อยละ 90 ครูและบุคลากรที่เกี่ยวข้องเข้า
ร่วมอบรมและปฏิบัติตามแนวทางการประกัน
คุณภาพภายใน 

2.ประเมิน 
ประเมินความพึงพอใจของผู้ที่
เกี่ยวข้อง 

2. แบบประเมินความพึงพอใจ
ของผู้ที่เกี่ยวข้อง 

3.โรงเรียนมีระบบและกลไกการประกัน
คุณภาพภายในที่เป็นไปตามมาตรฐาน 

แบบประเมินผลการ
ด าเนินงาน 
 

3.แบบประเมินโดยใช้เกณฑ์
มาตรฐานของส านักงาน
รับรองมาตรฐานและประเมิน
คุณภาพการศึกษา (สมศ.) 

4.ผู้บริหาร ครู บุคลากร และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง
เข้าใจบทบาทหน้าที่ในการด าเนินการประกัน
คุณภาพ 

การสัมภาษณ์ แบบสัมภาษณ์ 

5.นักเรียนได้รับประสบการณ์การเรียนรู้ที่มี
คุณภาพและสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 
 

การตรวจสอบเอกสารรายงาน
การประกันคุณภาพและ SAR 
 

รายงานการประเมินตนเอง
ของสถานศึกษา (SAR) 
 

 
8. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ  
        8.1 พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน ตามหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการประกันคุณภาพภายใน 
        8.2  มีเตรียมการประเมินคุณภาพภายในโดยต้นสังกัด 
        8.3   มีเตรียมการประเมินคุณภาพภายนอกโดย สมศ. 
        8.4    ผดุงรักษาระบบประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนที่พัฒนาขึ้น 
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โครงกำร                             พัฒนาห้องสมุดมีชีวิต 
ตอบสนองนโยบำยและจุดเน้น สพฐ      ข้อ 4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถีในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
                องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
ตอบสนองกลยุทธ์โรงเรียนข้อที่            3. เพ่ิมสมรรถนะของโรงเรียนในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและ    
                                                   การสื่อสารเพื่อการบริหารจัดการและการจัดกระบวนการเรียนรู้  
                                                   เพ่ือให้ผู้เรียนพร้อมเป็นพลเมืองของประชาคมโลก 
ลักษณะโครงกำร           โครงการต่อเนื่อง  
แผนงำน                                        งานบริหารวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบ                                 นางหอมจันทร์  บุญสอน ,นางทิพวรรณ  น้อยศรี 
                                                   นายสิทธิศักดิ์  จิตรเขม้น และนางสาวเมธินี  นามราด 
ระยะเวลำกำรด ำเนินกำร                     ตลอดปีการศึกษา 2568 

1. หลักกำรและเหตุผล 
        เนื่ องจากการจัดการ เรียนการสอน ตามแนวหลักสู ตรแกนกลางการศึกษาขั้ น พ้ืนฐาน 
พุทธศักราช 2551 มุ่งส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ เพ่ือศึกษา ค้นคว้าหาความรู้ด้วยตนเอง ตลอดจน
ส่งเสริมให้ผู้เรียน ครู บุคลากรมีนิสัยรักการอ่าน รู้จักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ ตลอดจนการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง
ตลอดชีวิตจะเกิดข้ึนได้   นักเรียนต้องมีนิสัยรักการอ่านจะท าให้นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามแนวการจัด
การศึกษาในพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพุทธศักราช  2542  ที่ยึดหลักว่า  ผู้เรียนทุกคนสามารถเรียนรู้และ
พัฒนาตนเองได้  และถือว่าผู้เรียนส าคัญท่ีสุด 
       การจัดการแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนโดยเฉพาะห้องสมุดให้เป็นแหล่งการเรียนรู้ที่หลากหลายด้วย
หนังสือ  สื่อ  และกิจกรรม  จะช่วยเสริมสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ภายในโรงเรียนขึ้นได้ ซึ่งจะส่งผลต่อการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาของโรงเรียนและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่อไป 

2. วัตถุประสงค์ 
       2.1 เพ่ือ เป็นการพัฒนานักเรียนให้ความรู้  เฉลียวฉลาด  มีความรับผิดชอบ  การศึกษาหาความรู้ด้วย
ตนเองโดยค้นคว้าหาความรู้จากห้องสมุดท าให้มีความรอบรู้กว้างขวาง  ลึกซึ้งสามารถตัดสินปัญหาต่างๆได้อย่าง
ถูกต้องและน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อตนเอง 
      2.2 เพ่ือสร้างความสุขทางใจแก่ครูและนักเรียนเป็นแรงบันดาลใจในทางเสริมสร้างปรารถนาที่จะ
กระท าความดีท่ีมีประโยชน์ต่อตนเองและสังคม 
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      2.3 เพ่ือการนันทนาการหรือพักผ่อนหย่อนใจซึ่งเป็นสิ่งจ าเป็นส าหรับมนุษย์ที่ต้องการพักผ่อนสมอง
ผ่อนคลายความตึงเครียดเกิดความเพลิดเพลินใจ  สบายใจ 
             2.4 เพ่ือสนองนโยบายตามเจตนารมณ์ของกระทรวงศึกษาธิการ 

3. เป้ำหมำย 
             3.1  เป้ำหมำยเชิงปริมำณ 
         1)  นักเรียนโรงเรียนบ้านศรีสุข ร้อยละ 90 มีนิสัยรักการอ่าน 
      3.2  เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 
            1) จัดบรรยากาศในห้องสมุดให้เป็นที่ดึงดูดความสนใจเพ่ือกระตุ้นความสนใจและนิสัยรักการอ่าน
ของนักเรียน 
         2)  ขยายห้องจัดรูปแบบหนังสือใหม่ 
         3)  จัดกิจกรรมส่งเสริมการใช้ห้องสมุด 
         4)  ประสานงานกับโครงการและกิจกรรมของโรงเรียน  พัฒนานักเรียนให้มีศักยภาพสูงสุด 

4.  งบประมำณ    งบประมาณท่ีได้รับจัดสรร จ านวน  5,000  บาท 

5.  ระยะเวลำ     ตลอดปีการศึกษา 2568 

6. วิธีกำรด ำเนินกำร 
            ขั้นตอนกำรด ำเนินกำร 

กิจกรรม ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 
6.1 จัดท าโครงการเพ่ือขออนุมัติจากผู้บริหาร พฤษภาคม 2568 นางสาวเมธินี  นามราด 
6.2 จัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ 

พฤษภาคม 2568 
ผู้อ านวยการโรงเรียน 

นางสาวเมธินี  นามราด 6.3 ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผนการด าเนินงาน 
6.4 ด าเนินงานตามโครงการ 

  1. ปรับปรุงบรรยากาศในห้องสมุด 
  2. จัดนิทรรศการหนังสือ 
  3. จัดกิจกรรมรักการอ่าน 
  4. การประกวดค าขวัญ 
  5. การประกวดหนังสือเล่มเล็ก 
  6. ส่งเสริมการคัดลายมือของนักเรียนชั้น  
      ประถมศึกษาปีที่ 1-3 
  7. ภาษาไทยวันละค า 

 
พฤษภาคม 2568 
มิถุนายน 2568 

ตลอดปีการศึกษา 
วันส าคัญต่างๆ 
วันภาษาไทย 

ตลอดปีการศึกษา 
 

ตลอดปีการศึกษา 

 
นางหอมจันทร์ บุญสอน 
นางสาวเมธินี  นามราด 
นางทิพวรรณ  น้อยศรี 

นายสิทธิศักดิ์  จิตรเขม้น 
คณะครูทุกคน 

 

6.5 ประเมินความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง กุมภาพันธ์ 2569 นางสาวเมธินี  นามราด 
6.6  สรุปผลการด าเนินงานโครงการและรายงาน

ผู้บริหารสถานศึกษา 
มีนาคม 2569 นางสาวเมธินี  นามราด 

นางทิพวรรณ  น้อยศรี 
นายสิทธิศักดิ์  จิตรเขม้น 

 
รำยละเอียดกิจกรรมวันส ำคัญของห้องสมุด ตลอดปีกำรศึกษำ  2568 
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     1. เดือนมิถุนายน – กุมภาพันธ์  (ตลอดปีการศึกษา)     สนุกอ่าน  สนุกเล่น  สนุกคิด  กับห้องสมุด , 
                                                                               ภาษาไทยวันละค า 

2. เดือนมิถุนายน                                              วันภาษาไทยตามรอยสุนทรภู่ 
                                                                   รู้คณุค่าภาษาไทย รู้ระวังภัยยาเสพติด 
3. เดือนสิงหาคม                                               กิจกรรมประดิษฐ์การ์ด  “หัวใจวันแม่” 
4. เดือนกันยายน                                               ค าศัพท์ห้องสมุด 
5. เดือนพฤศจิกายน                                           ทอ่งโลกไปกับสารานุกรมไทย 
6. เดือนธันวาคม                                               ท าดีให้พ่อดู 
7. เดือนมกราคม                                               เกบ็เกี่ยวสิ่งดีๆ จากการอ่านกันเถอะ 
8. เดือนกุมภาพันธ์                                             นกัอ่านข่าวรุ่นเยาว์ 

7. กำรประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. โรงเรียนมีห้องสมุดมีชีวิตที่เหมาะสม 
2. นักเรียนมีแหล่งค้นคว้าที่ทันสมัย 
3. ครู  ผู้เรียน  และชุมชนมีส่วนร่วมในกิจกรรมอย่าง
หลากหลาย มีประสิทธิภาพ 

- การสังเกต 
- การสอบถาม 
- การนิเทศ 
- การสรุปและ  
  รายงาน 

- แบบสังเกต 
- แบบสอบถาม 
- แบบนิเทศ 
- แบบสรุปและ  
  รายงาน 

 
8. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
             8.1  โรงเรียนมี สื่อ หนังสือ เทคโนโลยีที่ทันสมัย  สามารถเป็นแบบอย่างได้ ชุมชนมีส่วนร่วม 
             8.2  วิเคราะห์รายงานผลการใช้ห้องสมุด  ความพึงพอใจของผู้ใช้ห้องสมุด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ชื่อโครงกำร                         ส่งเสริมการอ่านออกเขียนได้ 
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ตอบสนองนโยบำยและจุดเน้น สพฐ          ข้อ 4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถีในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
                                         องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
ตอบสนองกลยุทธ์โรงเรียนข้อที่          1,2 
ลักษณะโครงกำร                         โครงการต่อเนื่อง 
แผนงำน                                         งานบริหารวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบ                                    นางอุราพร อาจนนลา ,นางทิพวรรณ  น้อยศรี , 
                                                       นางสาวเมธนิี นามราด , นางหอมจันทร์ บุญสอน  
                                                       นางสาวสมจติร  คงพิรุณ  และนายสิทธิศักดิ์  จิตรเขม้น   
ระยะเวลำกำรด ำเนินกำร                         ตลอดปีการศึกษา 2568 
____________________________________________________________________________ 

 

1. หลักกำรและเหตุผล 
    ภาษาไทยเป็นเอกลักษณ์ของชาติ เป็นสมบัติทางวัฒนธรรมอันก่อให้เกิดความเป็นเอกภาพและ

เสริมสร้าง บุคลิกภาพของคนในชาติให้มีความเป็นไทย เป็นเครื่องมือในการติดต่อสื่อสารเพ่ือสร้างความเข้าใจและ
ความสัมพันธ์ที่ ดีต่อกัน ท าให้สามารถประกอบกิจธุระ การงาน และด ารงชีวิตร่วมกันในสังคมประชาธิปไตยได้
อย่างสันติสุข และเป็นเครื่องมือในการแสวงหาความรู้ ประสบการณ์ จากแหล่งข้อมูลสารสนเทศต่างๆ เพ่ือพัฒนา
ความรู้ พัฒนากระบวนการคิด วิเคราะห์ วิจารณ์ และสร้างสรรค์ให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงทางสังคม และ
ความก้าวหน้าทางวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี ตลอดจนน าไปใช้ในการพัฒนาอาชีพให้มีความมั่นคงทางเศรษฐกิจ 
นอกจากนี้ยังเป็นสื่อแสดงภูมิปัญญาของบรรพบุรุษ ด้านวัฒนธรรม ประเพณี และสุนทรียภาพ เป็นสมบัติล้ าค่า
ควรแก่การเรียนรู้ อนุรักษ์ และสืบสานให้คงอยู่คู่ชาติไทย ตลอดไป (กระทรวงศึกษาธิการ 2551)  

    ภาษาไทยเป็นทักษะที่ต้องฝึกฝนจนเกิดความช านาญในการใช้ภาษาเพ่ือการ สื่อสารการเรียนรู้อย่างมี
ประสิทธิภาพ และเพ่ือน าไปใช้ ในชีวิตจริงการอ่านและการเขียนมีความส าคัญอย่างมากที่ จะต้องได้รับการพัฒนา
อย่างเร่งด่วน เนื่องจากพบว่าโรงเรียนต่างๆ มีปัญหาด้านการอ่าน การเขียน ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน ได้เล็งเห็นถึงปัญหาดังกล่าวจึงได้ประกาศจุดเน้นการพัฒนาผู้เรียน ด้านการอ่าน และการเขียน ดังนี้  

    ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-3 เน้นการอ่านออก เขียนได้  
    ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4-6 เน้นการอ่านคล่อง เขียนคล่อง  
    ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3  เน้นการอ่าน คิด วิเคราะห์ 
    ดังนั้นโครงการพัฒนาการอ่านออก เขียนได้ อ่านคล่อง เขียนคล่อง เป็นโครงการหนึ่งที่ตอบสนองของ

จุดเน้นดังกล่าว  
 
2. วัตถุประสงค์ 
       2.1 เพ่ือให้ผู้เรียนทุกคนเป็นบุคคลแห่งการค้นคว้ารักการอ่าน  และเป็นการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 
       2.2 เพ่ือให้นักเรียนรู้จักใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 
       2.3 เพ่ือให้นักเรียนอ่านหนังสือได้ออกและอ่านอย่างคล่องแคล่ว 
              2.4 เพ่ือพัฒนาการอ่านให้เกิดประสิทธิภาพ 
              2.5 เพ่ือพัฒนาศักยภาพโรงเรียนเข้าสู่มาตรฐานตามมาตรฐานการศึกษาแห่งชาติ  
3.  เป้ำหมำย    
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      3.1  เป้ำหมำยเชิงปริมำณ 
1)  นักเรียนร้อยล่ะ 100 ได้รับการส่งเสริมการอ่าน  การแสวงหาความรู้  จากกิจกรรม  อ่านทุกวัน 

เพ่ือชีวิต กิจกรรมป้ายข่าวรายวัน  กิจกรรมค่ายรักการอ่าน  กิจกรรม Internet  รายวัน  กิจกรรมโลกแห่งการ
เรียนรู้ 

  3.2  เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 
         1) นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน 
         2) นักเรียนรู้จักตั้งค าถามเพ่ือหาเหตุผล 
         3) นักเรียนสนใจแสวงหาความรู้จากสิ่งต่างๆรอบตัว 

4. งบประมำณ  
              ไดร้ับงบประมาณ จ านวน  6,000  บาท เป็นค่าใช้จ่ายดังนี้  
             4.1  จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ 
          4.2  จัดซื้อของรางวัลกิจกรรมประกวดยอดนักอ่าน หนังสือเล่มเล็ก การประกวดค าขวัญ 

5. ระยะเวลำ  ตลอดปีการศึกษา 2568 

6.วิธีด ำเนินกำร 
              รายละเอียดขั้นตอนการด าเนินงาน 

 

กิจกรรม ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 
6.1  ศึกษาสภาพปัจจุบัน ปัญหา และความต้องการและจัดท า
โครงการเสนอท่ีประชุมครูขออนุมัติโครงการ 

มิถุนายน 2568 นางสาวเมธินี  นามราด 

6.2 แตง่ตั้งคณะกรรมการและมอบหมายงานตาโครงการ มิถุนายน 2568 ผู้บริหารโรงเรียน 
นางสาวเมธินี  นามราด 

6.4  ด าเนินกิจกรรมตามโครงการ 
      6.4.1  อ่านเพื่อออมทรัพย์ทางปัญญา 
      6.4.2  กิจกรรมส่งเสริมการอ่านข่าวผ่านเสียงตามสายภาคเช้า 
      6.4.3  ภาษาไทยวันละค า และเกร็ดความรู้ประจ าวัน 
      4.4.4  มุมส่งเสริมรักการอ่านในห้องเรียน 
      6.4.5  กิจกรรมพ่ีพาน้องอ่านของนักเรียนระดับ 
ชั้นอนุบาล 2-3 
      6.4.6 ส่งเสริมการคัดลายมือ/กิจกรรมยอดนักอ่านของ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-3  
      6.4.7  การประกวดสมุดเล่มเล็ก/กิจกรรมยอดนักอ่าน
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4-6 
      6.4.8 การประกวดสุมดเล่มเล็ก/กิจกรรมยอดนักอ่านนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 
      6.4.9  การประกวดค าขวัญ ชั้นป. 4-6, นักเรียน ชั้น ม. 1-3 

ตลอดปี
การศึกษา 

นางสาวเมธินี  นามราด 
นางทิพวรรณ  น้อยศรี 
นายสิทธิศักดิ์  จิตร

เขม้น 
นางหอมจันทร์ บุญสอน 
นางสาวสมจิตร คงพิรุณ 
นางอุราพร อาจนนลา 

คณะครู 
และนักเรียนทุกคน 
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กิจกรรม ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 
6.5  ก ากับติดตามและประเมินผล กุมภาพันธ์  

2568 
นางสาวเมธินี  นามราด 

 
4.6  สรุปผลและรายงานผลต่อผู้บริหารสถานศึกษา มีนาคม  

2568 
นางสาวเมธินี  นามราด 
นางทิพวรรณ  น้อยศรี  
นายสิทธิศักดิ์  จิตร
เขม้น 
นางหอมจันทร์ บุญสอน 
นางสาวสมจิตร คงพิรุณ 
นางอุราพร อาจนนลา 

 
7.  กำรติดตำมประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือกำรประเมิน 
1. นักเรียนและครูมีนิสัยรักการอ่านและรู้จักค้นคว้า
แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 

1. การสังเกต 
2. การสัมภาษณ์ 
3. การสอบถาม 

1. แบบสังเกต 
2. แบบสัมภาษณ์ 
4.  แบบตรวจผลงาน 

2. มีหนังสือ วารสารและสื่อส าหรับให้ค้นคว้าเพียงพอแก่
ความต้องการ 

4. การประกวด  

3. มีกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการเรียนการสอนที่
หลากหลายและชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม 

  

 
8.   ผลที่คำดว่ำจะได้รับ  

     ครูพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอนได้หลากหลาย และนักเรียนมีความรู้เหมาะสมกับระดับของชั้น
เรียน เป็นคนรู้เท่าทันโลก และเป็นคนมีเหตุผล รู้จักคิดวิเคราะห์ข้อมูลข่าวสารมาประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์ใน
ชีวิตประจ าวันได้ พร้อมทั้งชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม 
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ชื่อโครงกำร           ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย 
ตอบสนองนโยบำยและจุดเน้น สพฐ      ข้อ 3. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้หลากหลาย ด้วยเทคโนโลยีที่                                               
                                                   ทันสมัย 
                                                   ข้อ 7. ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศส าหรับผู้มี   
                                                   ความสามารถพิเศษ 
ตอบสนองกลยุทธ์โรงเรียนข้อที่     1. พัฒนาหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนรู้เชิงบูรณาการ ให้ 
            ผู้เรียนได้พัฒนาความรู้ความสามารถ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ภูมิใจ   
                                                    ในความเป็นไทย วัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่นและทักษะการ 
                                                    ด ารงชวีิตตามศักยภาพพร้อมเป็นพลเมืองของประชาคมโลก 
ลักษณะโครงกำร            โครงการต่อเนื่อง  
แผนงำน                                      งานบริหารวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบ                     นางอุราพร  อาจนนลา และนางสาวปานตะวัน บุญเสริม 
ระยะเวลำกำรด ำเนินกำร                     ตลอดปีการศึกษา 2568 

1. หลักกำรและเหตุผล 
       การจัดการศึกษาปฐมวัยถือเป็นกระบวนการจัดการเรียนรู้ที่ส าคัญที่สุด เนื่องจากเป็นการจัด
การศึกษาส าหรับเด็กอายุ 4 – 6 ปี ที่ถือเป็นวัยทองของชีวิต เพราะเป็นวัยที่มีการพัฒนาทุกด้าน ทั้งด้านร่างกาย 
อารมณ์-จิตใจ สังคม และสติปัญญา โดยเฉพาะระบบประสาทและสมองจะเจริญเติบโตได้ถึงร้อยละ 80 เป็นระยะ
ที่เกิดการเรียนรู้มากที่สุด ดังนั้นจึงตระหนักถึงความส าคัญต่อการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยให้มีคุณภาพ โดย
ผู้อ านวยการโรงเรียนด าเนินการส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาระดับปฐมวัย และครูที่รับผิดชอบการจัดการศึกษา
ปฐมวัยได้มีองค์ความรู้และกระบวนทัศน์ในการจัดการเรียนรู้ระดับปฐมวัย และสนับสนุนบทบาทของสถาบัน
ครอบครัวในการอบรมเลี้ยงดูเด็กปฐมวัยทุกคน เพ่ือให้บรรลุตามเป้าหมายต่อไป จึงได้จัดท าโครงการส่งเสริมการ
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จัดการศึกษาระดับปฐมวัยขึ้น เพ่ือพัฒนาและส่งเสริมให้โรงเรียนสามารถจัดประสบการณ์การเรียนรู้ส า หรับเด็ก
ปฐมวัยได้อย่างมีประสิทธิภาพและมีคุณภาพตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 

2. วัตถุประสงค ์
       2.1 เพ่ือส่งเสริมเด็กปฐมวัยให้ได้รับการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่ส่งเสริมพัฒนาการทั้ง 4 ด้านตาม
หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 
         2.2 เพ่ือส่งเสริมให้ผู้บริหารโรงเรียน และครูมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนระดับ
ปฐมวัย 
         2.3 เพ่ือพัฒนาเด็กปฐมวัยให้มีความพร้อมเข้าเรียนในระดับชั้นต่อไป 

3. เป้ำหมำย 
    3.1 เป้ำหมำยเชิงปริมำณ 
           1) เด็กปฐมวัยร้อยละ 100 ได้รับการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่ส่งเสริมพัฒนาการทั้ง 4 ด้านตาม
หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 
 
 
      3.2 เชิงคุณภำพ 
           1) เด็กปฐมวัยได้รับการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่ส่งเสริมพัฒนาการทั้ง 4 ด้านตามหลักสูตร
การศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 
              2)  ผู้บริหารโรงเรียน และครูมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนระดับปฐมวัย 
              3)  เด็กปฐมวัยให้มีความพร้อมเข้าเรียนในระดับชั้นต่อไป 

4.  งบประมำณ    งบประมาณท่ีได้รับ 15,000 บาท เป็นค่าใช้จ่ายดังนี้          
          4.1 กิจกรรมสร้างสรรค์                    เป็นเงิน  1,000 บาท 
          4.2 กิจกรรมเสรี (มุมประสบการณ)์ 

      4.2.1 มุมหนังสือ                     เป็นเงิน  2,000 บาท 
      4.2.2 มุมบทบาทสมมต ิ            เป็นเงิน  2,000 บาท 
      4.2.3 มุมบล็อก                       เป็นเงิน  4,000 บาท 
      4.2.4 มุมวิทยาสาสตร์               เป็นเงิน  2,000 บาท 
      4.2.5 มุมศิลปะดนตรี                เป็นเงิน  2,000 บาท 
      4.2.6 มุมเกมการศึกษา              เป็นเงิน  1,000 บาท 

      4.3 กิจกรรมกลางแจ้ง                       เป็นเงิน  1,000 บาท 
 
5.  ระยะเวลำ    ตลอดปีการศึกษา 2568 

6.  วิธีด ำเนินกำร                                                                                                          
            ขั้นตอนการด าเนินงาน/กิจกรรม 

ที ่ รำยละเอียดกิจกรรม ระยะเวลำด ำเนินงำน ผู้รับผิดชอบ 
1 ส ารวจความต้องการ / ขออนุมัติโครงการ พฤษภาคม 2568 นางอุราพร  อาจนนลา 
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2 ศึกษารายละเอียดรวบรวมข้อมูล มิถุนายน 2568 นางสาวปานตะวัน บุญเสริม 
3 แต่งตั้งคณะท างาน มิถุนายน  2568 ผู้อ านวยการโรงเรียน 

นางอุราพร  อาจนนลา 
4 ด าเนินการตามโครงการ 

1. จัดกิจกรรมหลัก 6 กิจกรรมของเด็กปฐมวัย 
    1.1 กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหะ 
    1.2 กิจกรรมเสริมประสบการณ์  
    1.3 กิจกรรมสร้างสรรค์ (1,000) 
    1.4 กิจกรรมเสรี (มุมประสบการณ์) 
    1.5 กิจกรรมกลางแจ้ง (1,000) 
    1.6 กิจกรรมเกมการศึกษา  
2. จัดท ามุมประสบการณ์ 6 มุมประสบการณ ์
    2.1 มุมหนังสือ (2,000) 
    2.2 มุมบทบาทสมมต ิ(2,000) 
    2.3 มุมบล็อก (4,000) 

พฤษภาคม 2568  - 
 มีนาคม 2569 

นางอุราพร  อาจนนลา 
นางสาวปานตะวัน บุญเสริม 

 

 
ที ่ รำยละเอียดกิจกรรม ระยะเวลำด ำเนินงำน ผู้รับผิดชอบ 
     2.4 มุมวิทยาศาสตร์ (2,000) 

    2.5 มุมศิลปะดนตรี (2,000) 
    2.6 มุมเกมการศึกษา (1,000) 
3. กิจกรรมอื่นๆ ที่ส่งเสริมการเรียนรู้ส าหรับเด็ก
ปฐมวัย 

  

5 นิเทศ  ติดตามประเมินผลการด าเนินงาน ตลอดปีการศึกษา ผู้อ านวยการโรงเรียน 
6 สรุปผลการด าเนินงานและรายงานผล มีนาคม  2569 นางอุราพร  อาจนนลา 

 
7. กำรประเมินผล 

 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการทั้ง 4 ด้านตามหลักสูตร
การศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 ร้อยละ 80 

การสังเกต 
การสัมภาษณ์ 
การทดสอบ 

แบบสังเกต 
แบบสัมภาษณ์ 
แบบทดสอบ 

2. เด็กปฐมวัยมีความพร้อมเข้าเรียนในระดับชั้นต่อไป 
ร้อยละ 80 

การสังเกต 
การสัมภาษณ์ 
การทดสอบ 

แบบสังเกต 
แบบสัมภาษณ์ 
แบบทดสอบ 

 
8. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

      8.1 เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการทั้ง 4 ด้านตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560  
      8.2 ผู้บริหารโรงเรียน และครูมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนระดับปฐมวัย 
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      8.3 เด็กปฐมวัยให้มีความพร้อมเข้าเรียนในระดับชั้นต่อไป 
      8.4 ผู้ปกครองมีความพึงพอใจและม่ันใจในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย 

       
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
โครงกำร                   บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทยโรงเรียนบ้านศรีสุข ระดับปฐมวัย 
ตอบสนองนโยบำยและจุดเน้น สพฐ     ข้อ 3. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้หลากหลาย ด้วยเทคโนโลยีที่                                               
                                                  ทันสมัย 
                                                  ข้อ 7. ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศส าหรับผู้มี 
                                                  ความสามารถพิเศษ 
ตอบสนองกลยุทธ์โรงเรียนข้อที่            1. พัฒนาหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนรู้เชิงบูรณาการ ให้ 
            ผู้เรียนได้พัฒนาความรู้ความสามารถ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ภูมิใจ 
                                                  ในความเป็นไทย วัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่นและทักษะการด ารงชีวิต  
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                                                  ตามศักยภาพพร้อมเป็นพลเมืองของประชาคมโลก 
ลักษณะโครงกำร          โครงการต่อเนื่อง  
แผนงำน                                      งานบริหารวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบ                                นางอุราพร  อาจนนลา  และนางสาวปานตะวัน บุญเสริม 
ระยะเวลำกำรด ำเนินกำร                    ตลอดปีการศึกษา 2568 

1. หลักกำรและเหตุผล 
          เพ่ือให้เป็นไปตามนโยบายของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ร่วมกับมูลนิธิสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดา และสถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ด าเนินโครงการ "บ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย” ในโรงเรียนน าร่อง มาตั้งแต่ปีการศึกษา 2554 จนถึงปัจจุบัน มีเป้าหมายเพ่ือ
พัฒนาการจัดประสบการณ์การเรียนรู้วิทยาศาสตร์ส าหรับเด็กปฐมวัยโดยมุ่งปลูกฝังให้เด็กปฐมวัยเป็นผู้มีเจตคติท่ีดี
ต่อวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ด้วยกิจกรรมที่สร้างความสนุก ความเพลิดเพลิน ความสนใจใคร่รู้และความ
กระตือรือร้น ฝึกทักษะการสังเกต รู้จักตั้งค าถามและหาค าตอบด้วยตนเอง เพ่ือเตรียมความพร้อมให้เด็กปฐมวัย
เติบโตขึ้นเป็นนักวิทยาศาสตร์และวิศวกร หรือเป็นทรัพยากรบุคคลที่มีจิตวิทยาศาสตร์ มีความรู้ทางวิทยาศาสตร์ที่
จะขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมไทยให้เจริญก้าวหน้าต่อไปในอนาคต  ซึ่งการจัดกิจกรรมตามโครงการฯ มีความ
สอดคล้องกับหลักการ แนวคิดของหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560    ที่ได้ก าหนดแนวการจัด
ประสบการณ์โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ กล่าวคือ ในการจัดประสบการณ์ส าหรับเด็กปฐมวัย ผู้สอนต้องพิจารณาถึง
แนวทางการจัดประสบการณ์ที่หลักสูตรก าหนด โดยค านึงถึงพัฒนาการด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ - จิตใจ  ด้าน
สังคม และด้านสติปัญญา รวมทั้งความสนใจ ความสามารถและสภาพแวดล้อมของเด็กเป็นส าคัญ ตลอดจนจัด
กิจกรรมให้สอดคล้องกับพัฒนาการของเด็ก โดยจัดให้เด็กได้เรียนรู้ผ่านประสาทสัมผัสทั้งห้า มีโอกาสลงมือกระท า 
เคลื่อนไหว ส ารวจ สังเกต ทดลอง เล่น สืบค้น คิดแก้ปัญหาด้วยตนเอง และ เพ่ือให้สอดคล้องกับนโยบาย   ได้
อย่างแท้จริง  ซึ่งคาดหวังว่าเด็กปฐมวัยที่ได้รับการเตรียมความพร้อมที่ถูกวิธี จะส่งผลให้เด็กมีความพร้อมทุกด้าน 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งความพร้อมในการเรียนในระดับชั้นที่สูงขึ้น ซึ่งจะส่งผลให้การยกระดับคุณภาพของนักเรียน
ปฐมวัยโรงเรียนบ้านศรีสุขและบรรลุเป้าหมายของการศึกษาของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
ขอนแก่น เขต 5 สูงขึ้นต่อไป   

2. วัตถุประสงค ์
2.1 เพ่ือให้เด็กมีโอกาสได้เรียนรู้ในสิ่งที่ตนเองสนใจ 
2.2 เพ่ือให้เด็กเกิดการเรียนรู้ที่ลึกซึ้งข้ึนต่อยอดจากการทดลองในห้องเรียน 
2.3 เพ่ือพัฒนาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์และจิตวิทยาศาสตร์ของเด็กปฐมวัย 
2.4 เพ่ือส่งเสริมความสามารถพ้ืนฐาน ด้านการเรียนรู้ ภาษา สังคม  และการเคลื่อนไหวของเด็กปฐมวัย 

3. เป้ำหมำย 
 3.1  เป้ำหมำยเชิงปริมำณ 
       1)  นักเรียนระดับปฐมวัยโรงเรียนบ้านศรีสุขร้อยละ 90 ได้ร่วมกิจกรรมตามโครงการบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทยและได้รับการพัฒนาตามกระบวนการวิทยาศาสตร์ระดับปฐมวัย  
 3.2  เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 
       1)  ครูผู้สอนระดับปฐมวัยสามารถจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย
ประเทศไทยได้อย่างมีคุณภาพส่งเสริมและท าให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านสมดุลเหมาะสมตามวัยเต็มตามศักยภาพ 
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จัดให้เด็กได้ลงมือปฏิบัติ  ได้ท างานเป็นกลุ่ม  อภิปราย และสื่อสารเพ่ือน าเสนอผลงาน ให้เด็กได้รับประสบการณ์  
จากกิจกรรมที่หลากหลาย 

4. งบประมำณ    งบประมาณท่ีได้รับจ านวน 3,000 บาท  

5. ระยะเวลำ       ตลอดปีการศึกษา 2568 

6. วิธีด ำเนินกำร                                                                                                          
   ขั้นตอนการด าเนินงาน/กิจกรรม 
 6.1ขั้นตอนส ำคัญ 

  ก าหนดแผนการด าเนินงานตามนโยบาย บ้ำนนักวิทยำศำสตร์น้อยประเทศไทย เพ่ือให้ได้
แนวทางการด าเนินงาน 

  เสนอโครงการจัดกิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย ตามแผนงานที่ได้รับอนุมัติ 
  ก าหนดขอบข่าย วัตถุประสงค์ และแนวปฏิบัติกิจกรรม 
  ประเมินผลหลังการจัดโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย 

 6.2 กิจกรรมและปฏิทินกำรด ำเนินงำน 
กิจกรรม ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 

1. จัดท าโครงการเพื่อขออนุมัติจากผู้บริหารโรงเรียน กรกฎาคม 2568 นางอุราพร  อาจนนลา 
นางสาวปานตะวัน บุญเสริม 

2. จัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการตามโครงการ สิงหาคม 2568 ผู้บริหาร 
นางอุราพร  อาจนนลา 

3. ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผนการได้เนินงาน สิงหาคม 2568  
นางอุราพร  อาจนนลา 

นางสาวปานตะวัน บุญเสริม 
 

4. ประชาสัมพันธ์การด าเนินโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์
น้อยประเทศไทย 

สิงหาคม 2568 

5. ด าเนินการตามโครงการ 
       - จัดท าเอกสารข้อมูลและคัดเลือกสื่อ 
       - จัดเตรียมสื่อวัสดุอุปกรณ์ เป็นแหล่งวิทยาการของ
สถานศึกษา 

กรกฎาคม 2568 – 
กุมภาพันธ์ 2569 

6. ก ากับ ติดตามและประเมินผล 
   สรุปผลและรายงานผลการจัดโครงการ 

มีนาคม 2569 

 
7. กำรประเมินผล 
      ประเมินจากพัฒนาการและการร่วมกิจกรรม 
 
8. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

     8.1 เด็กปฐมวัยโรงเรียนบ้านศรีสุขได้รับการพัฒนาทั้ง 4 ด้าน และมีความรู้ความสามารถด้านทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร์  ผ่านประสบการณ์ตรงเต็มตามศักยภาพของแต่ละบุคคล             
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     8.2 เด็กปฐมวัยโรงเรียนบ้านศรีสุขได้รับความรู้และมีทักษะชีวิตพ้ืนฐาน  มีความสนุกสนานจากการร่วม
กิจกรรมอย่างหลากหลาย 

     8.3 ครูปฐมวัยสามารถเขียนรายงานและน าเสนอผลการจัดกิจกรรมตามแนวทางบ้านนักวิทยาศาสตร์
น้อยได้ถูกต้องตามเกณฑ์ที่ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานก าหนด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
โครงกำร                     บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย ระดับประถมศึกษา 
ตอบสนองนโยบำยและจุดเน้น สพฐ   ข้อที่ 2 ปรักระบวนการจัดการเรียนรู้ให้หลากหลายด้วยเทคโนโลยีที่
             ทันสมัย    
             ข้อ 7 จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศส าหรับผู้มีความสามารถพิเศษ                                                              
ตอบสนองกลยุทธ์โรงเรียนข้อที ่          ข้อที่ 1 พัฒนาหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนรู้เชิงบูรณาการ 
         ให้ผู้เรียนได้พัฒนาความรู้ความสามารถ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ภูมิ
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         ในในความเป็นไทย วัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่นและทักษะการ 
         ด ารงชีวิตตามศักยภาพพร้อมเป็นพลเมืองของประชาคมโลก 
ลักษณะโครงกำร          โครงการต่อเนื่อง  
แผนงำนที่รับผิดชอบ                       งานบริหารวิชาการ  
ผู้รับผิดชอบ                         นายชนัญญู ประกิระเค,นางหอมจันทร์ บุญสอน,นางสาววีริยา โชคสวัสดิ์ 
ระยะเวลำกำรด ำเนินกำร              ตลอดปีการศึกษา 2568 

1. หลักกำรและเหตุผล 
             โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย มีผลมาจากการประเมินผลนานาของโครงการ PISA พบว่า ความรู้
และทักษะทางวิทยาศาสตร์ของเด็กไทยยังอยู่ในระดับต่ ากว่าค่าเฉลี่ย อีกทั้งยังขาดแคลนนักวิทยาศาสตร์และ
วิศวกร 
     โดยโรงเรียนบ้านศรีสุข ต าศรีสุข อ าเภอสีชมพู จังหวัดขอนแก่น ได้สมัครเข้าร่วมโครงการบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย ระดับประถมศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2565 สนันบสนุนโดยเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5 ได้ผ่านคัดเลือกได้รับตราพระราชทานบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศ
ไทย ระดับประถมศึกษา จึงได้มีการจัดกิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์ ประเทศไทย ระดับประถมศึกษา อย่าง
ต่อเนื่อง  

2. วัตถุประสงค์ 
      2.1 เพ่ือให้ผู้เรียนมีทักษะกระบวนการแก้ปัญหาโดยใช้กระบวนการทางวิทยาศาสาตร์ 
    2.2 เพ่ือให้ผู้เรียนมีเจตคติต่อวิทยาศาสตร์ และเป็นนักวิทยาศาสตร์ 

3.  เป้ำหมำย 
             3.1 เป้ำหมำยเชิงปริมำณ 
         1)  ผู้เรียนร้อยละ 85 มีเจตคติดท่ีดีต่อวิทยาศาสตร์ อยู่ในระดับ 3 ขึ้นไป 
    3.2  เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 
           1)  ผู้เรียนมีเจตคติดที่ดีต่อวิทยาศาสตร์ อยู่ในระดับ 3 ขึ้นไป 

4. งบประมำณที่ได้รับ 
    งบประมาณท่ีได้รับ จ านวน 5,000 บาท  

5. ระยะเวลำกำรด ำเนินกำร     ตลอดปีการศึกษา  2568 
 
 
6. วิธีด ำเนินกำร 

รายละเอียดขั้นตอนการด าเนินงาน 
กิจกรรม ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 

6.1 จัดท าโครงการเพ่ือขออนุมัติจากผู้บริหารโรงเรียน พฤษภาคม 2568  
นายชนัญญู ประกิระเค 
นางหอมจันทร์ บุญสอน 

6.2 บันทึกข้อความ 
      - เสนอขอจัดท าโครงการจากผู้บริหารโรงเรียน 

พฤษภาคม 2568 
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      - เสนองบประมาณจัดท าโครงการจากผู้บริหาร
โรงเรียนและงานการเงินโรงเรียน 

นางวิรียา โชคสวัสดิ์ 

6.3  จัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานตาม
กิจกรรม 

พฤษภาคม 2568 ผู้บริหารโรงเรียน 
นายชนัญญู ประกิระเค 

6.4 ด าเนินงานตามโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
ประถมศึกษา 

ตลอดปีการศึกษา 
2568 

นายชนัญญู ประกิระเค 
นางหอมจันทร์ บุญสอน 

นางวิรียา โชคสวัสดิ์ 
6.5 สรุปผลและรายงานผลผู้บริหารโรงเรียน มีนาคม 2569 นายชนัญญู ประกิระเค 

นางหอมจันทร์ บุญสอน 
นางวิรียา โชคสวัสดิ์ 

 

 
7. กำรประเมินผล 

 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือกำรประเมิน 
7.1  ผู้เรียนมีทักษะกระบวนการแก้ปัญหาโดยใช้
กระบวนการทางวิทยาศาสาตร์ 

สังเกต 
ประเมินรายการ 

แบบสังเกต 
แบบประเมินรายการ 

7.2  ผู้เรียนร้อยละ 85 มีเจตคติดท่ีดีต่อ
วิทยาศาสตร์ อยู่ในระดับ 3 ขึ้นไป 

ประเมินรายการ แบบประเมินรายการ 

 

8. ผลที่คำดว่ำจะได้ 
          8.1 ผู้เรียนมีทักษะกระบวนการแก้ปัญหาโดยใช้กระบวนการทางวิทยาศาสาตร์ 

8.2 ผู้เรียนมีเจตคติต่อวิทยาศาสตร์ และเป็นนักวิทยาศาสตร์ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
ชื่อโครงกำร                   ส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
ตอบสนองนโยบำยและจุดเน้น สพฐ  ข้อ 5 ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน    
ตอบสนองกลยุทธ์โรงเรียนข้อที่           1. พัฒนาหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนรู้เชิงบูรณาการ ให้ 
          ผู้เรียนได้พัฒนาความรู้ความสามารถ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ภูมิใจใน 
          ความเป็นไทย วัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่นและทักษะการด ารงชีวิตตาม 
          ศักยภาพพร้อมเป็นพลเมืองของประชาคมโลก 
          2. พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรของโรงเรียนให้เป็นมืออาชีพ มี  
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                                                 ทักษะในการปฏิบัติงาน สามารถจัดกระบวนการเรียนการสอนเพ่ือ          
                                                 พัฒนาคุณภาพการศึกษาได้ตามมาตรฐาน 
          3. เพ่ิมสมรรถนะของโรงเรียนในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการ 
          สื่อสารเพื่อการบริหารจัดการและการจัดกระบวนการเรียนรู้เพื่อให้ 
          ผู้เรียนพร้อมเป็นพลเมืองของประชาคมโลก 
ลักษณะโครงกำร          โครงการต่อเนื่อง  
แผนงำน                                    งานบริหารวิชาการ  
ผู้รับผิดชอบ                     นางกนิษฐา โพนเพ็ก, นางหอมจันทร์ บุญสอน และนายชนัญญู ประกิระเค 
ระยะเวลำกำรด ำเนินกำร               ตลอดปีการศึกษา 2568 
_____________________________________________________________________ 

1. หลักกำรและเหตุผล 
     กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน เป็นกิจกรรมที่มุ่งให้ผู้เรียนได้พัฒนาตนเองตามศักยภาพ พัฒนาอย่างรอบด้าน

เพ่ือความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ ทั้งร่างกาย สติปัญญา อารมณ์ และสังคม เสริมสร้างให้เป็นผู้มีศีลธรรม จริยธรรม มี
ระเบียบวินัย ปลูกฝังและสร้างจิตส านึกของการท าประโยชน์เพ่ือสังคม สามารถจัดการตนเองได้ และอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นอย่างมีความสุข   กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน แบ่งเป็น 3 ลักษณะ ดังนี้ 

     1. กิจกรรมแนะแนว เป็นกิจกรรมที่ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้รู้จักตนเอง รู้รักษ์สิ่งแวดล้อม 
สามารถคิดตัดสินใจ คิดแก้ปัญหา ก าหนดเป้าหมาย วางแผนชีวิตทั้งด้านการเรียน และอาชีพ สามารถปรับตนได้
อย่างเหมาะสม นอกจากนี้ยังช่วยให้ครูรู้จักและเข้าใจผู้เรียน ทั้งยังเป็นกิจกรรมที่ช่วยเหลือและให้ค าปรึกษาแก่
ผู้ปกครองในการมีส่วนร่วมพัฒนาผู้เรียน 

     2. กิจกรรมนักเรียน  เป็นกิจกรรมที่มุ่งพัฒนาความมีระเบียบวินัย ความเป็นผู้น าผู้ตามที่ดี ความ
รับผิดชอบการท างานร่วมกัน การรู้จักแก้ปัญหา การตัดสินใจที่เหมาะสม ความมีเหตุผล การช่วยเหลือแบ่งปันกัน
เอ้ืออาทร และสมานฉันท์ โดยจัดให้สอดคล้องกับความสามารถ ความถนัด และความสนใจของผู้เรียนให้ได้ปฏิบัติ
ด้วยตนเองในทุกขั้นตอน ได้แก่ การศึกษาวิเคราะห์วางแผน ปฏิบัติตามแผน ประเมินและปรับปรุงการท างาน เน้น
การท างานร่วมกันเป็นกลุ่ม ตามความเหมาะสมและสอดคล้องกับวุฒิภาวะของผู้เรียน บริบทของสถานศึกษาและ
ท้องถิ่น กิจกรรมนักเรียนประกอบด้วย 

          2.1  กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี   
          2.2  กิจกรรมชุมนุม ชมรม 
     3. กิจกรรมเพื่อสังคมและสำธำรณประโยชน์  เป็นกิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนบ าเพ็ญตนให้เป็น

ประโยชน์ต่อสังคม ชุมชนและท้องถิ่นตามความสนใจในลักษณะอาสาสมัครเพ่ือแสดงถึงความรับผิดชอบ ความดี
งาม ความเสียสละต่อสังคมมีจิตสาธารณะ เช่น กิจกรรมอาสาพัฒนาต่าง ๆ กิจกรรมสร้างสรรค์สังคม  ดังนั้น 
เพ่ือให้การจัดการศึกษามีการพัฒนา เป็นไปตามข้อความดังกล่าว จึงได้จัดโครงการนี้ขึ้น  

2. วัตถุประสงค์  
2.1 เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้รู้จักตนเอง รู้รักษ์สิ่งแวดล้อม สามารถคิดตัดสินใจ คิดแก้ปัญหา 

ก าหนดเป้าหมาย วางแผนชีวิตทั้งด้านการเรียน และอาชีพ สามารถปรับตนได้อย่างเหมาะสม 
2.2 เพ่ือพัฒนาความมีระเบียบวินัย ความเป็นผู้น าผู้ตามที่ดี ความรับผิดชอบการท างานร่วมกัน การรู้จัก

แก้ปัญหา การตัดสินใจที่เหมาะสม ความมีเหตุผล การช่วยเหลือแบ่งปันกันเอ้ืออาทร และสมานฉันท์ 
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           2.3 เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนบ าเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์ต่อสังคม ชุมชน และท้องถิ่นตามความสนใจใน
ลักษณะอาสาสมัคร แสดงถึงความรับผิดชอบ ความดีงาม ความเสียสละต่อสังคมมีจิตสาธารณะ 

3. เป้ำหมำย 
     3.1 เป้ำหมำยเชิงปริมำณ 

       1)  ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนไม่น้อยกว่า 95 % ของจ านวนนักเรียนทั้งหมด 
               2)  นักเรียนได้รับการพัฒนาด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ไม่น้อยกว่า 95% ตามเกณฑ์ที่ก าหนด 
   3.2 เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 
            1)  ผู้เรียนมีพัฒนาการด้านทักษะชีวิตและความเป็นผู้น าดีขึ้น 
       2)  ผู้เรียนสามารถท างานเป็นทีมและแก้ไขปัญหาในสถานการณ์ต่าง ๆ ได้อย่างเหมาะสม 
                3)  โรงเรียนมีระบบการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่มีประสิทธิภาพ 

4. งบประมำณ 
  งบประมาณในการด าเนินโครงการ จ านวน  80,000  บาท  ดังนี้ 

                     - เดินทางไกลลูกเสือส ารอง                                                เปน็เงิน   10,000  บาท 
                     -  เดินทางไกลและเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารีสามัญ            เปน็เงิน   20,000  บาท 
                     -  เดินทางไกลและเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารีสามัญรุ่นใหญ่   เป็นเงิน   20,000  บาท 
                     -  กิจกรรมชุมนุม  ป. 1-3                                                 เป็นเงิน    2,000  บาท 
                     -  กิจกรรมชุมนุม  ป. 4-6                                                 เป็นเงิน    2,000  บาท 
                     -  กิจกรรมชุมนุม  ม. 1-3                                                 เป็นเงิน    2,000  บาท   

5. ระยะเวลำกำรด ำเนินกำร       ตลอดปีการศึกษา  2568              

6. วิธีด ำเนินกำร 
            ขั้นตอนการด าเนินงาน/กิจกรรม 

ที ่ รำยละเอียดกิจกรรม ระยะเวลำด ำเนินงำน ผู้รับผิดชอบ 
1 ส ารวจความต้องการ / ขออนุมัติโตรงการ มิถุนายน 2568 นางกนิษฐา โพนเพ็ก  

นางหอมจันทร์ บุญสอน    
และนายชนัญญู ประกิระเค 

2 แต่งตั้งคณะท างาน 
 

มิถุนายน 2568 ผู้อ านวยการโรงเรียน 
นางกนิษฐา โพนเพ็ก   

 
ที ่ รำยละเอียดกิจกรรม ระยะเวลำด ำเนินงำน ผู้รับผิดชอบ 
3 จัดประชุมให้ความรู้ข้าราชการครู/นักเรียน มิถุนายน 2568  
4 ด าเนินการตามแผนที่ก าหนด / กิจกรรม 

4.1  กิจกรรมแนะแนว   
4.2  กิจกรรมนักเรียน   
   4.2.1  กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี 
              - กิจกรรมการเรียนการสอน 

กรกฎาคม 2568 – 
กุมภาพันธ์ 2569 

ครูทุกคน 
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             -  ฝึกอบรม ทดสอบ 
             -  กิจกรรมเข้าค่ายพักแรม 
4.3    กิจกรรมชุมนุม 
4.4   กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์   

5 นิเทศ  ติดตามประเมินผลการด าเนินงาน ตลอดปีการศึกษา ผู้อ านวยการโรงเรียน 
6 สรุปผลการด าเนินงานและรายงานผล มีนาคม  2569 นางกนิษฐา โพนเพ็ก 

นางหอมจันทร์ บุญสอน 
 
7.  กำรประเมินผล 

 

               ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ               วิธีกำรประเมิน                   เครื่องมือที่ใช้ 
1. นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมมีพฤติกรรมด้าน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์เพ่ิมข้ึน เช่น ความ
รับผิดชอบ ความมีระเบียบวินัย และจิตอาสา ไม่
น้อยกว่าร้อยละ 95 

ตรวจสอบตรวจผลงาน 
สังเกต  สัมภาษณ์การ
ประเมินผ่านเข้าร่วมกิจกรรม 

แบบบันทึกนิเทศภายใน 
แบบรายงานผลการปฏิบัติงาน 

 2. นักเรียนได้รับการพัฒนาด้านคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ไม่น้อยกว่า 95% ตามเกณฑ์ที่ก าหนด 

ตรวจสอบตรวจผลงาน 
สังเกต สัมภาษณ์ 
การประเมินผ่านเข้าร่วม
กิจกรรม 

แบบบันทึกการนิเทศ 
แบบรายงานผลการปฏิบัติงาน 

3. ผู้เรียนมีพัฒนาการด้านทักษะชีวิต การท างาน
เป็นทีม และภาวะผู้น าที่ดี ไม่น้อยกว่าร้อยละ 95 
 

ตรวจสอบตรวจผลงาน 
สังเกต  สัมภาษณ์การ
ประเมินผ่านเข้าร่วมกิจกรรม 

แบบบันทึกนิเทศภายใน 
แบบรายงานผลการปฏิบัติงาน 

4. นักเรียนมีผลการประเมินความสามารถด้าน
ลูกเสือ เนตรนารี จิตอาสา หรือกิจกรรมอ่ืน ๆ 
ผ่านเกณฑ์ไม่น้อยกว่าร้อยละ 95 

ตรวจสอบตรวจผลงาน 
สังเกต สัมภาษณ์ 
การประเมินผ่านเข้าร่วม
กิจกรรม 

แบบบันทึกการนิเทศ 
แบบรายงานผลการปฏิบัติงาน 

5.  โรงเรียนมีแผนงานและปฏิทินกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียนที่ชัดเจนและสามารถด าเนินการได้จริง 
 

การสังเกต การสัมภาษณ์ การ
สอบถาม 

แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
8. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

8.1  นักเรียนรู้จักตนเอง รู้รักษ์สิ่งแวดล้อม สามารถคิดตัดสินใจ คิดแก้ปัญหา ก าหนดเป้าหมาย วางแผน
ชีวิตทั้งด้านการเรียน และอาชีพ สามารถปรับตนได้อย่างเหมาะสม 

8.2  นักเรียนเป็นคนมีระเบียบวินัย มีความเป็นผู้น าผู้ตามที่ดี มีความรับผิดชอบการท างานร่วมกัน การ
รู้จักแก้ปัญหา การตัดสินใจที่เหมาะสม มีเหตุผล ช่วยเหลือแบ่งปันเอ้ืออาทรต่อกัน และสมานฉันท์ 

8.3  นักเรียนได้บ าเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์ต่อสังคม ชุมชน และท้องถิ่นตามความสนใจในลักษณะ
อาสาสมัคร แสดงถึงความรับผิดชอบ ความดีงาม ความเสียสละต่อสังคมมีจิตสาธารณะ 
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ชื่อโครงกำร                      ค่ายพุทธธรรม 
ตอบสนองนโยบำยและจุดเน้น สพฐ   ข้อ 2 จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรมและประชาธิปไตย 
ตอบสนองกลยุทธ์โรงเรียนข้อที่         1. พัฒนาหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนรู้เชิงบูรณาการ ให้ 
            ผู้เรียนได้พัฒนาความรู้ความสามารถ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ภูมิในใน 
            ความเป็นไทย วัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่นและทักษะการด ารงชีวิตตาม 
            ศักยภาพพร้อมเป็นพลเมืองของประชาคมโลก   
ลักษณะโครงกำร                     โครงการต่อเนื่อง       
แผนงำน                                  งานบริหารทั่วไป 
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ผู้รับผิดชอบ                   นางหอมจันทร์ บุญสอน , นางอุราพร อาจนนลา , นางจุฬาลักษณ์ สุนทรชัย 
                                                และนางสาวศุภรดาวดี  ดอนโคตร      
ระยะเวลำกำรด ำเนินกำร                  ตลอดปีการศึกษา 2568 

1. หลักกำรและเหตุผล 
      จากสภาพสังคมที่เปลี่ยนแปลงไปอย่างมากในปัจจุบัน การสื่อสารเทคโนโลยีต่าง ๆ ส่งผลกระทบต่อ
ประชาชนทั้งในเชิงบวกและเชิงลบ ซึ่งปรากฏปัญหาให้เห็นมากมาย ทั้งทางด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม และด้านอ่ืน 
ๆ โดยเฉพาะอย่างยิ่งปัญหาการขาดระเบียบวินัยของนักเรียน อันน ามาซึ่งปัญหาการอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน การทะเลาะ
วิวาท การยอมรับความคิดเห็นของผู้อ่ืน ใจร้อน วู่วาม ก้าวร้าว ท าให้ตัวนักเรียนอยู่ร่วมกับผู้อื่นไก้ยากครอบครัวที่
เกิดความทุกข์ ความวิตกกังวล ความเครียด มีการปรับตัวที่ไม่เหมาะสม หรืออ่ืน ๆ ความส าเร็จที่เกิดขึ้นจากการ
พัฒนานักเรียนให้เป็นคนดี มีคุณธรรมตามความคาดหวังนั้น ต้องอาศัยความร่วมมือจากผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย 
โดยเฉพาะบุคลากรทางการศึกษาทุกคนในสถานศึกษา ซึ่งมีครู อาจารย์เป็นหลักส าคัญในการด าเนินการพัฒนา
คุณภาพชีวิตของนักเรียนให้เติบโตงดงามเป็นบุคคลที่มีคุณค่าของสังคม การพัฒนานักเรียนให้เป็นบุคคลที่มี
คุณภาพทั้งด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ - จิตใจ ด้านสังคมและด้านสติปัญญา มีความรู้  ความสามารถ และมีคุณธรรม
จริยธรรม ด าเนินวิถีชีวิตที่เป็นสุขตามที่สังคมมุ่งหวัง โดยผ่านกระบวนการทางการศึกษาที่สถานศึกษาทุกแห่งต้อง
ด าเนินการจัดการศึกษาตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ที่ต้องการ ให้เยาวชนเป็นคนเก่ง คนดี ด ารงตนให้
อยู่ในสังคมอย่างมีความสุข นอกจากจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนได้รับกระบวนการเรียนรู้แล้ว 
การป้องกันและช่วยเหลือแก้ไขปัญหาต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นจากปัจจัยเสี่ยงรอบสถานศึกษาที่มีผลต่อพฤติกรรมที่ไม่พึง
ประสงค์ ไม่มีระเบียบวินัย ทะเลาะวิวาท ก้าวร้าว เป็นปัญหาให้ผู้ปกครอง ครู อาจารย์ทุกคนที่เกี่ยวข้อง ต้องเข้า
ไปช่วยเหลือและแก้ไขปัญหาไม่ให้มีพฤติกรรมเสี่ยง ซึ่งมาจากปัจจัยเสี่ยงและผลกระทบจากแหล่งอบายมุข 
              การพัฒนาเยาวชนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ เป็นคนที่สมบูรณ์ท้ังร่างกายและจิตใจ มีระเบียบวินัย 
มีคุณธรรม จริยธรรม เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ กตัญญูต่อผู้มีพระคุณ และมีวัฒนธรรมในการด ารงชีวิต  สามารถอยู่ร่วมกับ
ผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข ห่างไกลจากยาเสพติด สื่อลามกอนาจาร เกมส์ออนไลน์ และการทะเลาะวิวาท ซึ่งเป็น
พฤติกรรมเบี่ยงเบน ที่สังคมไม่ยอมรับ ถือเป็นกลยุทธ์ที่ส าคัญตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการที่ก าหนดให้
สถานศึกษาทุกแห่งเป็นองค์กรหลักในการด าเนินการสร้างภูมิคุ้มกันและป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา  
              จากความเป็นมาและความส าคัญของปัญหาดังกล่าว โรงเรียนบ้านศรีสุข ได้ตระหนักถึงความส าคัญ
ของเด็กและเยาวชนซึ่งเป็นอนาคตของชาติ จึงด าเนินการป้องกันและแก้ไขปัญหาอย่างเร่งด่วน โดยด าเนินการ
จัดท าโครงการโรงเรียนวิถีพุทธ เพ่ือพัฒนานักเรียนให้เป็นคนดี คนเก่ง มีความสุข มีระเบียบวินัย มีความกตัญญู 
รู้จักเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ ปลอดยาเสพติดและอบายมุข อันจะเป็นก าลังส าคัญในการพัฒนาประเทศชาติให้เจริญรุ่งเรือง
ต่อไป 

2. วัตถุประสงค ์
    2.1  เพ่ือให้นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม และปฏิบัติตนตามหลักธรรมเบื้องต้นของศาสนาที่นับถือ 
           2.2  เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ และมีทักษะชีวิตในการป้องกันยาเสพติด 
           2.3  เพ่ือให้นักเรียนรู้จักประหยัดใช้ทรัพย์สิ่งของส่วนตนและส่วนรวมอย่างคุ้มค่า นิยมไทย เห็นคุณค่าใน
ภูมิปัญญาไทย ภูมิใจในความเป็นไทย และรักษาวัฒนธรรมไทย 
           2.4  เพ่ือให้นักเรียนมีวินัย  ความรับผิดชอบ  ขยัน  อดทน  ละเอียดรอบคอบในการท างาน และท างาน
ร่วมกับผู้อ่ืนได ้
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    2.5  เพ่ือให้นักเรียนรู้จักเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ มีความกตัญญูต่อผู้มีพระคุณ 

3. เป้ำหมำย 
3.1 เป้ำหมำยเชิงปริมำณ 

               1)  นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม และปฏิบัติตนตามหลักธรรมเบื้องต้นของศาสนาที่นับถือ ร้อยละ 80 
               2)  นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ และมีทักษะชีวิตในการป้องกันยาเสพติด ร้อยละ 80 
               3)  นักเรียนรู้จักประหยัดใช้ทรัพย์สิ่งของส่วนตนและส่วนรวมอย่างคุ้มค่า นิยมไทย เห็นคุณค่าในภูมิ
ปัญญาไทย ภูมิใจในความเป็นไทย และรักษาวัฒนธรรมไทย ร้อยละ 80 
 3.2  เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 
                1)  นักเรียนมีวินัย ความรับผิดชอบ ขยัน อดทน ละเอียดรอบคอบในการท างาน และท างานร่วมกับ
ผู้อื่นได้  

      2)  นักเรียนรู้จักเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ มีความกตัญญูต่อผู้มีพระคุณ  

4. งบประมำณ    ได้รับจัดสรรงบประมาณจากองค์การบริหารส่วนต าบลศรีสุข  จ านวน 50,000 บาท  
      

5. ระยะเวลำกำรด ำเนินกำร       ตลอดปีการศึกษา  2568      

6. วิธีด ำเนินกำร                                                                                                          
            ขั้นตอนการด าเนินงาน/กิจกรรม 

ที ่ รำยละเอียดกิจกรรม ระยะเวลำด ำเนินกำร ผู้รับผิดชอบ 
1 ส ารวจความต้องการ / ขออนุมัติโตรงการ พฤษภาคม 2568 นางหอมจันทร์ บุญสอน 

นางอุราพร อาจนนลา 
นางจุฬาลักษณ์ สุนทรชัย 

นางสาวศุภรดาวดี  ดอนโคตร 
2 แต่งตั้งคณะท างาน ร่วมกันก าหนดกิจกรรมใน

โครงการ 
พฤษภาคม 2568 ผู้อ านวยการโรงเรียน 

นางหอมจันทร์ บุญสอน 

 
 
 

ที ่ รำยละเอียดกิจกรรม ระยะเวลำด ำเนินกำร ผู้รับผิดชอบ 
3 ด าเนินกิจกรรมตามโครงการ 

3.1 กิจกรรมประจ าวัน   
- กิจกรรมนักเรียนไหว้ครู (โฮมรูม ) 
    - กิจกรรมปฏิบัติสัมพันธ์ (5 ค ามงคล สวัสดี 
ขอบคุณ ขอบใจ ไม่เป็นไร ขอโทษ) 
- กิจกรรมไหว้พระสวดมนต์ (แปล) แผ่เมตตา (แปล) 
สงบนิ่ง  และท า สมาธิตอนเที่ยงก่อนเรียนภาคเช้า 

ตลอดปีการศึกษา ครูทุกคน 
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  - เข้าแถวเพ่ือรับบริการอาหารกลางวันและอ่ืนๆ 
  - กิจกรรมกล่าวค าพิจารณาอาหารก่อนการ
รับประทานกลางวัน  รับประทานอาหารอย่างมีสติ  
ไม่หก ไม่เหลือ  
  - ครูสอนสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรมโดยการ 
บูรณาการเข้ากับกลุ่มสาระการเรียนรู้อื่น ๆ 
  - การปฏิบัติกิจกรรมประจ าวันของ
นักเรียน  ได้แก่ เคารพพ่อแม่ก่อนมาโรงเรียนและกลับ
ถึงบ้าน 
  - แจ้งของสูญหายประจ าวัน 
3.2 กิจกรรมประจ าสัปดาห์ 
  - กิจกรรมสวดมนต์  สรภัญญะ ทุกวันศุกร์ 
  - กิจกรรมสมาทานศีล 
  - กิจกรรมการเรียนการสอนพุทธศาสนา 
กับพระครู 
  - อาราธนาศีล  อาราธนาธรรม อาราธนาพระปริตร 
3.3 กิจกรรมส่งเสริมให้ครูและชุมชนร่วมกันปลูกฝัง
คุณธรรม จริยธรรมนักเรียน   น้อมน าหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง อย่างต่อเนื่อง เช่น การอบรมหน้า
เสาธงของครูเวรประจ าวัน กิจกรรมส าคัญ เช่น วัน
พ่อ วันแม ่ วันไหว้ครู วันเข้าพรรษา วันออกพรรษา   
วันวิสาขบูชา วันมาฆบูชา วันอาสาฬหบูชา วันเด็ก  
วันปีใหม่ ประเพณี ลอยกระทง วันปิยมหาราช เป็นต้น 

4 ประเมินโครงการ มีนาคม  2569 นางหอมจันทร์ บุญสอน  
นางสาวศุภรดา  ดอนโคตร 5 สรุปโครงการ 

7. กำรประเมินผล 

 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม และปฏิบัติตนตาม
หลักธรรมเบื้องต้นของศาสนาที่นับถือ ร้อยละ 80 

การสังเกต 
การสัมภาษณ์ 
 

แบบสังเกต 
แบบสัมภาษณ์ 

2. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ และมีทักษะชีวิต
ในการป้องกันยาเสพติด ร้อยละ 80 

การสังเกต 
การสัมภาษณ์ 

แบบสังเกต 
แบบสัมภาษณ์ 
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3. นักเรียนรู้จักประหยัดใช้ทรัพย์สิ่งของส่วนตน
และส่วนรวมอย่างคุ้มค่า นิยมไทย เห็นคุณค่าในภูมิ
ปัญญาไทย ภูมิใจในความเป็นไทย และรักษา
วัฒนธรรมไทย ร้อยละ 80 

การสังเกต 
การสัมภาษณ์ 
 

แบบสังเกต 
แบบสัมภาษณ์ 

4. นักเรียนมีวินัย ความรับผิดชอบ ขยัน อดทน 
ละเอียดรอบคอบในการท างาน และท างานร่วมกับ
ผู้อื่นได้ ร้อยละ 80 

การสังเกต 
การสัมภาษณ์ 
 

แบบสังเกต 
แบบสัมภาษณ์ 

5. นักเรียนรู้จักเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ มีความกตัญญูต่อผู้
มีพระคุณ ร้อยละ 80 

การสังเกต 
การสัมภาษณ์ 

แบบสังเกต 
แบบสัมภาษณ์ 

 
8. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
           8.1 นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม และปฏิบัติตนตามหลักธรรมเบื้องต้นของศาสนาที่นับถือ ร้อยละ 95 
           8.2 นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ และมีทักษะชีวิตในการป้องกันยาเสพติด ร้อยละ 95 
           8.3 นักเรียนรู้จักประหยัดใช้ทรัพย์สิ่งของส่วนตนและส่วนรวมอย่างคุ้มค่า นิยมไทย เห็นคุณค่าในภูมิ
ปัญญาไทย ภูมิใจในความเป็นไทย และรักษาวัฒนธรรมไทย ร้อยละ 95 
           8.4  นักเรียนมีวินัย ความรับผิดชอบ ขยัน อดทน ละเอียดรอบคอบในการท างาน และท างานร่วมกับผู้อ่ืน
ได ้ร้อยละ 95 
    8.5 นักเรียนรู้จักเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ มีความกตัญญูต่อผู้มีพระคุณ ร้อยละ 95 
       
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ชื่อโครงกำร          พัฒนาทักษะอาชีพนักเรียน 
ตอบสนองนโยบำยและจุดเน้น สพฐ     9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความเสมอ ภาคทางการศึกษา 
สอดคล้องกับนโยบำย สพป.ขก.5        นโยบายที่ 2 ,3 , 4 ,5 ,6  
ตอบสนองกลยุทธ์โรงเรียนข้อที่         3. เพ่ิมสมรรถนะของโรงเรียนในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการ 
              สื่อสารเพื่อการบริหารจัดการและการจัดกระบวนการเรียนรู้เพื่อให้ 
              ผู้เรียนพร้อมเป็นพลเมืองของประชาคมโลก 
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สนองมำตรฐำนคุณภำพกำรศึกษำ        ที่ ๒  ด้านคุณภาพผู้เรียน   
ลักษณะโครงกำร          โครงการต่อเนื่อง  
แผนงำน                                     งานบริหารวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบ                     นางรัชดา ขุนไกร ,นางสาวสมจิตร คงพิรุณ , นางสาววีริยา โชคสวัสดิ์                          
                                                  นายสิทธิศักดิ์ จิตรเขม้น , นางสาวปานตะวัน บุญเสริม  

 และนางจุฬาลักษณ์ สุนทรชัย 
ระยะเวลำกำรด ำเนินกำร             ตลอดปีการศึกษา 2568  

1. หลักกำรและเหตุผล 
     แม้ว่าสภาวะวิกฤติด้านเศรษฐกิจของประเทศไทยจะคลี่คลายไปในทางที่ดีขึ้นแต่สภาวการณ์ว่างงาน ก็
ยังมีต่อเนื่องจนถึงปัจจุบัน และส าหรับนักเรียนนอกจากจะต้องแข่งขันกันเองแล้ว ยังคงต้องแข่งขันกับผู้มี
ประสบการณ์ท างานมาแล้วอีกด้วย ฉะนั้นหน้าที่ส าคัญของสถานศึกษานอกจากจะพัฒนาความรู้ความสามารถของ
นักเรียนให้มีความโดดเด่นทางด้านวิชาการควบคู่ไปพร้อมกับคุณภาพแล้วนั้นการให้ความรู้เกี่ยวกับอาชีพอิสระก็
เป็นอีกทางเลือกหนึ่งที่ส าคัญซึ่งท าให้ผู้เรียนมีงานท า มีรายได้เลี้ยงตัวเองและครอบครัว และบรรเทาปัญหาการ
ว่างงานเพ่ือเป็นแนวทางให้แก่นักเรียนผู้มีความสนใจได้ศึกษาแนวทางการประกอบอาชีพอิสระ อีกทั้งยังสามารถ
น าความรู้ที่ได้ไปประกอบเป็นอาชีพหลักหรืออาชีพเสริมเพ่ิมพูนรายได้ให้ตนเองรวมทั้งเป็นการใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์ ตลอดจนยังเป็นการสร้างคุณค่าให้กับตนเอง สังคม และประเทศชาติอีกด้วย 

2. วัตถุประสงค์ 
   2.1 เพ่ือให้นักเรียนได้มีความรู้เกี่ยวกับอาชีพ 
   2.2 เพ่ือให้นักเรียนสามารถน าความรู้ไปประกอบอาชีพ สร้างรายได้ให้ตนเองได้ 

3. เป้ำหมำย 
   3.1  เป้ำหมำยเชิงปริมำณ 
         1)  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1- มัธยมศึกษาปีที่ 3 ร้อยละ 80 มีความรู้เกี่ยวกับอาชีพ 
 ในชุมชนและอาชีพที่นักเรียนสนใจ 
   3.2  เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 
          1)  นักเรียนร้อยละ 80 ฝึกอาชีพที่มีในชุมชน และสามารถน าไปประกอบอาชีพได้ 

4. ระยะเวลำกำรด ำเนินกำร        
               ระยะเวลา   ตลอดปีการศึกษา  2568  
               สถานที่ด าเนินการ โรงเรียนบ้านศรีสุข 
 
5. งบประมำณด ำเนินกำร   
           5.1  ได้รับจัดสรรงบประมาณ  จ านวน 5,000 บาท (ขอถัวจ่ายทุกรายการ)  
           5.2  รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
                 เงินอุดหนุนรายหัวนักเรียน  จ านวน        5,000    บาท  
           เงินรายได้สถานศึกษา        จ านวน         -         บาท 
ที ่            กิจกรรม/รำยละเอียด จ ำแนกตำมรำยกำร  
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ค่ำตอบแทน ค่ำใช้สอย ค่ำวัสดุ รวม 
1 ประดิษฐ์ของช าร่วย - 1,000 - 1,000 
2 Herbal Srisuk - 500 - 500 
3 นักการขายตัวน้อย - 1,000 - 1,000 
4 Aroma Coffee and Coaco - 1,500 - 1,500 
5 Bakery By Srisuk - 1,000 - 1,000 

รวม - 5,000 - 5,000 
 
6. วิธีด ำเนินกำร 
            ขั้นตอนการด าเนินงาน/กิจกรรม 

กิจกรรม ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 
1. ประชุมครูและเสนอโครงการเพื่อขออนุมัติจากผู้บริหาร พฤษภาคม 2568 ผู้อ านวยการโรงเรียน 

 2. จัดท าค าสั่งคณะกรรมการด าเนินงาน พฤษภาคม 2568 
3. ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผนด าเนินงาน พฤษภาคม 2568 ผู้อ านวยการโรงเรียน 

นางรัชดา ขุนไกร  
4. ด าเนินงานตามโครงการ 
      -  กิจกรรมประดิษฐ์ของช าร่วย 
      -  กิจกรรม Herbal Srisuk 
      -  กิจกรรมนักการขายตัวน้อย 
      -  กิจกรรม Aroma Coffee and Coaco 
      -  กิจกรรม Bakery By Srisuk 

ตลอดปีการศึกษา นางรัชดา ขุนไกร 
นางสาวสมจิตร คงพิรุณ 
นางสาววีริยา โชคสวสัดิ์ 
นายสิทธิศักดิ์ จิตรเขม้น                                                                

นางสาวปานตะวัน บุญเสริม 
นางจุฬาลักษณ์ สุนทรชัย 

5. ติดตาม  ก ากับ  แก้ปัญหา  เพ่ือให้การปฏิบัติงานเป็นไป
ด้วยความเรียบร้อย    

พฤษภาคม  2568 
ถึง  มีนาคม  2569 

ผู้อ านวยการโรงเรียน 

6. สรุปผลการด าเนินงานตามโครงการและรายงานผู้บริหาร
โรงเรียน 
 

 
มีนาคม 2569 

นางรัชดา ขุนไกร 
นางสาวสมจิตร คงพิรุณ 
นางสาววีริยา โชคสวสัดิ์ 
นายสิทธิศักดิ์ จิตรเขม้น                                                                

นางสาวปานตะวัน บุญเสริม  
นางจุฬาลักษณ์ สุนทรชัย 

 
 
7. กำรติดตำมประเมินผล  

ตัวบ่งชี้ควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
7.1  ประเมินจากการให้ความร่วมมือและการท า
กิจกรรมในการฝึกอาชีพ 
7.2  สังเกตการปฏิบัติงาน 

1. สัมภาษณ์             
2. สอบถาม 
 

1. แบบบันทึกการจัดกิจกรรม 
2. แบบประเมินความพึงพอใจ 
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8. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
 8.1  นักเรียนมีทักษะพื้นฐานในการประกอบอาชีพ 
 8.2  นักเรียนที่จบการศึกษาจากโรงเรียนมีวิชาชีพติดตัวและสามารถน าไปประกอบอาชีพได้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
โครงกำร          STEAM Education ตามโมเดลเศรษฐกิจ BCG 
ตอบสนองนโยบำยและจุดเน้น สพฐ     ข้อที ่7 จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศส าหรับผู้ที่มีความสามารถพิเศษ                                                             
ตอบสนองกลยุทธ์โรงเรียนข้อที่           ข้อที่ 1 พัฒนาหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนรู้เชิงบูรณาการ 
          ให้ผู้เรียนได้พัฒนาความรู้ความสามารถ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ภูมิ
          ในในความเป็นไทย วัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่นและทักษะการ 
          ด ารงชีวิตตามศักยภาพพร้อมเป็นพลเมืองของประชาคมโลก 
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ลักษณะโครงกำร          โครงการต่อเนื่อง  
แผนงำนที่รับผิดชอบ                       งานบริหารวิชาการ  
ผู้รับผิดชอบ                         นายชนัญญู ประกิระเค 
ระยะเวลำกำรด ำเนินกำร              ตลอดปีการศึกษา 2568 

1. หลักกำรและเหตุผล 
    สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (สสวท) ได้มีการสร้างมิติใหม่การศึกษาด้าน
วิทยาศาสตร์ ผสานศาสตร์และศิลป์ เปลี่ยน STEM เป็น STEAM โดย A คือ Art of life ศาสตร์ในการใช้ชีวิต ที่มี
คุณธรรมจริยธรรม มีจิตอาสาช่วยเหลือผู้อ่ืน ประยุกต์ใช้กับชีวิตประจ าวัน  สอดคล้องตามรูปแบบในศตวรรษ   ที่ 
21  
   โรงเรียนบ้านศรีสุข ต าบลศรีสุข อ าเภอสีชมพู สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น 
เขต 5 ได้ผ่านคัดเลือกเป็นโรงเรียนต้นแบบ STEAM Education ตามโมเดลเศรษฐกิจ BCG ในปีการศึกษา 2566 
เพ่ือพัฒนาต่อยอดการเรียนการสอน STEAM Education ตามโมเดลเศรษฐกิจ BCG ผ่านรายวิชาวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีระดับประถมศึกษาปีที่ 4-6 

2. วัตถุประสงค์ 
    2.1 เพ่ือให้ผู้เรียนมีทักษะกระบวนการแก้ปัญหาโดยใช้กระบวนการทางวิทยาศาสาตร์ 
  2.2 เพ่ือให้ผู้เรียนตระหนักการใช้ทรัพยากรทางธรรมชาติอย่างคุ้มค่าและเกิดประโยชน์อย่างสูงสุด 

3.  เป้ำหมำย 
  3.1 เป้ำหมำยเชิงปริมำณ 
        1)  ผู้เรียนร้อยละ 75 เกิดทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์สามารถน ากระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์ไปแก้ปัญหาในชีวิตประจ าวันได้ 
        2)  ผู้เรียนร้อยละ 75 เห็นคุณค่าทรัพยากรธรรมชาติและสามารถน าทรัพยากรธรรมชาติที่มีใน
ท้องถิ่นมาใช้ประโยชน์ในชีวิตประจ าวันอย่างคุ้มค่า 
  3.2  เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 
        1)  ผู้เรียนเห็นคุณค่าทรัพยากรธรรมชาติและสามารถน าทรัพยากรธรรมชาติที่มีในท้องถิ่นมาใช้
ประโยชน์ในชีวิตประจ าวันอย่างคุ้มค่า 

4. งบประมำณที่ได้รับ 
    งบประมาณที่ได้รับจัดสรรจ านวน 3,000 บาท  
5. ระยะเวลำกำรด ำเนินกำร    ตลอดปีการศึกษา 2568 

6. วิธีด ำเนินกำร 
 รายละเอียดขั้นตอนการด าเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 
6.1 จัดท าโครงการเพ่ือขออนุมัติจากผู้บริหารโรงเรียน พฤษภาคม 2568 นายชนัญญู ประกิระเค 
6.2 บันทึกข้อความ 
      -  เสนอขอจัดท าโครงการจากผู้บริหารโรงเรียน     

พฤษภาคม 2568 นายชนัญญู ประกิระเค 
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      -  เสนองบประมาณจัดท าโครงการจากผู้บริหาร
โรงเรียนและงานการเงินโรงเรียน 
6.3  จัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานตาม
กิจกรรม 

พฤษภาคม 2568 นายชนัญญู ประกิระเค 
 

6.4 ด าเนินงานตามโครงการ ตลอดปีการศึกษา 
2568 

นายชนัญญู ประกิระเค 
 

6.5 สรุปผลและรายงานผลต่อผู้บริหารโรงเรียน มีนาคม 2569 นายชนัญญู ประกิระเค 
 

 

 

7. กำรประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือกำรประเมิน 
ผู้เรียนร้อยละ 85 เกิดทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์สามารถน ากระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์ไปแก้ปัญหาในชีวิตประจ าวันได้ 

ประเมินรายการ แบบประเมินรายการ 

 
8. ผลที่คำดว่ำจะได้ 
    8.1 ผู้เรียนมีทักษะกระบวนการแก้ปัญหาโดยใช้กระบวนการทางวิทยาศาสาตร์ 
   8.2 ผู้เรียนตระหนักการใช้ทรัพยากรทางธรรมชาติอย่างคุ้มค่าและเกิดประโยชน์อย่างสูงสุด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ชื่อโครงกำร           จัดหาคุรุภัณฑ์และซ่อมแซมอุปกรณ์ที่จ าเป็นในการจัดการศึกษา 
ตอบสนองนโยบำยและจุดเน้น สพฐ.     ข้อ 9.  เพ่ิมโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 

                                             ข้อ 11. ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ตอบสนองกลยุทธ์โรงเรียนข้อที่   3. เพ่ิมสมรรถนะของโรงเรียนในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการ 
          สื่อสารเพื่อการบริหารจัดการและการจัดกระบวนการเรียนรู้เพื่อให้ 
          ผู้เรียนพร้อมเป็นพลเมืองของประชาคมโลก 
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           4. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา ตามแนวการกระจาย 
           อ านาจทางการศึกษาหลักธรรมาภิบาล เน้นการมีส่วนร่วมจากทุกภาค 
           ส่วนและความร่วมมือกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือส่งเสริมและ 
           สนับสนุนการจัดการศึกษา   
ลักษณะโครงกำร          โครงต่อเนื่อง 
แผนงำน                               งานบริหารงบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ                               นางทิพวรรณ น้อยศรี และนางสาวสมจิตร คงพิรุณ    
ระยะเวลำกำรด ำเนินกำร                    ตลอดปีการศึกษา 2568 

1. หลักกำรและเหตุผล 
   ปีการศึกษา 2568 เป็นปีที่โรงเรียนบ้านศรีสุข ได้มีมาตรการรักษาความปลอดภัยภายในสถานศึกษา  

เพ่ือเป็นการรักษาทรัพย์สินของทางราชการ และความปลอดภัยของนักเรียน  ครู และบุคลากรทางการศึกษา
รวมทั้ง การจัดการวัสดุอุปกรณ์ที่ช่วยเสริมสร้าง  เฝ้าระวัง ของสถานศึกษาจึงจ าเป็นต้องอย่างมากโดยเฉพาะกล้อง
วงจรปิด อีกทั้งการจัดหา ครุภัณฑ์ วัสดุ เพ่ือใช้สนับสนุนการจัดการเรียนการสอนและวัสดุเดิมที่ช ารุดจ าเป็นต้อง
ซ่อมแซมให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน     ซึ่งจะเป็นการเพ่ิมศักยภาพในการบริหารจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ   

2. วัตถุประสงค์  
2.1 เพ่ือให้ครุภัณฑ์ที่ช ารุดได้รับการซ่อมแซมให้สามารถใช้งานได้ 
2.2  มีครุภัณฑ์เพียงพอต่อการใช้งาน 
2.3 เพ่ือจัดหาวัสดุอุปกรณ์ท่ีช่วยในการป้องกัน  เฝ้าระวัง ภายในสถานศึกษา 

3. เป้ำหมำย 
    3.1 เป้ำหมำยเชิงปริมำณ  
                  1)  จัดซื้อทีวีส าหรับจัดการเรียนการสอน  
            3.1 เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ  
                  2)  ครุภัณฑ์ วัสดุต่างๆ  ที่ช ารุดได้รับการซ่อมแซมให้อยู่ในสภาพที่ใช้งานได้สะดวก ปลอดภัย 

4. งบประมำณที่ได้รับ    
    งบประมาณท่ีได้รับจัดสรร เป็นเงิน 30,000 บาท  เป็นค่าใช้จ่ายดังนี้  
     4.1 จัดซื้อทีวี            เป็นเงิน     15,000  บาท  
  4.2 ค่าซ่อมแซมวัสดุ  - ครุภัณฑ์    เป็นเงิน     15,000  บาท  

5. ระยะเวลำกำรด ำเนินกำร       ตลอดปีการศึกษา  2568      
6. วิธีด ำเนินกำร 
            รายละเอียดขั้นตอนการด าเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 
6.1 เขียนโครงการน าเสนอต่อผู้บริหารสถานศึกษา มิถุนายน 2568 นางทิพวรรณ น้อยศรี 

นางสาวสมจิตร คงพิรุณ 
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7. กำรติดตำมและประเมินผล  
 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือกำรประเมิน 
โรงเรียนมีครุภัณฑ์ที่จ าเป็นใช้อย่างเพียงพอกับความ
ต้องการ 

ประเมินความพึงพอใจ แบบประเมินความ พึงพอใจ 

 
8. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

โรงเรียนมีครุภัณฑ์ที่จ าเป็นใช้อย่างเพียงพอกับความต้องการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงกำร      ควบคุมดูแลการใช้จ่ายค่าสาธารณูปโภคในโรงเรียน 
สอดคล้องกับนโยบำย สพฐ.          ข้อ 8. เสริมสร้างความปลอดภัยของผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา  
                                             และสถานศึกษา  
สอดคล้องกับนโยบำย สพป.ขก.5    ที่ 1.  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาและสถานศึกษา เป็นองค์กร 

    แห่งการเรียนรู้ มีการน านวัตกรรม ระบบข้อมูลสารสนเทศและ 
    เทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในการบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ  

6.2 ประชุมปรึกษาหารือวางแผนด าเนินการ มิถุนายน 2568 ผู้บริหารสถานศึกษา 
นางสาวสมจิตร คงพิรุณ 

6.3 ด าเนินการตามโครงการ ตลอดปีการศึกษา นางทิพวรรณ น้อยศรี 
นางสาวสมจิตร คงพิรุณ 

6.4 วัดผล ประเมินผล ตามโครงการ มีนาคม 2569 นางทิพวรรณ น้อยศรี 
นางสาวสมจิตร คงพิรุณ 6.5 สรุปผล รายงาน มีนาคม 2569 

6.6 น าผลที่ได้ไปปรับปรุงแก้ไข ปีการศึกษา 2568 
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    มีระบบการบริหารจัดการที่ได้มาตรฐาน มีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับบริบท 
สอดคล้องกับกลยุทธ์สถำนศึกษำ     ที่ 2.  โรงเรียนมีห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ อาคารเรียนมั่นคง สะอาด 

    และปลอดภัย  มีสิ่งอ านวยความสะดวกพอเพียง อยู่ในสภาพการงานได้ดี   
                                              สภาพแวดล้อมร่มรื่นและมีแหล่งเรียนรู้ส าหรับผู้เรียน   
สนองมำตรฐำนคุณภำพกำรศึกษำ    ที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
แผนงำน        งานบริหารงบประมาณ 
ลักษณะโครงกำร                 โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร            นางรัชดา ขุนไกร 
ระยะเวลำด ำเนินกำร         ตลอดปีการศึกษา 2568 
 
1. หลักกำรและเหตุผล 

  ระบบสาธารณูปโภคถือว่ามีความส าคัญจ าเป็นและเป็นปัจจัยพื้นฐานในการขับเคลื่อนให้การบริหารงาน
ของสถานศึกษาเป็นไปด้วยความเรียบร้อยอย่างมีประสิทธิภาพ เพ่ืออ านวยประโยชนส าหรับให้บริการทาง
การศึกษาแก บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน หรือผู้ใช้บริการในสถานศึกษา  

  สภาพปัจจุบันของโรงเรียนบ้านศรีสุข สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5 
เป็นโรงเรียนขยายโอกาสขนาดกลาง มีจ านวนนักเรียนมากกว่า 120 คน จึงมีการใช้ระบบสาธารณูปโภคเป็น
จ านวนมากไม่ว่าจะเป็นไฟฟ้า อินเตอร์เน็ต และประปา ทางโรงเรียนจึงมีค่ าใช้จ่ายส าหรับค่าสาธารณูปโภค ซึ่ง
ได้แก่ ค่าไฟฟ้า ค่าสัญญาณอินเตอร์เน็ต และค่าประปาในแต่ละเดือนเป็นเงินจ านวนมาก ดังนั้นโรงเรียนบ้านศรีสุข 
จึงจัดท าโครงการควบคุมดูแลการใช้จ่ายค่าสาธารณูปโภคในโรงเรียนขึ้น เพ่ือด าเนินการจ่ายค่าสาธารณูปโภคทุก
ประเภทของปีงบประมาณ เพ่ือให้การบริหารงานของสถานศึกษาเป็นไปด้วยความเรียบร้อยอย่างมีประสิทธิภาพ 

2.  วัตถุประสงค์ 
                2.1  เพ่ือเป็นการควบคุมดูแลการใช้จ่ายค่าสาธารณูปโภคในโรงเรียน  
                2.2  เพ่ือสนองนโยบายการประหยัดพลังงานของรัฐบาล  
                2.3  เพ่ือให้บุคลากรทุกคนในโรงเรียนตระหนักถึงการประหยัดค่าสาธารณูปโภคและพลังงาน 

3. เป้ำหมำย   
               3.1  เป้ำหมำยเชิงปริมำณ  
                     1)  สามารถด าเนินการจ่ายค่าสาธารณูปโภคได้เพียงพอ ร้อยละ 100  
                     2)  คณะครู บุคลากรและนักเรียนมีความพึงพอใจโครงการระดับมากท่ีสุด (คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 
100)  
 
              3.2  เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ  
                     1)  สามารถด าเนินการจ่ายค่าสาธารณูปโภคได้ถูกต้องตามระเบียบที่เกี่ยวข้องและเป็นปัจจุบัน  
                     2)  คณะครู บุคลากรและนักเรียนมีความเห็นว่าโครงการมีประโยชน์ ควรมีการด าเนินการอย่าง 
ต่อเนื่องในปีงบประมาณต่อไป 

4. ระยะเวลำและสถำนที่ด ำเนินงำนกำร  
    ระยะเวลา ตลอดปีการศึกษา  2568 
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    สถานที่ด าเนินการ โรงเรียนบ้านศรีสุข  

5.  งบประมำณกำรด ำเนินกำร 
              5.1  งบประมาณจ านวน  105,120 บาท (ขอถัวจ่ายทุกรายการ) 
              5.2  รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
                     เงินอุดหนุนรายหัวนักเรียน     จ านวน  105,120  บาท   

ที ่            กิจกรรม/รำยละเอียด 
จ ำแนกตำมรำยกำร  

รวม ค่ำตอบแทน ค่ำใช้สอย ค่ำวัสดุ 
1 ค่ากระแสไฟฟ้า - 84,000 - 84,000 
2 ค่าน้ าประปา - 9,600 - 9,600 
3 ค่าอินเตอร์เน็ต - 11,520 - 11,520 

รวม - 150,120 - 150,120 

6. วิธีกำรด ำเนินงำน 
ล ำดับ

ที ่
กิจกรรม ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 

1 ประชุมคณะครูเพ่ือวางแผน  พฤษภาคม 2568 ผู้อ านวยการโรงเรียน 
2 จัดท าโครงการและเสนอขออนุมัติ พฤษภาคม 2568 นางรัชดา ขุนไกร 
3 จัดท าตารางการใช้ค่าสาธารณูปโภคของ

ปีงบประมาณ 2568 และปีงบประมาณ 2569 
พฤษภาคม 2568 นางรัชดา ขุนไกร 

4 ด าเนินการตามโครงการ พ.ค.68 – มี.ค.69 นางรัชดา ขุนไกร 
5 ติดตาม  ก ากับ  แก้ปัญหา  เพ่ือให้การปฏิบัติงาน

เป็นไปด้วยความเรียบร้อย  ประสบผลส าเร็จตาม
วัตถุประสงค์และนโยบาย 

พ.ค.68 – มี.ค.69 ผู้อ านวยการโรงเรียน 

6 สรุป  รายงานผลการปฏิบัติงานต่อผู้อ านวยการ  
ตามล าดับ 

มีนาคม 2569 นางรัชดา ขุนไกร 

 
 
 
 
 
7. กำรประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
-  ค่าสาธารณูปโภคทุกรายการลดลง   
-  บุคลากรทุกคนในโรงเรียนร่วมมือ  
กันในการประหยัดค่าสาธารณูปโภค 

-  ตรวจสอบการเบิกจ่าย  
  

-  ตารางการเปรียบเทียบ
ค่าใช้จ่ายในแต่ละเดือน  
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8. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
          8.1  โรงเรียนสามารถลดปริมาณการใช้จ่ายค่าสาธารณูปโภคหรือเพ่ิมข้ึนไม่เกินอัตราร้อยละ 5  ของ
ปีงบประมาณ  2568 
          8.2  บุคลากรทุกคนในโรงเรียนตระหนักและร่วมมือกันในการประหยัดพลังงาน 
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ภำคผนวก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะผู้จัดท ำ 
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ค ำสั่งคณะกรรมกำรจัดท ำแผนปฏิบัติกำร 
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